
Tájékoztatás 
Az elektronikus információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 1. sz. melléklete III. 

táblázata (a gazdálkodási adatok 2. pontja*) alapján 
 
 

Semmelweis Egyetem 2016. évi átlaglétszámának és rendszeres 
személyi juttatásának negyedévenkénti bontása  

            eFt 

 
2016. év 

negyedév 

I. II. III. IV. 

Átlaglétszám 
(fő) 
 – ebből 
vezetők: 

6751 6 748 6818 7037 

222 220 219 221 

Rendszeres 
személyi 
juttatás (eFt) – 
ebből vezetők: 

4 565 763 4 861 213 4 942 322 5 012 462 

404 929 415 084 416 299 416 117 

 
A Semmelweis Egyetem közalkalmazottai részére a Kollektív Szerződés (vagy 
melléklete) szerint a 2016. évben a következő juttatásokat biztosítja az Intézmény: 
(a táblázat tatalma intézményenként a Kollektív Szerződésben rögzített jogcímekkel bővíthető) 

 
*A közfeladatot ellátó szervnél foglalkoztatottak létszámára és személyi juttatásaira vonatkozó összesített 
adatok, illetve összesítve a vezető  tisztségviselők illetménye, munkabére és rendszeres juttatásai, valamint 
költségtérítése, az egyéb alkalmazottaknak nyújtott juttatások fajtája és mértéke összesítve 

 
 

Juttatás megnevezése 

A főállású teljes 
munkaidős 

közalkalmazott 
részére járó összeg 

a 2016. évben 

 
 

A munkáltató a 
2016. 

évben biztosítja 
Választható béren kívüli 

juttatás 
 

10 000,-Ft/fő/hó 
 

 
igen/nem 

munkaruha és tartozékai KSz –ben meghatárzott 
munkakörök 

igen/nem 

internet használat ------- igen/nem 
csekély értékű 

ajándékutalvány 
------- 

 
igen/nem 

üdülési csekk ------- 
 

igen/nem 

önkéntes nyugdíjpénztári 
munkáltatói hozzájárulás 

------- 
 

igen/nem 

iskolakezdési támogatás Szja 71.§ (e) bekezdés  szerint igen/nem 
segélyek (temetési, 

szociális) 
------- 

 
igen/nem 

illetményelőleg 1 havi alapilletmény, igénylés 
esetén 

igen/nem 


