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462/2017(XIl. 28.) Korm. rendelet

a koltségvetésiszervekésaz egyhazijogi személyekfoglalkoztatottjainak 2018.évi kompenzaciéjarol

A Kormanya Magyarorszag018.évi kozpontikoltségvetéséitasz6l62017.évi C. torvény 76. 8 (1) bekezdés) pontjabankapot
felhatalmazéaslapjanaz Alaptorvényl5. cikk (1) bekezdésébemeghatérozotieladatkérébereljarvaa kdvetkeZietrendeliel:

1. § Erendelethatalya

a) akoltségvetésszervekredsa foglalkoztatottiallomanyukbaartozé

aa) akozalkalmazottalogallasarokzo6l61992.évi XXXIII. tdrvény (atovabbiakbanKijt.) szerinti,

ab) akodzszolgalattisztviselkrol sz6162011.évi CXCIX. torvény(atovabbiakbanKttv.) szerinti,

ac) azéllamitisztviseltkrél sz6162016.évi LIl. térvény(atovabbiakbanAttv.) szerinti,

ad) a rendvédelmieladatokatellatd szervekhivatdsosallomanyanakszolgalatijogviszonyarolsz6l6 2015. évi XLII. térvény (a
tovabbiakbanHszt) szerinti,

ae)ahonvédekogallasarokz6l62012.évi CCV. térvény(atovabbiakbanHjt.) szerintihivatasosésszerZaésekatonai,

af) azigazsagugyalkalmazottalszolgélatijogviszonyardkz6l61997.évi LXVIII. térvény(atovabbiakbaniasz) szerinti,

ag) a legftbb Ugyész,az uigyészekés mas Ugyészségalkalmazottakjogallasarolés az ugyésziéletpalyarolszolo 2011. évi
CLXIV. torvény(atovabbiakbantjt.) szerinti,

ah) amunkatdrvénykdnyveéfbsz6l62012.évil. torvény(atovabbiakbanMt.) szerinti,valamint

ai) a 2013.decembeBl-éna gyermekekvédelméfd ésa gyamuigyiigazgatasrobzol61997.évi XXXI. térvény (atovabbiakbar
Gyvt.) 66/G.8§ (1) bekezdésszerintihivatdsosevelszUla jogviszonybaréllokraés

b) a koéznevelési, felstoktatasi, egészségigyikaritativ, szocialis, csalad-, gyermek- és ifjasagvédelmi, kulturélis vagy
sporttevékenységetlatd egyhazijogi személy(atovabbiakbanegyhéazifoglalkoztato)ésa velik

ba) azMt. szerintimunkaviszonybaall6kra, valamint

bb)a2013.decembeB1-éna Gyvt. 66/G.8§ (1) bekezdésezerintihivatdsosevelszila jogviszonybarllokra
[a) ésb) atovabbiakbaregyiitt:foglalkoztatott]terjedki.

2. § E rendeletszempontjabd&hz 1. § a) pontaa)alpontjaszerintikdzalkalmazottjogviszonybartoltéttidénekkell tekinteni

a) afekvbeteg-szakellatésegyesfekvobeteg-szakellatbhdzapcsol6déegészségiigyiattérszolgaltatastyjtd, 100%-osallam
tulajdonbanlév®, valamint azok 100%-ostulajdonabanlévd gazdasagtarsasagolaltal ellatott feladatok kbzponti kdltségveté:
szervek altali atvételéfy valamint az ezzel kapcsolatoseljarasi kérdésekrendezéséitoszolé 2013. évi XXV. torveny (a
tovabbiakban: Fbszt) alapjan megszintetésrekeriilt gazdasagitarsasagokvolt foglalkoztatottjainaka tarsasagnal,valamin
kézfinanszirozotegészségugwzolgaltatonales

b) a telepiilésionkormanyzatokekvdbeteg-szakellatintézményeinelatvételéfd és az atvételhezkapcsoldddegyestorvényel
maédositasardbzold 2012. évi XXXVIII.  tdrvény (a tovabbiakbanThszt) szerinti gazdasagtarsasagokeladatainakatvételébe
érintett,a feladatotatvevokoltségvetésszervekkdzalkalmazottainak tArsasagnal
munkaviszonybartdltétt idejét.

3. § (1) A foglalkoztatotta 2011-2012 évi ado- ésjarulékvaltozasolellentételezésérezolgalokompenzéciérda tovabbiakbar
kompenzacidé)a 2018. év honapjairajaréd illetményének kifizetésével egyidejleg, havontaa (2)-(16) bekezdésbenfoglall
feltételekkeljogosult. Az a foglalkoztatott,akinekjogviszonya2011.decembeB1l-étkdvettenkeletkezettabbanaz esetberjogosul
a kompenzacioraha e rendelethatalyaalé tartozoszervvela 2010. és 2011. évek barmelyikébervagy mindkét évbenis az 1. §
szerintijogviszonyokvalamelyikéberallt, ésaz utolsoilyen jogviszonyakdvetten munkavégzésreanyuld,az 1. § szerintitd eltért
jogviszonyt- atartésmegbizasszerZaéskivételével- nemlétesitett.

(2) A targyhonapelst napjan érvényesilletménye figyelembevételévehz 1. melléklet szerinti kompenzéaciérgogosult az a
foglalkoztatott,aki a 10. § szerintinyilatkozataalapjana személyjovedelemadorasz6l61995.évi CXVII. térvény(atovabbiakbar
Szjatv.) 29/A. és 29/B. §-a szerintcsaladikedvezményrenem jogosult és jogviszonya2010. év decemberébemagy annakegy
részébera rendelethatalyaald tartoz6 munkaltatévalfenndllt, és azétamunkavégzésréanyuld jogviszonyt- a tartos megbiza:
szerZalés és az e rendelethatélyaald tartozé szervvelfenndllé 1. § szerinti jogviszonyokvalamelyikekivételével - kizarolage
rendelethatdlyaalatartozémunkaltatovalétesitett.

(3) A targyhonapelst napjan érvényesilletménye figyelembevételéveln 2. melléklet szerinti kompenzéacidrgogosult az a
foglalkoztatott,aki a 10. § szerinti nyilatkozataalapjanaz Szjatv. 29/A. és29/B. §-a szerintcsaladikedvezményreemjogosult é:
jogviszonyaa rendelethatalyaala tartozdmunkaltatoval2010. év decemberébenagy annakegy részébememallt fenn, azonba
2011. év decemberéberagy annak egy részébenfennallt, és azdta munkavégzésrardnyulo jogviszonyt - a tartds megbizé:
szerZalés és az e rendelethatélyaald tartozé szervvelfenndllé 1. § szerinti jogviszonyokvalamelyikekivételével - kizarolage
rendelethatélyaalatartozémunkaltatovalétesitett.

(4) A targyhonapelst napjan érvényesilletménye figyelembevételévela 3. melléklet szerinti kompenzéacidrgogosult az a
foglalkoztatott, aki a 10. § szerinti nyilatkozata alapjan az Szja tv. 29/A. és 29/B. §-a szerint csaladi kedvezményreegy
kedvezményezetiltartottutanjogosult,az eltartottakszameharomfénél kevesebbtovabbanincshazasvagy élettarsa.

(5) A targyhonapelsb napjan érvényesilletménye figyelembevételévela 4. melléklet szerinti kompenzaciérgogosult az a
foglalkoztatott, aki a 10. § szerinti nyilatkozata alapjan az Szja tv. 29/A. és 29/B. §-a szerint csaladi kedvezményrekét
kedvezményezetltartottutanjogosult,az eltartottakszamaharomfénél kevesebbtovabbanincshdzasvagyélettarsa.

(6) Azon hazas-vagy élettarsakkozil, akik a 10. § szerintinyilatkozatukalapjanaz Szjatv. 29/A. és29/B. §-a szerintcsalad
kedvezményregykedvezményezetltartottutanjogosultak £saz eltartottakszamaharomfénél kevesebb

a) az a foglalkoztatott, akinek targyhavi illetménye hazas-vagy élettarsatargyhavi illetményénél alacsonyablbvagy azze
megegyezikatargyhonapelsonapjanérvényeslletményefigyelembevételéved 2. melléklet,

b) az afoglalkoztatott,akinektargyhaviilletményemagasabbmint hazasvagy élettarsaargyhaviilletményea targyhdnapelst
napjanérvényeslletményefigyelembevételéved 3. melléklet
szerintikompenzéaciérgogosult.

(7) Azonhézasvagy élettarsalesetébenakik a 10. § szerintinyilatkozatukalapjanaz Szjatv. 29/A. és29/B. §-aszerintcsalad
kedvezményr&ét kedvezményezetltartottutdnjogosultak gsaz eltartottakszameharomfénél keveseblgs

a) legalabbaz egyikuktargyhaviilletményealacsonyabbmint 109 000forint ésa kettejuktargyhaviilletményekdzotti kilonbsé
legalabb50 000forint,

aa) az a foglalkoztatott, akinek targyhavi illetménye hazas-vagy élettarsatargyhaviilletményénélalacsonyabbvagy azzs
megegyezikatargyhonapelsbnapjanérvényeslletményefigyelembevételéved 2. melléklet,
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ab) az a foglalkoztatott,akinektargyhaviilletményemagasabbmint hazasvagy élettarsaargyhaviilletményea targyhdnapelst
napjanérvényeslletményefigyelembevételéved 4. melléklet
szerintikompenzaciérgogosult;

b) mindkettquk targyhaviilletményeeléri a 109 000 forintot, illetve a kettejik targyhaviilletményekozotti kiilonbségkisebb
mint 50 000forint, atargyhénapelsdonapjanérvényeslletményefigyelembevételéved 3. mellékletszerintikompenzaciérgogosult.

(8) Az a foglalkoztatott,akinek a jogviszonya2010. év decemberéberagy annakegy részébere rendelethatalyaala tartoz¢
munkaltatovalfennallt, és az6tamunkavégzésrérdnyulo jogviszonyt- a tartos megbizasiszerZaés és az e rendelethatalya alé
tartozoszervvelfennalld 1. § szerintijogviszonyokvalamelyikekivételével- kizarélage rendelethatalyaalé tartozé munkaltatove
Iétesitettatargyhdnapelsbnapjanérvényeslletménye

a) 2,29%-anakmegfelelo- 100 forintra kerekitettdsszeu kompenzaciorgogosult,haa 10. § szerinti nyilatkozataalapjanaz
Szjatv. 29/A. és29/B. §-aszerintcsaladikedvezményre

aa) egy, két vagy haromkedvezményezettltartott utan jogosult, az eltartottakszamaeléri vagy meghaladjaa haromfét, ésa
targyhonapelsonapjanérvényeslletményeneméri el a 135000 forintot,

ab) négyvagytobbkedvezményezetiltartottutanjogosult,ésa targyhdnapelsonapjanérvényeslletményenemeéri el a 135 00(
forintnaka haromfeletti kedvezményezetiltartottakszamaésa 20 000forint szorzatdvahdveltdsszegét,

b) 1,53%-anakmegfelelo- 100 forintra kerekitettéssze§u kompenzaciérgogosult,haa 10. § szerintinyilatkozataalapjanaz
Szjatv. 29/A. és 29/B. §-a szerint csaladi kedvezményreagy vagy tobb kedvezményezettltartott utan jogosult tgy, hogy az
eltartottakszamaeléri vagy meghaladja haromf6t, ésa targyhénapelsbnapjanérvényeslletményemeghaladjaz a) pont szerint
illetményhatartdenemhaladjamega 213500forintot.

(9) A targyhdénapelso napjanérvényesilletménye 1,53%-anakmegfelelo- 100 forintra kerekitett6ssze§u- kompenzacior
jogosultazafoglalkoztatott,akinekjogviszonyaarendelethatalyaalatartozomunkaltatéval010.év decemberébemagy annakegy
részébememallt fenn,de 2011.év decemberébewagy annakegy részéberiennallt,ésazétamunkavégzésrieanyul6 jogviszonyt-
atartdsmegbizasszerZalésésaz e rendelethatalyaalatartozészervvelfennall6l. § szerintijogviszonyokvalamelyikekivételével-
kizarélage rendelethatalyaalé tartozOmunkaltatovalétesitett€saki a 10. § szerintinyilatkozataalapjdnaz Szjatv. 29/A. és29/B.
§-a szerintcsaladikedvezményregy vagy tobb kedvezményezetltartott utan jogosult gy, hogy az eltartottakszamaeléri vagy
meghaladja haromfét, ésatargyhonagelsonapjanérvényeslletményenemhaladjamega 213500forintot.

(10) Az 5. melléklet Il. 1. Munkaltatéi rész szerinti nyilatkozat alapjana (2)-(9) bekezdészerinti kompenzaciéosszegétaz
illetményszamfejtéstégZoszervezetegfeljebbnulla 6sszegigcstkkentia kdteleZzolegkisebbmunkabér(minimalbéy ésa garanta
bérminimummegallapitasar@z6l6337/2010(XI1l. 27.) Korm. rendelet valaminta koteleZolegkisebbmunkabérminimalbé) ésa
garantaltbérminimum megallapitasardszolo 298/2011.(XII. 22.) Korm. rendeletszerinti minimalbér és garantalt bérminimun
eléréseérdekébervégrehajtotilletményemelé94%-anakl00forintra kerekitettdsszegével.

(11) Az Fbszt.ésa Thszt.alapjanmegsziintetésrieriilt gazdasagiarsasagokolt foglalkoztatottjaiesetébemz 5. mellékletll. 2.
Munkaltatoi rész szerinti nyilatkozat alapjan a (2)-(9) bekezdésszerinti kompenzacidéosszegéiaz illetményszamfejtéstivégzi
szervezetegfeljebbnulla dsszegigsokkenti

a) a kotelezolegkisebbmunkabér(minimalbé) és a garantaltbérminimummegallapitasarészolo 337/2010.(XII. 27.) Korm.
rendeleszerintiminimalbérésgarantaltbérminimumeléréseérdekébewégrehajtotszemélyialapbéremelés,

b) a munkabéreketté értékénekmegazéséheszilkségesnunkabéremelé2012. évi elvart mértékéfd és a bérenkivilli juttatas
ennek keretéberfigyelembe veheto mértékéfd sz6l6 299/2011.(XIl. 22.) Korm. rendeletszerinti munkabéremelésjagy enne
hianyabana kdteleZolegkisebbmunkabér(minimalbé) és a garantaltbérminimum megallapitasarészolo 298/2011.(XII. 22.)
Korm. rendeletszerintiminimalbérésgarantaltbhérminimumelérésesrdekébewvégrehajtotszemélyialapbéremelés
94%-anakl00forintra kerekitettbsszegével.

(12) Az Fbszt. alapjanmegsziintetésrieriilt gazdasagtarsasagokazon foglalkoztatottjai,akiknek tovabbfoglalkoztatasaraz
Fbszt.7. § (1) bekezdéseagy (2) bekezdéd) pontjaalapjannemkerult sor,nemjogosultakkompenzaciora.

(13) A munkaidohosszanaknegvaltozasakoa kompenzaciddsszegétigy kell megallapitanihogy a munkaidonévekedés
esetéraz addigalkalmazotf(10) és(11) bekezdészerintilevonastkell a tovabbiakbaris alkalmazni,a munkaidocsokkenéseseté
alevonasta munkaidovaltozasanakranyabamrstkkentenkell.

(14) Az 1. § szerintijogviszonyhokozi létesitéseilletve megsZméseeseténa foglalkoztatottatdrthonapraa (2)-(13) bekezdé
szerintikompenzacid 00forintra kerekitettidéaranyosészérgogosult.

(15) Az 1. § szerintijogviszonyokkdzil egyidejileg tobb jogviszonybarall6 foglalkoztatotta teljes munkaid® jogviszonyabs
jogosulta kompenzaciorahz 1. § szerintiteljesmunkaid® jogviszonyhidnyabaraz idébenlegkorabbarkeletkezettogviszonyba
jar akompenzacié.

(16) Nem jogosult kompenzaciéraa foglalkoztatott a fizetés nélkili szabadsagyalamint az egésznaposigazolatlantavollé
idétartamara A kompenzéaciGemiatt kieso 6sszegéh targyhonapbarkiesd munkanapokszaméanala foglalkoztatottmunkarendi
szerinti, a targyhonap egészéremegallapitott munkanapok szamahozviszonyitott aranyaban,100 forintra kerekitve kell
megallapitani.

4.8 (1) A 3. 8 vonatkozasabana (2) bekezdésherg (3) bekezdéshervalaminta 3. § (10) bekezdésébefoglalt kivételekkel-
jogszabalyeltérorendelkezéshianyabarilletménykéntkell figyelembevenni:

a) aKijt. 66.8-aés79/E.§-aszerintiilletményt (beleértvea garantalilletményfeletti, a munkaltatodontésealapjanmegallapito
illetményrészis), tovabbéa kozalkalmazotszamara Kjt. 70-75.8-aalapjanmegallapitotilletménypotlékot,

b) a Kttv. 131. § (2) bekezdéseszerinti- a Kttv. 133. 8 (3)-(6) bekezdéseszerinti alapilletmény-eltéritégigyelembevételév:
szamitott- illetményt, valaminta kormanyzatiigykezelk esetéra Kttv. 208. §-3 illetve a kdzszolgalatiigykezellk esetéra Kittv.
242.8-aszerintiilletményt,

c) azAttv. 18. 8-aszerintiilletményt,

d) aHszt.168.8-aszerintitavolléti dij alapjatképeZailletményt,

e)aNemzetiAdé-ésVamhivatalr6lsz6l62010.évi CXXII. t6rvény20/D. § (2) bekezdésazerintiilletményt,

f) aHjt. 2. 8§ 41. pontjaszerintitavolléti dij alapjatképeZalletményt,

g) azlasz.96. § (1) bekezdésszerintiilletményt,

h) azUjt. 59. 8 (2) bekezdésel 14.8 (1) bekezdés&s135.§ (1) bekezdésszerintiilletményt,

i) azMt. hatalyaalatartoz6,az egyhazakkozcélltevékenysegdblytatd intézményeinésaz orszagomemzetiségbnkormanyz:
hivatalanal|lletve az orszagosa helyi nemzetiségonkormanyzakoltségvetésszerveinéfoglalkoztatottmunkavallalokalapbéré
ésrendszerebérpotlékait,

j) aGyvt. 66/H. § (3)-(5) bekezdésszerintidijazast,

k) a prémiumévekprogramrolés a kiilonlegesfoglalkoztatasidllomanyrol sz6l6 2004. évi CXXII. torvény 4. § (4) bekezdés
szerintijuttatastyvalamint
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I) akoéltségvetésszervkéntmikodd kdznevelésintézménybempedagdgusunkakorberfoglalkoztatottpedagégusolesetébera
nemzetikdzneveléstbsz6l62011.évi CXC. torveny65. § (1) bekezdésszerintiilletményt (beleértvea garantaltlletményfeletti, a
munkaltatédontésealapjanmegallapitotilletményrészis), tovabbaa 65. § (3) bekezdészerintmegallapitotilletménypdtiékot,

m) akiilképviseletekfbésa tartdskiilszolgalatrékzolotdrvényszerintidevizailletményt.

(2) Az (1) bekezdésa) ésf) pontjabarfoglaltaktol eltéreen nemkell illetménykéntfigyelembevenniaz egészségligyievékenysé
végzésénekegyes kérdéseifb szol6 2003. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban:Eitev) alapjan az egészségiigyiagaza
eldomeneteliszabalyolhatalyaalatartozofoglalkoztatottilletményénekaz Eiitev.11/A. § (4)-(6a)bekezdésalapjanjaronovelését.

(3) Az (1) bekezdés) pontjabarfoglaltaktéleltéreennemkell illetménykéntfigyelembevenni

a) a belligyminiszteriranyitasaalatt all6 rendvédelmiszerveknéffoglalkoztatottkozalkalmazottakészérerendvédelmiagaza
pétlekmegallapitasar@zol629/2015.(VI. 15.) BM rendeletbemeghatarozottendvédelmagazatipotiékot,

b) a honvédelmi szervezeteknélfoglalkoztatott kdzalkalmazottak részére a honvédelmi agazatban foglalkoztatotta
kozalkalmazottijogviszonyaval dsszefliggoegyes kérdésekrendezésétoszold 27/2008. (XIIl. 31.) HM rendelet11/A. §-aba
meghatarozothonvédelmiagazatipotliékot,és

¢) a Miniszterelnékségevezetominiszteriranyitasaalatt allé InformaciésHivatalnal foglalkoztatottkdzalkalmazottakészér
polgari hirszerzésiagazatipotlék megallapitasardszolo 29/2015.(VI. 18.) MvM rendeletbermeghatarozotpolgari hirszerzé
agazatpotliékot.

(4) A (2) bekezdéslkalmazésaban

a) az Eutev. 11/A. § (4) bekezdésalapjanjaro novelésnekkell tekinteni az egyesegészségugyilolgozdok és egészségiigyb
dolgozdkilletmény- vagy bérnévelésénekyalamint az ahhozkapcsolddétamogatasgénybevételénekészletesszabalyairolszol¢
256/2013.(VIl. 5.) Korm. rendelet[a tovabbiakban:256/2013.(VIl. 5.) Korm. rendele} 3. melléklete 11. melléklete és 12.
mellékletealapjanszamitottisszeget,

b) az Eutev.11/A. § (5) bekezdésalapjanjaro ndvelésnekkell tekintenia 256/2013.(VIl. 5.) Korm. rendelet3. melléklete 9.
mellékleteés11. mellékletealapjanszamitottbsszeget,

c) az Eltev.11/A. § (6) bekezdésalapjanjaronovelésnelkkell tekinteniaz Ettev.11/A. § (6) bekezdésés a256/2013(VII. 5.)
Korm. rendelet6. melléklete vagy az Eitev.11/A. § (6) bekezdés&sa 256/2013.(VIIl. 5.) Korm. rendelet8. mellékletealapjar
szamitottsszeget,

d) azEltev.11/A. § (6a) bekezdésalapjanjar6 ndvelésnekkell tekinteniaz Elitev.11/A. § (6a) bekezdésésa 256/2013(VII.
5.) Korm. rendelets. mellékletealapjanszamitottisszeget,
azzal,hogy részmunkaids foglalkoztatdsesetéraz a), b), c) vagy d) pont szerinti6sszegnela részmunkai@s a teljes munkaidt
aranyabarmtsokkentettészémnemkell illetménykéntfigyelembevenni.

(5) A kompenzécit személyijovedelemadd-€leg megéllapitasanadlemrendszeregvedelemnekminésil, és a kdltségveté:
rend szerintfoglalkoztatottakegyéb személyijuttatasaikéntkell elszamolni.A kifizetés a statisztikaielszamolasokbaa szociali
koltségekkdzottkeril figyelembevételre.

5. 8 (1) A kozponti koltségvetésa Magyarorszag2018. évi kdzponti koltségvetésétosz6l6 2017. évi C. torvény 4. § (1)
bekezdésébemegjeldltcéltartalékterhére az e rendeletbemeghatarozottakzerintbiztositfedezeteiatovabbiakbantamogatas)

a) - a (3) bekezdéshemeghatarozotkivétellel - a kozponti kdltségvetésiszervek,a koztestiletikoltségvetésiszervekés az
orszagosiemzetiségbnkormanyzatkoltségvetésszerv,

b) a helyi 5nkormanyzatokyalamintazoktarsulasa{atovabbiakbaregyitt:helyi énkormanyzat),

c) ahelyi nemzetiségdnkormanyzatokiovabba

d) abevettegyhaz
részéreaz e rendelealapjanjaré kompenzaci@sannakjarulékaikifizetéséhez.

(2) Az orszagoses a helyi nemzetiségionkormanyzatomegilleto (1) bekezdésszerinti tamogatasréla nemzetiségpolitikaé
felelos miniszterszolgéltatadatotaz allamhaztartaséfelelds miniszterrészére.

(3) Az (1) bekezdés) pontjaszerintikoltségvetésszervekesetébemem vehefoigénybea tAmogatas részbenvagy egészbe
kilon - ide nemértveaz eurdpaiuniésforrasterhérefinanszirozott feladatellatasarkotott szerZaleésbd szarmazdevetelterhére
foglalkoztatottakutan. -
jogC|menklflzetesnemteljesnhefo

6. 8§ (1) Az 1. § a) pontjaszerintikdltségvetésszerveknékEsa helyi nemzetiségbnkormanyzatokn& tamogatasnegallapitasa
koltségvetésiszerv altal varhatéanténylegeserkifizetésrekerilo - az allamhaztartasérelelés miniszter altal marciushénapba
felmért- 6sszegalapjantorténik.

(2) Az (1) bekezdésalapjan igénybe vett tamogatassal018. november 10-éig el kell szamolni, amely intézkedéstaz
allamhaztartaséfelelds miniszterkészitield.

(3) Ha a koltségvetésiszerv az elszamolaskovetten allapit meg visszafizetéskotelezettségetazt a 2018. évi koltségveté:
maradvanyelszamolasaeretéberkell teljesiteni.

(4) A tamogatas folyositasa és elszamolasatekintetébenaz orszagos és a helyi nemzetiségi dnkormanyzat és a
nemzetiségpolitikaérelelés minisztertAmogatasszerZaéstkot az orszagosnemzetiségibnkormanyzathivatalanal valamint az
orszago®sahelyi nemzetiségonkormanyzakdltségvetésszerveinéfoglalkoztatottakamegilletokompenzacidbiztositasarol.

(5) Az (1) bekezdésszerint nyujtott tamogatasintézményekkdzotti atadasaeseténaz atadasrakerilo eldiranyzatot az
atadas-atvetetiokumentumbanevesitveszerepeltetrkell.

7. 8 (1) A helyi dnkormanyzatokérfelelts m|n|szterutalvanyozasalapjana MagyarAllamkincstéara helyi nkormanyzatészér
- a IX. Helyi 6nkormanyzatokdmogatasafejezetterhére- a netté finanszirozaskeretébera kifizetés hdnapjabarelszamoljaa
kifizetett havikompenzaciénak munkaltatoterhelg kozterhekemagabarfoglalo brutté 6sszegét

a) a Nemzeti Egészségbhiztositagilapkezelo (a tovabbiakbanNEAK) altal finanszirozotthelyi dnkormanyzatikéltségveté:
szervek,

b) aza) pontbanemtartozéhelyi &nkormanyzatkoltségvetésszervek
foglalkoztatottjairavonatkozdan.

(2) A helyi dnkormanyzatokéffielelés miniszterutalvanyozasalapjana MagyarAllamkincstara helyi 6Snkormanyzatokészéres
nettofinanszirozakeretébera 2018.januarhonaputanjaré kompenzacikifizetéséhezanuar31-éneldleget szamolel. Az eldleg
elszamolasara2018.decembehavinettéfinanszirozakeretéberkeril sor.

(3) A 2018.decembehdnaputanjaré kompenzéaci®lszamolasa 2019. évikoltségvetégerhéreodrténik.

(4) Az allamhaztartasré$zolo torvény végrehajtasard@zolé 368/2011.(XIl. 31.) Korm. rendelet139. § (1) bekezdéseszerint
egeszségugyszolgaltatonakminsulo koltségvetésszervekrészéremegallapitottkompenzéacioa helyi Snkorméanyzasoron kivil
tovabbitja.
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(5) A helyi dnkormanyzat altal fenntartott koltségvetési szervére és munkavallaldira vonatkozéan a kézpontosito
illetmény-szamfejtésiendszeiszolgaltatadatota helyi Snkormanyzatokéifielelés miniszterrészérea (2) bekezdészerintieldleg és
az5. § (1) bekezdésszerintitimogatagifizetéséhez.

(6) A Magyar Allamkincstarnaka helyi 6nkormanyzaszékhelyeszerintilletékesteriileti szervea kifizetés hdnapjanals-¢éig a
helyi 6nkormanyzatokérfelelés miniszter részérea 6. melléklet szerint, az (1) bekezdésszerinti elszamolashoz a nettc
finanszirozassagyidejileg - a helyi 6nkormanyzatészérea 7. mellékletszerintszolgaltaadatot.

8. § (1) A tamogatasraz egyhazifoglalkoztatda bevettegyhazorés az egyhazifoglalkoztat6fenntartdjankeresztiljogosult. A
tamogatadolydsitasaraéselszamolasaraz egyhazakkalalé kapcsolattartakoordinaciojaérfelelés miniszterrel(a tovabbiakbar
miniszter)kotott tamogatasszerZaésvagytamogatoiokirat alapjankeril sor.

(2) A bevettegyhazrészérea 2018.évi bérkompenzacidsszegéficeldzeteshozzajarulaskénegfeljebb900000 000 forint keri
atadasraa miniszteraltal 2018. marciushonapbarfelmért, az egyhazifoglalkoztatdaltal benyujtottés a miniszteraltal elfogadot
igényekalapjan,azokaranyaban.

(3) A tamogatagerhérea miniszter- utlagoselszamolasnellett - eldlegetnyjt. Az eldleg nydjtasanakeltételea koltségveté:
szervek és az egyhazijogi személyekfoglalkoztatottjainak2017. évi kompenzacidjarokzolo kormanyrendeletalapjan kapot
tamogatassabrténoelszamolagsannakelfogadasa.

(4) A bevettegyhaza tAmogatastiz egyhazifoglalkoztatofenntartéjarészéreutalja at. Az egyhazifoglalkoztatéfenntartojaa
tamogatasaz egyhazifoglalkoztatorészéretadja,lletve a 3. § (1) bekezdésébemeghatarozottélraforditja.

9. § (1) A thmogatasgényléseaz egyhazifoglalkoztatéaltal a 8. melléklet szerintiigényldapnak és az az alapjandsszesite
adatokatartalmaz®. mellékletszerintiadatlapnala miniszterrészéradrténomegkuldéseveiorténik.

(2) Az eldleghd 2018. januar-szeptemberdnapokraténylegeserkifizetett és a 2018. oktéber-decembehdnapokravarhatéa
kifizetésrekeriilo 6sszegekiloa bevettegyhaz2018.novemberl 0-éigtajékoztatasta 2018.januar-decembedrdnapokraténylegese
kifizetett 6sszegeKiopedig2019.januar31-éigelszamolashyjt be a miniszternek A tajékoztatagsaz elszamolagartalmaa 10.
mellékletszerinti- agazatibontasuaz agazateljes létszamataz érintetteklétszamathavi bontasbara ténylegeserkifizetett ésa
varhatéarkifizetésrekeriil6 6sszegeketsa munkaaddkaterhelojarulékokatbemutatéd beszamol@srévid szovegegelentés.

(3) Az elszamolasutolagos - adott esetbenhelyszini ellen@zés Gtjan torténo - ellenazésecéljabol az egyhazifoglalkoztat
jogosultszemélyenkénthontasharlkuldnitettnyilvantartasvezet.
kedvezmenyr@/alo jogosultsagarolaz annaklgenylesaoranflgyelembevehefd<edvezmenyezeﬁltartottak valamintaz eltartotta
szamardladéazonositelérd, sajatéshazas-vagy élettarsalletményérd, jogviszonyakeletkezéséneldépontjarol. A nyilatkoza
mintajat az 5. melléklet tartalmazza A nyilatkozat kitoltési Utmutatojataz allamhaztartasédelelés miniszter az altala vezetet
minisztériumhonlapjan e rendeletatalybalépésévelgyidejileg - kozzéteszi.

(2) A nyilatkozo a nyilatkozatot2018. marcius15-€ig nyUjtja be a munkaltatonakkét példanybanHa a jogviszony év kézber
keletkezett,a jogviszony keletkezésévekgyidejlieg koteles a nyilatkozo benydjtani a nyilatkozatot. A munkaltaté az egyik
példanyorigazoljaaz atvételt,a masikpéldanytintézkedésrenegkildiazilletékesilletményszamfejtdelynek.

(3) A 3.8 (15) bekezdésébemeghatarozotesetbera nyilatkozonyilatkozatataz ét teljesmunkaide jogviszonybarfoglalkoztat
munkaltaténakkotelesa (2) bekezdészerintihataridag leadni. Teljesmunkaid® jogviszonyhianyabara nyilatkozonyilatkozatata
(2) bekezdésbemeghatarozothataridag annaka munkaltaténakkdteles leadni, akinél jogviszonyaa legkorabbankeletkezet
illetve azonosdépontbarkeletkezetjogviszonyokesetéra valasztasazerintimunkaltatonalkotelesleadni.

(4) A munkaltatéiigazolastartalmazyilatkozatota nyilatkozokotelesdt évig megaizni.

(5) A targyhol5-éigbenydijtottnyilatkozatalapjana nyilatkozOkompenzaciora targyhdbarjogosulttavalik, ésannakdsszegea
targyhoraesedékeslletménye szamfejtésévekgyidejileg kifizetésrekeril. A targyho 15-e utan benydijtott nyilatkozat alapjana
nyilatkozé a kompenzacidrkizarélaga nyilatkozatleadasakoveto hdnaptélvalik jogosultta,és aza targyhdnapokdveto honapr:
esedékeslletmény szamfejtésévedgyidejleg keril kifizetésre. A marcius15-éigbenyujtottnyilatkozatokesetéra januarésfebrua
hénapokutanjaré kompenzacids kifizetésrekerdil.

11. § (1) Ha a leadott nyilatkozatbanfeltiintetett,a kompenzaciémegallapitasandranyadoadatokév kdzbenmaodosulnak,a
nyilatkozo az errd valé tudomasszerzéstbvetten haladéktalanukdteles Gjabb nyilatkozat kitéltésével bejelentenia valtozasta
munkaltatonak.

(2) A munkaltatdéa nyilatkozatll. részéberfoglaltak moédositasawvaltozasbejelentésselheti meg, a nyilatkozatlll. részébera
véaltozasbekovetkezésenakatumakén018.januarl-jétjeldlve meg.

(3) A bejelentettvaltozasalapjana valtozasbekévetkezésdatumanakalapulvételévekeril megallapitasras érvényesitésra
kompenzacidsszege.

(4) Ha olyan valtozasbejelentésérderiilt sor, amely alapjan a foglalkoztatottnem, vagy cstkkentettdsszeukompenzacior
jogosult, a kompenzaciéosszegérevonatkoz6é jogosultsagamegsZmik vagy csokken.A valtozas bejelentéseelttt a korabb
nyilatkozatalapjana valtozashekovetkezésénakatumatkovettenkifizetett kompenzaci®sszegeisszavonasrkertdil.

(5) Ha a nyilatkozé a kompenzacidmegallapitds&rdekébertett nyilatkozatkitdltésévelvalotlan adatotkdzolt, a kompenzaci
marteljesitettbsszegeisszavonasraésa kompenzacidovabbifolydsitasaelfliggesztésréertil.

(6) Ha a kompenzacioneme rendeletberfoglaltaknakmegfelelomegallapitas&s kifizetésenem az (5) bekezdésbefoglaltak
alapjanvalosultmeg,vagy az iIIetnje,nyeIterlteSjsszege/isszamenkeg keril megallapitasraa markifizetett kompenzacidsszege

12.§ Ezarendele2018.januérl-jénlép hatalyba.

13. 8 E rendeletetlsbalkalommala 2018.év januarhonaprgaré illetmény szamfejtésekdeell alkalmazni.

14.8 Ezarendele2019.januar31-énhatalyatveszti.

1. mellékleta 462/2017 (XII. 28.) Korm.rendelethez

llletmény Kompen- llletmény Kompen- llletmény Kompen- llletmény Kompen-
(Ft/ho) z4acio(Ft/ho) | (Ft/ho) zaci6(Ft/ho) | (Ft/ho) zacio(Ft/ho) | (Ft/ho) z4cio(Ft/ho)
-500 100 29501-30000 8000 59001-59500 15900 130001-131500 14900
501-1000 300 30001-30500 8100 59501-60000 16000 131501-133000 14800
1001-1500 400 30501-31000 8300 60001-60500 16200 133001-134500 14700
1501-2000 500 31001-31500 8400 60501-61000 16300 134501-136500 14600
2001-2500 700 31501-32000 8500 61001-61500 16400 136501-138000 14500
2501-3000 800 32001-32500 8700 61501-62000 16600 138001-139500 14400
3001-3500 900 32501-33000 8800 62001-62500 16700 139501-141000 14300
3501-4000 1100 33001-33500 9000 62501-63000 16800 141001-142500 14200
4001-4500 1200 33501-34000 9100 63001-63500 17000 142501-144500 14100
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4501-5000 1300 34001-34500 9200 63501-64000 17100 144501-146000 14000
5001-5500 1500 34501-35000 9400 64001-64500 17200 146001-147500 13900
5501-6000 1600 35001-35500 9500 64501-65000 17400 147501-149000 13800
6001-6500 1700 35501-36000 9600 65001-65500 17500 149001-150500 13700
6501-7000 1900 36001-36500 9800 65501-66000 17600 150501-152500 13600
7001-7500 2000 36501-37000 9900 66001-66500 17800 152501-154000 13500
7501-8000 2100 37001-37500 10000 66501-67000 17900 154001-155500 13400
8001-8500 2300 37501-38000 10200 67001-67500 18000 155501-157000 13300
8501-9000 2400 38001-38500 10300 67501-68000 18200 157001-159000 13200
9001-9500 2500 38501-39000 10400 68001-68500 18300 159001-160500 13100
9501-10000 2700 39001-39500 10600 68501-69000 18400 160501-162000 13000
10001-10500 2800 39501-40000 10700 69001-69500 18600 162001-163500 12900
10501-11000 2900 40001-40500 10800 69501-70500 18700 163501-165000 12800
11001-11500 3100 40501-41000 11000 70501-72500 18600 165001-167000 12700
11501-12000 3200 41001-41500 11100 72501-74000 18500 167001-168500 12600
12001-12500 3300 41501-42000 11200 74001-75500 18400 168501-170000 12500
12501-13000 3500 42001-42500 11400 75501-77000 18300 170001-171500 12400
13001-13500 3600 42501-43000 11500 77001-78500 18200 171501-173000 12300
13501-14000 3700 43001-43500 11600 78501-80500 18100 173001-175000 12200
14001-14500 3900 43501-44000 11800 80501-82000 18000 175001-176500 12100
14501-15000 4000 44001-44500 11900 82001-83500 17900 176501-178000 12000
15001-15500 4100 44501-45000 12000 83501-85000 17800 178001-179500 11900
15501-16000 4300 45001-45500 12200 85001-86500 17700 179501-181000 11800
16001-16500 4400 45501-46000 12300 86501-88500 17600 181001-183000 11700
16501-17000 4500 46001-46500 12400 88501-90000 17500 183001-184500 11600
17001-17500 4700 46501-47000 12600 90001-91500 17400 184501-186000 11500
17501-18000 4800 47001-47500 12700 91501-93000 17300 186001-187500 11400
18001-18500 4900 47501-48000 12800 93001-94500 17200 187501-189000 11300
18501-19000 5100 48001-48500 13000 94501-96500 17100 189001-191000 11200
19001-19500 5200 48501-49000 13100 96501-98000 17000 191001-192500 11100
19501-20000 5300 49001-49500 13200 98001-99500 16900 192501-194000 11000
20001-20500 5500 49501-50000 13400 99501-101000 | 16800 194001-195500 10900
20501-21000 5600 50001-50500 13500 101001-102500 | 16 700 195501-197000 10800
21001-21500 5700 50501-51000 13600 102501-104500 | 16600 197001-199000 10700
21501-22000 5900 51001-51500 13800 104501-106000 | 16500 199001-200500 10600
22001-22500 6000 51501-52000 13900 106001-107500 | 16400 200501-202000 10500
22501-23000 6100 52001-52500 14000 107501-109000 | 16 300 202001-203500 10400
23001-23500 6300 52501-53000 14200 109001-110500 | 16200 203501-205000 10300
23501-24000 6400 53001-53500 14300 110501-112500 | 16100 205001-207000 10200
24001-24500 6500 53501-54000 14400 112501-114000 | 16000 207001-208500 10100
24501-25000 6700 54001-54500 14600 114001-115500 | 15900 208501-209500 10000
25001-25500 6800 54501-55000 14700 115501-117000 | 15800 209501-210000 9900

25501-26000 6900 55001-55500 14800 117001-118500 | 15700 210001-210500 9700

26001-26500 7100 55501-56000 15000 118501-120500 | 15600 210501-211000 9600

26501-27000 7200 56001-56500 15100 120501-122000 | 15500 211001-211500 9400

27001-27500 7300 56501-57000 15200 122001-123500 | 15400 211501-212000 9300

27501-28000 7500 57001-57500 15400 123501-125000 | 15300 212001-212500 9100

28001-28500 7600 57501-58000 15500 125001-126500 | 15200 212501-213000 9000

28501-29000 7700 58001-58500 15600 126501-128500 | 15100 213001-213500 8800

29001-29500 7900 58501-59000 15800 128501-130000 | 15000 213501-214000 8700

2. mellékleta 462/2017 (XIl. 28.) Korm.rendelethez

llletmény Kompen- llletmény Kompen- llletmény Kompen- llletmény Kompen-
(Ft/ho) zacio(Ft/ho) | (Ft/ho) zaci6(Ft/ho) | (Ft/ho) zacio(Ft/ho) | (Ft/ho) z4cio(Ft/ho)
-500 100 25001-25500 6 600 50001-50500 13100 119001-121000 12400
501-1000 300 25501-26000 6700 50501-51000 13200 121001-123000 12300
1001-1500 400 26001-26500 6 900 51001-51500 13400 123001-125000 12200
1501-2000 500 26501-27000 7000 51501-52000 13500 125001-127000 12100
2001-2500 600 27001-27500 7100 52001-52500 13600 127001-129000 12000
2501-3000 800 27501-28000 7300 52501-53000 13800 129001-131000 11900
3001-3500 900 28001-28500 7 400 53001-53500 13900 131001-133000 11800
3501-4000 1000 28501-29000 7500 53501-54000 14000 133001-135000 11700
4001-4500 1200 29001-29500 7700 54001-54500 14100 135001-136500 11600
4501-5000 1300 29501-30000 7800 54501-55000 14300 136501-138500 11500
5001-5500 1400 30001-30500 7900 55001-55500 14400 138501-140500 11400
5501-6000 1600 30501-31000 8000 55501-56000 14500 140501-142500 11300
6001-6500 1700 31001-31500 8200 56001-56500 14700 142501-144500 11200
6501-7000 13800 31501-32000 8300 56501-57000 14800 144501-146500 11100
7001-7500 1900 32001-32500 8400 57001-57500 14900 146501-148500 11000
7501-8000 2100 32501-33000 8600 57501-58000 15100 148501-150500 10900
8001-8500 2200 33001-33500 8700 58001-58500 15200 150501-152500 10800
8501-9000 2300 33501-34000 8800 58501-59000 15300 152501-154500 10700
9001-9500 2500 34001-34500 9000 59001-59500 15400 154501-156500 10600
9501-10000 2600 34501-35000 9100 59501-60000 15500 156501-158500 10500
10001-10500 2700 35001-35500 9200 60001-62000 15400 158501-160500 10400
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10501-11000 2900 35501-36000 9300 62001-63500 15300 160501-162500 10300
11001-11500 3000 36001-36500 9500 63501-65500 15200 162501-164500 10200
11501-12000 3100 36501-37000 9600 65501-67500 15100 164501-166500 10100
12001-12500 3200 37001-37500 9700 67501-69500 15000 166501-168500 10000
12501-13000 3400 37501-38000 9900 69501-71500 14900 168501-170500 9900
13001-13500 3500 38001-38500 10000 71501-73500 14800 170501-172500 9800
13501-14000 3600 38501-39000 10100 73501-75500 14700 172501-174000 9700
14001-14500 3800 39001-39500 10300 75501-77500 14600 174001-176000 9600
14501-15000 3900 39501-40000 10400 77501-79500 14500 176001-178000 9500
15001-15500 4000 40001-40500 10500 79501-81500 14400 178001-180000 9400
15501-16000 4200 40501-41000 10600 81501-83500 14300 180001-181000 9300
16001-16500 4300 41001-41500 10800 83501-85500 14200 181001-181500 9100
16501-17000 4400 41501-42000 10900 85501-87500 14100 181501-182000 9000
17001-17500 4500 42001-42500 11000 87501-89500 14000 182001-182500 8900
17501-18000 4700 42501-43000 11200 89501-91500 13900 182501-183000 8700
18001-18500 4800 43001-43500 11300 91501-93500 13800 183001-183500 8600
18501-19000 4900 43501-44000 11400 93501-95500 13700 183501-184000 8400
19001-19500 5100 44001-44500 11500 95501-97500 13600 184001-184500 8300
19501-20000 5200 44501-45000 11700 97501-99500 13500 184501-185000 8100
20001-20500 5300 45001-45500 11800 99501-101000 | 13400 185001-185500 8000
20501-21000 5500 45501-46000 11900 101001-103000 | 13300 185501-186000 7900
21001-21500 5600 46001-46500 12100 103001-105000 | 13200 186001-186500 7700
21501-22000 5700 46501-47000 12200 105001-107000 | 13100 186501-187000 7600
22001-22500 5800 47001-47500 12300 107001-109000 | 13000 187001-187500 7400
22501-23000 6000 47501-48000 12500 109001-111000 | 12900 187501-188000 7300
23001-23500 6100 48001-48500 12600 111001-113000 | 12800 188001-188500 7200
23501-24000 6200 48501-49000 12700 113001-115000 | 12700 188501-189000 7000
24001-24500 6400 49001-49500 12800 115001-117000 | 12600 189001-189500 6900
24501-25000 6500 49501-50000 13000 117001-119000 | 12500 189501-190000 6700

3. mellékleta 462/2017 (XIl. 28.) Korm.rendelethez

llletmény Kompen- llletmény Kompen- llletmény Kompen- llletmény Kompen-
(Ft/h6) z4Ci6(Ft/ho) | (Ft/ho) z4cio(Ft/ho) | (Ft/hd) z4Ci6(Ft/ho) | (Ft/ho) z4cCi6o(Ft/ho)
0 78001-78500 5100 98501-99000 10400 148501-150500 10900
1-4000
4001-12000 100 78501-79000 5200 99001-99500 10600 150501-152500 10800
12001-20000 200 79001-79500 5400 99501-100000 | 10700 152501-154500 10700
20001-28500 300 79501-80000 5500 100001-100500 | 10800 154501-156500 10600
28501-36500 400 80001-80500 5600 100501-101000 | 10900 156501-158500 10500
36501-44500 500 80501-81000 5800 101001-101500 | 11100 158501-160500 10400
44501-52500 600 81001-81500 5900 101501-102000 | 11200 160501-162500 10300
52501-61000 700 81501-82000 6 000 102001-102500 | 11300 162501-164500 10200
61001-62000 800 82001-82500 6100 102501-103000 | 11500 164501-166500 10100
62001-62500 1000 82501-83000 6300 103001-103500 | 11600 166501-168500 10000
62501-63000 1100 83001-83500 6400 103501-104000 | 11700 168501-170500 9900
63001-63500 1200 83501-84000 6500 104001-104500 | 11900 170501-172500 93800
63501-64000 1300 84001-84500 6700 104501-105000 | 12000 172501-174000 9700
64001-64500 1500 84501-85000 6800 105001-105500 | 12100 174001-176000 9600
64501-65000 1600 85001-85500 6900 105501-106000 | 12200 176001-178000 9500
65001-65500 1700 85501-86000 7100 106001-106500 | 12400 178001-180000 9400
65501-66000 1900 86001-86500 7200 106501-107000 | 12500 180001-181000 9300
66001-66500 2000 86501-87000 7300 107001-107500 | 12600 181001-181500 9100
66501-67000 2100 87001-87500 7400 107501-108000 | 12800 181501-182000 9000
67001-67500 2300 87501-88000 7600 108001-108500 | 12900 182001-182500 8900
67501-68000 2400 88001-88500 7700 108501-109000 | 13000 182501-183000 8700
68001-68500 2500 88501-89000 7800 109001-111000 | 12900 183001-183500 8600
68501-69000 2600 89001-89500 8000 111001-113000 | 12800 183501-184000 8400
69001-69500 23800 89501-90000 8100 113001-115000 | 12700 184001-184500 8300
69501-70000 2900 90001-90500 8200 115001-117000 | 12600 184501-185000 8100
70001-70500 3000 90501-91000 8400 117001-119000 | 12500 185001-185500 8000
70501-71000 3200 91001-91500 8500 119001-121000 | 12400 185501-186000 7900
71001-71500 3300 91501-92000 8600 121001-123000 | 12300 186001-186500 7700
71501-72000 3400 92001-92500 8700 123001-125000 | 12200 186501-187000 7600
72001-72500 3500 92501-93000 8900 125001-127000 | 12100 187001-187500 7400
72501-73000 3700 93001-93500 9000 127001-129000 | 12000 187501-188000 7300
73001-73500 3800 93501-94000 9100 129001-131000 | 11900 188001-188500 7200
73501-74000 3900 94001-94500 9300 131001-133000 | 11800 188501-189000 7000
74001-74500 4100 94501-95000 9400 133001-135000 | 11700 189001-189500 6900
74501-75000 4200 95001-95500 9500 135001-136500 | 11600 189501-190000 6700
75001-75500 4300 95501-96000 9600 136501-138500 | 11500 190001-190500 6 600
75501-76000 4500 96001-96500 9800 138501-140500 | 11400 190501-191000 6400
76001-76500 4600 96501-97000 9900 140501-142500 | 11300 191001-191500 6300
76501-77000 4700 97001-97500 10000 142501-144500 | 11200 191501-192000 6200
77001-77500 43800 97501-98000 10200 144501-146500 | 11100 192001-192500 6 000
77501-78000 5000 98001-98500 10300 146501-148500 | 11000 192501-193000 5900
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4. mellékleta 462/2017 (XIl. 28.) Korm.rendelethez

llletmény Kompen- llletmény Kompen- | llletmény Kompen- llletmény Kompen-
(Ft/ho) zaci6(Ft/ho) | (Ft/ho) zacié(Ft/ho) | (Ft/ho) z4cié(Ft/ho) | (Ft/ho) zAacio(Ft/ho) |
1-4000 0 132001-132500 | 3900 148501-149000 | 8 100 182001-182500 8900
4001-12000 100 132501-133000 | 4 000 149001-149500 | 8 300 182501-183000 8700
12001-20000 200 133001-133500 | 4100 149501-150000 | 8 400 183001-183500 8600
20001-28500 300 133501-134000 | 4 200 150001-150500 | 8 500 183501-184000 8400
28501-36500 400 134001-134500 | 4 400 150501-151000 | 8 700 184001-184500 8300
36501-44500 500 134501-135000 | 4500 151001-151500 | 8 800 184501-185000 8100
44501-52500 600 135001-135500 | 4 600 151501-152000 | 8 900 185001-185500 8000
52501-61000 700 135501-136000 | 4 800 152001-152500 | 9 000 185501-186000 7900
61001-69000 800 136001-136500 | 4 900 152501-153000 | 9 200 186001-186500 7700
69001-77000 900 136501-137000 | 5000 153001-153500 | 9 300 186501-187000 7600
77001-85500 1000 137001-137500 | 5200 153501-154000 | 9 400 187001-187500 7400
85501-93500 1100 137501-138000 | 5300 154001-154500 | 9 600 187501-188000 7300
93501-101500 | 1200 138001-138500 | 5400 154501-155000 | 9 700 188001-188500 7200
101501-110000 | 1300 138501-139000 | 5500 155001-155500 | 9 800 188501-189000 7000
110001-118000 | 1400 139001-139500 | 5700 155501-156000 | 10000 189001-189500 6 900
118001-123500 | 1500 139501-140000 | 5800 156001-156500 | 10100 189501-190000 6700
123501-124000 | 1 600 140001-140500 | 5900 156501-157000 | 10200 190001-190500 6 600
124001-124500 | 1800 140501-141000 | 6 100 157001-157500 | 10300 190501-191000 6 400
124501-125000 | 1 900 141001-141500 | 6 200 157501-158500 | 10500 191001-191500 6 300
125001-125500 | 2 000 141501-142000 | 6 300 158501-160500 | 10400 191501-192000 6200
125501-126000 | 2 200 142001-142500 | 6 500 160501-162500 | 10300 192001-192500 6 000
126001-126500 | 2 300 142501-143000 | 6 600 162501-164500 | 10200 192501-193000 5900
126501-127000 | 2400 143001-143500 | 6 700 164501-166500 | 10100 193001-193500 5700
127001-127500 | 2 600 143501-144000 | 6 800 166501-168500 | 10000 193501-194000 5600
127501-128000 | 2 700 144001-144500 | 7 000 168501-170500 | 9 900 194001-194500 5500
128001-128500 | 2 800 144501-145000 | 7100 170501-172500 | 9 800 194501-195000 5300
128501-129000 | 2 900 145001-145500 | 7 200 172501-174000 | 9 700 195001-195500 5200
129001-129500 | 3100 145501-146000 | 7400 174001-176000 | 9 600 195501-196000 5000
129501-130000 | 3200 146001-146500 | 7 500 176001-178000 | 9 500 196001-196500 4900
130001-130500 | 3300 146501-147000 | 7 600 178001-180000 | 9 400 196501-197000 4700
130501-131000 | 3500 147001-147500 | 7 700 180001-181000 | 9 300 197001-197500 4600
131001-131500 | 3600 147501-148000 | 7 900 181001-181500 | 9100 197501-198000 4500
131501-132000 | 3700 148001-148500 | 8 000 181501-182000 | 9 000 198001-198500 4300

5. mellékleta 462/2017 (XIl. 28.) Korm.rendelethez

Nyilatkozatésvaltozasbejelentéakoltségvetésszerv egyhazifoglalkoztatéaltal foglalkoztatottmaganszemélado- és
jarulékvaltozasolellentételezésérszolgal62018.evi kompenzacidjanakgénybevételéhez

(Kérjik, a Nyilatkozatkitoltéseelétt a Kitdltési utmutatétfigyelmeserolvassael!)

I. A nyilatkozatotadémaganszemélga tovabbiakbanNyilatkoz6)

SZUIEtESNEVE:....civie e
szuletésdatumas........ccoccveevieeeininenn,
addazonositfele: ........cccoeeveeevierennne.
munkaltatdjanaknegnevezése..........
MUNKAIatOjANARAOSZAMAL........ccviie et s eeeee e

1. A Nyilatkoz6 csaladikedvezméngrvényesitéséiegosult:igen _nem _

2. A Nyilatkozonakvanhazasvagy élettarsgkitéltendoaz 1. pont"igen’ valaszaesetén)
igen_nem_

3. Eltartottakszamaa magzatots beleértve)............
4. Az eltartottakkdzil a csaladikedvezményérvényesitéséfjegositokedvezményezetltartottakszama........

5. Erendeletszerintijogviszonykeletkezésénekl6pontjaazonNyilatkozo esetéberaki csaladikedvezménérvényesitéséraen
jogosult, vagy legalabbegy kedvezményezettltartottutanilleti megcsaladikedvezményyigy, hogy az eltartottakszamalegalab
haromfé (kitdltendoaz 1. pont- "nemY valaszavagya 3. pontban3 vagyttbbeltartott megjeldlés@setérn)

A) 2010.evbenvagy azt megel@oen:

B) 2011.januér 1-jén, vagy azt kbvetden, de 2012.januar 1-jét megel@den: _

6. A Nyilatkoz6vagyahazastars/csalalledvezményrgogosultélettarsbruttdilletményéneksszegezalacsonyabb:
Nyilatkoz6: _Hazastars/ élettars: _



Frissitve: 2018. januar 5.12:28 Jogtar
Hatély: 2018.1.1. - 2019.1.30.
Magyar joganyagok - 462/2017. (XI1. 28.) Korm. rendelet - a koltségvetési szervek és az egyhazi jogi személyek foglalkoztatottjainak 2018. évi kom 8. oldal

7. Kettd kedvezményezedltartottesetéra Nyilatkoz6 ésa hazastars/csaldliedvezményrgogosultélettarsbrutto illetményeine
kilonbsegdegalabbb0 000forint (kitdltendoa 3. pont"2", ésa 4. pont"2" valaszaieseten)
igen_nem _

8. Kettd kedvezményezeteltartott eseténa Nyilatkozd hazastarsanak/csaladiedvezményrejogosult élettarsanakbruttc
illetményealacsonyabli09.000forintnal (kitdltendoa 3. pont"2",ésa 4. pont"2" valaszaiesetérn)
igen_nem_

9. A NyilatkozOalairasa:........ccveviueeeeriii e
Il. 1. Munkaltatéi nyilatkozat a 3. § (10) bekezdéséberfoglaltak végrehajtasahoz:

1. A Nyilatkozatottevod foglalkoztatotta kdteleZolegkisebbmunkabérminimalbér)ésa garantaltbérminimummegallapitasar
sz0l6 kormanyrendeletilapjan2011. évbenvagy 2012. évbenvagy mindkét évbenkoteleZoilletményemelésbenészesiiltigen _
nem_

2. Az 1. pont"igen' valaszaesetén:

A Nyilatkozatottevo foglalkoztatott2011.januarl-jéna munkaltatbvabz 1. § szerintijogviszonybaréllt ésa koteleZolegkiseb
munkabérminimalbé) ésa garantaltbbérminimummegallapitasardzol6337/2010.(XIl. 27.) Korm. rendeletalapjan2011.janua
1-jei hatallyal

............... forint/hé kételeZoilletményemelésberészesiilt.

A Nyilatkozatottevo foglalkoztatott2012.januarl-jéna munkaltatbvabz 1. § szerintijogviszonybaréllt ésa koteleZolegkiseb
munkabérminimalbé) ésa garantaltbbérminimummegallapitasardzo6l6298/2011.(XIl. 22.) Korm. rendeletalapjan2012.janua
1-jei hatallyal

............... forint/hé kételeZoilletményemelésberészesiilt.

Il. 2. Munkaltatoi nyilatkozat a 3. § (11) bekezdéséberfoglaltak végrehajtasahoz
(kitoltendoaz Fbszt.esa Thszt.alapjanmegsziintetésieerilt gazdasagtarsasagokolt foglalkoztatottjaiesetében)

1. A Nyilatkozatottevo foglalkoztatotta kdteleZolegkisebbmunkabérminimalbér)ésa garantaltbérminimummegallapitasar
szolokormanyrendeleslapjan2011.évbenkdteleZoszemélyialapbéremeléshadszesiiltigen _nem _

"Igen' valaszesetén:

A Nyilatkozatottev foglalkoztatott2011.januérl-jéna munkaltatévabhz 1. 8 szerintijogviszonybarallt ésa koteleZolegkiseb
munkabérminimalbé) ésa garantaltbérminimummegallapitasar@zo6l6337/2010.(X1l. 27.) Korm. rendeletalapjan2011.janua
1-jeihatallyal........cccccooiiiiiiiiiiie e forint/hé kételeZoszemélyialapbéremelésbeaBszesiilt.

2. A Nyilatkozatottevo foglalkoztatotta munkabérelnetto értékénekmegazéséheszuksegesnunkaberemelé2012.evi elvar
mértékérd ésa bérerkivili juttatasennekkeretéberfigyelembevehetfomértékéfdsz616299/2011(XIl. 22.)Korm. rendeletalapjar
2012. evfolyamanelvartmunkaberemelesbesszesultlgen nem

"lger!' vélasz eseténa Nyilatkozatot tevd foglalkoztatott 2012. év folyaman ............cccceeveeevereevieenenennn, forint/hé elvar
munkabéremelésbeaszesiilt.

"Nem" valaszesetéra Nyilatkozatottevofoglalkoztatott2012.januarl-jénamunkaltatbvahz 1. § szerintijogviszonybaréllt ésa
koteleZolegkisebbmunkabér(minimalbé) ésa garantaltbérminimummegallapitasarész616298/2011.(X1l. 22.) Korm. rendele
alapjan2012.januarl-jei hatallyal............ccccoooiiiiiiiiiiic e forint/hé koteleZoszemélyialapbéremelésbagszesiilt.

P.H.
alairas
ll. KITOLTENDO KIZAROLAG VALTOZASBEJELENTES ESETEN

1. Az érintett maganszemélgdatai(kizarélaga 11. § (2) bekezdésébeinglalt esetbertdltendoki, azazha a munkaltatéa Il. 1.
vagyll. 2. részszerintivaltozasgelentbe)

szuletesdatuma....
adoazonositfele: .........ccvvveeeiiciiiiee s
munkaltatdjanaknegnevezése...............
munkaltatéjanaladoészama....................
2. A bejelentetivaltozasbekovetkezésénealapja...
A NyilatkozOalAirasa:.........cceeeiiiiiiii e

V.
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Alulirott kijelentem,hogy jelen nyilatkozatota kdltségvetésszervekésaz egyhazijogi személyekoglalkoztatottjainak?018.évi
kompenzaciojaroszolo kormanyrendeletbemeghatarozottompenzacidgénybevételéneklbiralasahoadtam,az ebbentalalhatc
adatoka valosagnakmegfelelnek.Tudomasulveszem,hogy a nyilatkozatbarmely pontjat érintd valtozaseseténhaladéktalan
kotelesvagyok munkaltatbmnamegvaltozotttartalommal valtozas-bejelentéséljabdl Uj nyilatkozatottenni. A jogtalanulfelveti
kompenzacidsszegéaz altalanosléviilésiidén belil kdtelesvagyokvisszafizetni.

Todbbesjogviszonyomeseténkijelentem, hogy kizarélag egy munkaltatdmnaladok le nyilatkozatot, az aldbbiak szerint: he
rendelkezemteljes munkaid jogviszonnyal, kizarélag a teljes munkaid® jogviszonybanfoglalkoztatdé munkaltaténal,tobk
részmunkaidsjogviszonyesetérkizarélaga velemlegkorabbanogviszonytlétesitomunkaltatdmnateszeknyilatkozatot.

A nyilatkozat késedelmedeadasa,téves vagy hianyos kitdltése miatt ki nem utalt kompenzaci6osszegéto elesem, az
visszamefileg érvényesitennemall médombanHozzajarulokahhoz hogy haév kdzbenolyan valtozasjelentekbe, amelyalapjar
a kompenzaciéranem, vagy csokkentettdsszegbervalok jogosultta,a valtozasbejelentéseelétt a korabbi nyilatkozat alapjana
valtozashekovetkezésénakatumakovetGenesetlegesemarkifizetettkompenzaci®@sszegét foglalkoztatonmvisszavonja.

Kelt:

A NyilatkoZOalAIraSaA:.........vveiiei i
Nyilatkozéd munkaltatéjanalatvételtigazoloalairasa:..........ccoevevveeveeenineenns
AWVELEIKEITE: ..ottt

6. mellékleta 462/2017 (XIl. 28.) Korm.rendelethez

MEGYEI OSSZESITO

a koltségvetésszerveknéfoglalkoztatottak2018.évikompenzacidja...........! hénaputan jaré részleténelelszamolasahoz
Megyekaddja/ sorszam: [ [/ 1 [ [ [ |
neve: |

B Kozponti NEAK kor esetében | a2018.évi
Onkormanyzat/ koltségvetéstio kompenzéciés havi
tarsulas finanszirozott kor| részletének
esetében
a2018.évi a2018.évi
kompenzécios hav|kompenzaciés hav
részletének részletének
Sor- | KSH Neve | akifizetét | a akifizetét | a akifizettt | a
szam |kodja terhelg dolgozénaK terhelg dolgozénakterhelg dolgozénak
kozterhek- | kifizetendo | kdzterhek-| kifizetendo| kdzterhek- | kifizetendo
kel ndveltnettd kel ndévelinettd kel ndvelfnettédsszege
brutté osszege |bruttod Osszege |bruttd (Ft) (5+6)
O0sszege |[(Ft) Osszege [(Ft) 0sszege
(Ft) (Ft) (Ft) (4+6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Megyebsszesen: [ [ [ [
...................................... SN < |V ASUROPRRRUY o o IRRURRNORN o - o]
P.H.
igazgato

7. mellékleta 462/2017 (XIl. 28.) Korm.rendelethez

ADATKOZLO LAP
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Jogtar

a koltségvetésszervésaz egyhazifoglalkoztatdaltal foglalkoztatottak2018. évikompenzacioja

Adatszolgaltatas

részleténelelszamolasahoz

Helyi neve
dnkormanyzat cime | | | | |
torzsszama:
ad6szama: | |
pénziigyikorzet: | | | | | |KSHkéd: | | | | | | |
Koltségvetésiszerv Kdzponti kdltségvetést’itr NEAK kér esetében |
finanszirozott kér esetében
a 2018. évi kompenzacio havi| a2018.évi kompenzacihavi |
részletének részletének
PIR akifizetét adolgozénak | akifizetét adolgozénak
torzsszama |neve terhelg kifizetendonettdterhelg kdzterhekkekifizetendo nettd
kozterhekkel |bdsszeg@ novelt  bruttd |bdsszege
novelt brutté |(Ft) Osszegé (Ft)
Osszege (FY)
(FY)
1 2 3 4 5 6
Helyi énkorméanyzat
Osszesen:
...................................... S OUUUUURNN - \V/SUUPUPPUPRRRRY o To BUSPURRRRN o - o]
P.H.
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igazgato

IGENYLO LAP

hénaputan jaré

azegyhazifoglalkoztatéaltal foglalkoztatottak2018.évi kompenzacidjautan jardé tamogatasgényléséhez

Agazatmegnevezéséaz dgazatot
megfelelo széveg alahlizasavalvagy betije
megjelolésévekell jelezni)

a) egészségligy) oktatasc) szocidlis
d) kdzmivelddése) sportf) karitativ

Fenntart6

neve:

cime:

addszama:

NEAK finanszirozask6d/ OM
azonosito:

bankszamlszama:

bankszamlavezefohitelintézet
neve:

Foglalkoztatészervezet

neve:

cime:

addszama:

NEAK finanszirozask6d/ OM
azonosito:

bankszamlgzama:

bankszamlavezefohitelintézet
neve:

Megnevezés

kompenzéaci@sszesen

Korm. rendelet 2. §-a alapjér

Kompenzaciérgogosultakszama

Havi igénylésiadatok(forintban)

1.

Kompenzacitegy havi 6sszege

abhwNE

A helyi 6nkormanyzat a 7. § (4) bekezdés szerint soron kivil tovabbitja januar hénapban a 6. oszlop szerinti, a tovabbi hénapokban az 5. oszlop szerir
2018. évben - januar hénap kivételével - havonta megegyezik a 7. § (1) bekezdés szerint elszamolt 6sszeggel.
2018. januar hénapban megegyezik a 7. § (2) bekezdés szerint elszamolt 6sszeggel.
2018. évben - januar hénap kivételével - havonta megegyezik a 7. § (1) bekezdés szerint elszamolt 6sszeggel.
2018. januar honapban megegyezik a 7. § (2) bekezdés szerint elszamolt 6sszeggel.
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9. mellékleta 462/2017 (XIl. 28.) Korm.rendelethez
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10.mellékleta 462/2017 (XIl. 28.) Korm.rendelethez

Bevettegyhdzmegnevezése:

ELSZAMOLOLAP
azegyhazifoglalkoztatéaltal foglalkoztatottak2018.évi kompenzaciojanakifizetéséfd (forintban) Bevettegyhazankénti
Osszesito
Hoénapol a) egészségiigy [ b) kdzoktatas [ c) felstoktatas [ d) karitativ
teljes munka- teljes munka-| teljes munka teljes
foglalkoz-| kompel ténylegeq adokat |foglalkodkompen ténylegedaddkat (foglalkojkompertényleges|adokat |foglalkoZ ke
tatotti kifizetett |terhelo kifizetett |terhelo kifizetett |terhelo
létszam |zaciévdszemélyi |jaruléko|tatotti |zacidval személyi|jarulékoltatotti |zacidvalszemélyi |jarulékoltatotti |z
érintett|juttatas |étszam | érintett |juttatas |étszam | érintett | juttatas létszam |é
létszan |étszam létszam 1é
januar
februar
marcius
aprilis
majus
jUnius
julius
augusztus
szeptemk
oktober
novembe)
decembe)
Osszesen0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0 C
HaénapoH _e) szocidlis [ ) kézmivelddés [ g) sport |
teljes munka- teljes munka- telje munka
foglalkozikompen ténylegeg addkat |foglalkodkomper|ténylegejaddkat (foglalko]komper|tényleges|adokat
tatotti kifizetett |terhelo kifizetett |terhelo kifizetett |terhelo
|étszam |zacidvalszemélyi |jaruléko|tatotti |zacidvalszemélyi|jarulékoltatotti |zaciévalszemélyi |jarulékg
érintett |juttatas |étszam | érintett | juttatéas |étszam | érintett | juttatés
létszam |étszam létszam
januar
februar
marcius
aprilis
majus
jnius
julius
augusztus
szeptemk
oktober
novembe)
decembe)
Osszesen0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0
(forintban  és
fében)
Agazatokdsszesen |
Hoénapok teljes kompenzéaciéval | ténylegesen munkaaddkat
foglalkoztatotti érintettlétszam kifizetett terhelo
januar 0 0 0,0 0,0
februar 0 0 0,0 0,0
marcius 0 0 0,0 0,0
aprilis 0 0 0,0 0,0
majus 0 0 0,0 0,0
jUnius 0 0 0,0 0,0
julius 0 0 0,0 0,0
augusztus 0 0 0,0 0,0
szeptember 0 0 0,0 0,0
oktéber 0 0 0,0 0,0
november 0 0 0,0 0,0
december 0 0 0,0 0,0
Osszesen 0 0 0,0 0,0
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462/2017. (XIl. 28.) Korm. rendelet _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ o ________

a koltségvetési szervek és az egyhazi jogi személyek foglalkoztatottjainak 2018. évi
kompenzacidjarol_ _ _ _ _ _ _ _ _

1. melléklet a 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ __ ___ ___ _________________.
2. melléklet a 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ __ _ _ _ ____________.
3. melléklet a 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ ________________.
4. melléklet a 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ____________.
5. melléklet a 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ________.

Nyilatkozat és valtozasbejelentés a koltségvetési szerv, egyhazi foglalkoztaté altal
foglalkoztatott maganszemély add- és jarulékvaltozasok ellentételezésére szolgalé 2018.
évi kompenzacidjanak igénybevételéhez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ __ ___________

6. melléklet a 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ ___ __________.

MEGYEI OSSZESIT@ koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2018. évi
kompenzacidja ............. hénap utan jaro részletének elszamolésahaz_ _ - - __ ___ _______

7. melléklet a 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _________.
ADATKOZLO LAP _ o o e
8. melléklet a 462/2017. (XIl. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ ___ ____________.

IGENYLO LAPaz egyhazi foglalkoztaté altal foglalkoztatottak 2018. évi kompenzéacidja
utan jaro tamogatés igényléséhez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ o __________.

9. melléklet a 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _________.
IGENYLOLAP _ _ o o o e
10. melléklet a 462/2017. (XIl. 28.) Korm. rendelethez _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _____________

ELSZAMOLOLAPaz egyhazi foglalkoztato altal foglalkoztatottak 2018. évi
kompenzacidjanak kifizetéséndorintban) Bevett egyhazankénti 6sszésito_ _ _ _ _ _ _ _______
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