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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem, Egészségiigyi Kdozszolgalati Kar
Kari Gazdasagi lgazgatasi Egység

Ugyintézé (gondnok)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:

Budapest, 1125, Kutvolgyi ut 2.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

+ Kkertdpolas (pl.: flnyiras, -apolas, locsolas, sdovénymetszés, viragok Ultetése,
gondozasa) ¢ kuls6, bels6 falfellletet fest/festtet, egyéb fellletet mazol/mazoltat -
ajtézarak karbantartasa, cseréje ¢ vizes blokkok alapszinti karbantartasa < aprobb
asztalosi munkak (pl: asztalok, székek karbantartasa, javitasa) ¢ jardaseprés, téli ho
eltakaritasi munkalatok és sikossag elleni védekezési feladatok ellatasa a kocsi
beallon, a haz melletti jardakon és a telket korulvevd kozteruletre esé jardaszakaszokon
» oktatashoz, rendezvényekhez termek at- és berendezése ¢ fentiekhez szikséges
anyagok beszerzése -+ biztositia a papir és veszélyes hulladékok gydjtéseét,
elszallitasanak elbkészitését « épuletgépészeti rendszerek karbantartasaval megbizott
kuls6 cégekkel munkajanak felugyelete a nem feladatkorbe tartozd szakipari munkak
megszervezése

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

» Szakmunkasképzé intézet,
* Buntetlen el6élet és cselekvbképesség
* Munkatapasztalat

Elvart kompetenciak:

* Problémamegoldo készseég,

« JO szervezbkészség,

» Pontossag, precizitas,

«  Onallo munkavégzés,
 Rendszerszemlélet,

+ Terhelhetbség,

« Dinamikus, rugalmas, nyitott szemeélyiség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
+ Veégzettseget es/vagy képzettséget, nyelvtudast igazolo okiratok
» Onéletrajz
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabal
fontosnak tart
* Nyilatkozat a palyazo hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testlletek megismerhessék
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetdéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. augusztus 26.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
» Elektronikus uton az ugyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. szeptember 5.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
* http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. augusztus 11.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaidé meértéke 4
honap. Kérjuk, a palyazatban tintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
61010/EKKKGIE/2017

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.



A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. augusztus 11.

A palyazati kiiras kozzétevije a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltaté altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiiré szerv felel.




