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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Szolgaltatasi lgazgatésag

Ugyvivé szakértd
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1085 , Rokk Szilard utca 13.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A kiszervezett szolgaltatasok és arubeszerzések kozbeszerzési palyazatainak
el6készitése, lebonyolitasa és miszakos specifikacid Osszeallitasa. Az egyetem
valamennyi érintett |étesitményében, illetve szervezeti egységében a kiszervezett
takaritasi-, élelmezési-, egészségugyi-, orvosi és egyéb feladatokkal kapcsolatos napi
operativ Uzemeltetési és ellatasi tevékenység biztositasa. A szerz6dott partnerek
tevékenységének, altaluk teljesitett szolgaltatasi szintek szerzédésszerliségenek
rendszeres ellen6rzése, érvényesitése. Igazgatdésagi szintl adatszolgaltatasok
elkészitése, elbterjesztése. Egyetemi udulok fejlesztési, Uzemeltetési, értékesitési
feladatainak ellatasa. Szolgaltatasi Igazgatdosag szabalyzatainak rendszeres
felulvizsgalata, szukség szerinti médositasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:



Foéiskola, vagy egyetemi végzettség,
Miszaki/jogi/gazdasagi fels6foku végzettség
MS Office felhasznaldi szintl ismerete
Buntetlen el6élet és cselekvbképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
+ Német vagy angol nyelvbél alapfoku nyelvvizsga
+ Kozbeszerzésben valo jartassag
* MS Excel magas szintli hasznalata (fuggvények, makrék, adatbazis-kezelés)

Elvart kompetenciak:

» Hataridék pontos betartasa,

* Igényes munkavégzes,

« Onall6 problémamegoldas,

» JOb szervezbkészseég,

* Magas szintl szdbeli és irasbeli kommunikacios készség,

* Megoldasra torekvd, ugyfél kdzpontu gondolkodasmod és munkakultura,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
« Onéletrajz
» Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok
* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemeélyek, testlletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthet6.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 25.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
» Elektronikus uton az ugyintéz6 részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 3.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. junius 10.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a probaid6 mértéke 4

honap. Kérjuk, a palyazatban tlintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
46934/KMSZ1/2017



A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja:

A palyazati kiiras kozzétevoje a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.




