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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem, Egészségiigyi Kdozszolgalati Kar
Egészségligyi Menedzserképz6 Kozpont

Ugyvivé szakérté (projekt munkacsoport koordinator) 3 6
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozott ideji 1 év —ig tarté kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:

Budapest, 1125, Kutvolgyi ut 2.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az EFOP 1.8.0 palyazat betegbiztonsagi teruletéhez kapcsoloddéan részvétel a
feladatok megvaldsitasaban. Szakmai koordinacios és szakmai szakert6i feladatok
ellatasa. Egyuttmikodés a szakmai vezetbvel és a tobbi munkacsoport koordinatorral,
valamint a szakmai szakeértokkel.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Féiskola, vagy egyetemi orvosi, gyogyszerészi végzettség, vagy felséfoku
szakdolgozéi végzettség,

+ Buntetlen el6élet és cselekvbképesség

. Igazolt koordinatori tapasztalat és/vagy legalabb 3 éves tapasztalat
betegbiztonsagi és mindségugyi teruleten



» Magas szintd MS Office (kulondsen Excel, Word, PowerPoint) ismeret

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« Egészségugyi menedzseri ismeretek
» Felulvizsgaloi végzettség
. Egészségugyi terlleten szerzett vagy folyamatban levd
mindségugyi/betegbiztonsagi képzettseg
» Angol nyelv (szakirodalmi szint(i) ismerete

Elvart kompetenciak:

* Preciz munkavégzés,

» Megbizhaté személyiség,

* J6 kommunikacios készség,

* Problémamegoldd készség,

* Rugalmassag,

« Onallo és csapatban térténd munkavégzésre vald képesség,
» Terhelhet6ség, szervezdkészség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
« Onéletrajz
» Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok
* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemeélyek, testlletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthet6.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 11.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
» Elektronikus uton az ugyintéz6 részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 17.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. aprilis 26.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a probaid6 mértéke 4

honap. Kérjuk, a palyazatban tuntesse fel a hivatkozasi szamot és fizetési igényét.
Hivatkozasi szam: SE10272338



A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. aprilis 26.

A palyazati kiiras kozzétevoje a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.




