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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem, Egészségiigyi Kdozszolgalati Kar
Egészségligyi Menedzserképz6 Kozpont

Ugyvivé szakérté (pénziigyi és humaneréforras-kezeld)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozott ideji 1 év —ig tartd kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1125, Kutvolgyi ut 2.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Hazai és EU-s tarsfinanszirozassal megvalosulo projekt teljes kord pénzugyi
lebonyolitasa. A projekthez tartozé pénzigyi dokumentacié kezelése, nyomon
kovetése. |d6szaki és zard kifizetési kérelmek Osszeallitasa a felhivasban foglaltaknak
megfeleléen, a konzorciumvezetével egyuttmikodve. A projektben foglalkoztatott
kollégak HR ugyintézése. Pénzlugyi €s munkaugyi adminisztrativ feladatok ellatasa,
koordinalasa egyuttmikodve a gazdasagi osztallyal.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Fd&iskola, vagy egyetem; szakiranyu veégzettség,
» Meérlegképes konyveldi végzettség



+ Hazai és EU-s tarsfinanszirozassal megvalosult beruhazas lebonyolitasaban
szerzett tapasztalat

» Magas szinti MS Office (kulondsen Excel, Word) ismeret

* Buntetlen el6élet és cselekvoképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
* Angol nyelv ismerete
» SAP rendszer ismerete
» Kaoltségvetési szervnél szerzett tapasztalat
+ Human és munkaugyi tertleten szerzett tapasztalat
» TB ugyintézdi/szakel6adodi képesités
» Tb jogszabalyok naprakész ismerete
» Eu-s palyazati rendszer ismerete
» EFOP program ismerete
+ KoOzbeszerzési szakreferens mindsités

Elvart kompetenciak:

* Preciz munkaveégzés,

* Megbizhatdé személyiség,

* JO kommunikacios készség,

» JO6 problémamegoldo képesség,

« Onallo és csapatban térténd munkavégzésre vald képesség,
* Rugalmassag,

» Terhelhetbség, szervez6készseg,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
« Onéletrajz
« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
* Nyilatkozat a palyazo hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szerepl6 adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessek
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kdvetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 11.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
» Elektronikus uton az ugyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 19.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

» http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. aprilis 26.



A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a probaid6 meértéke 4
honap. Keérjuk, a palyazatban tintesse fel a hivatkozasi szamot és fizetési igényét is.
Hivatkozasi szam: SE10272337

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. aprilis 26.

A palyazati kiiras kozzétevdje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiir6 szerv felel.




