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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Jogi és Igazgatasi Féigazgatosag, Jogi lgazgatésag

Ugyvivé szakérté (jogasz/jogtanacsos)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:

Budapest, 1085 , Ull6i ut 26.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

a) egeészségugyi jogi, oktatasi jogi feladatok ellatasa, szerz6déstervezetek
véleményezése, készitése, ellenjegyzése. b) az oktatasi, valamint az egészségugyi
tevékenység végzésével Osszefuggd jogi Ugyek kezelésének ellatasa, a szakmai
stratégia megvalositasa érdekében a megfeleld jogi hattér biztositasa, jogi tanacsadas
nyujtasa az Egyetem valamennyi szervezeti egysége részére. c) egyetemi (belsd)
szabalyzatok véleményezése. d) tajékoztatas nyujtasa a kdzérdekl adatmegismerési
igényekkel kapcsolatban, allasfoglalas nyujtasa a kulon szabalyzatban meghatarozottak
szerint megkeresésre a feladatkorébe nem tartozé kozérdekl adatok megismerésére
iranyuld igények teljesithetésége tekintetében, tovabba jogi allasfoglalas nyujtasa, és
szUkség esetén ellendrzés a kulon szabalyzatban meghatarozott, kozérdekl adatokkal
kapcsolatos kozzétételi, nyilvantartasi, adatszolgaltatasi és tajékoztatasi feladatok
tekintetében. e) kdzremikodés a betegpanaszok kivizsgalasanak jogi feladataiban. f)
kozremlUkodés a kozigazgatasi, hatdésagi Ugyek intézésében, eljaras a kancellar
megbizasabol hatosagi ugyekben az Egyetem képviseletében, folyamatos kapcsolatot
tartas az Egyetemet érint6 kodzigazgatasi Ugyekben eljaré hatésagokkal. g) a civil
szervezetekkel 0sszeflggd jogi feladatok ellatasa. h) felettes vezetdje és a jogi és
igazgatasi féigazgato altal kozvetlendl kiadott feladatok ellatasa.



llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szold"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
» Egyetem, jogi diploma,
+ MS Office felhasznaldi szintl ismerete
+ Buntetlen el6élet és cselekvbképesség
A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
» Jogi szakvizsga
* Angol nyelv kdozépfoku ismerete

Elvart kompetenciak:

« Pontossag,
+ Megbizhato személyiseg,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
« Onéletrajz
» Végzettséget eés/vagy képzettséget, nyelvtudast igazolo okiratok
* Nyilatkozat a palyazo hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testlletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabol
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthet6.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 10.
A palyazatok benyujtasanak maodja:
» Elektronikus uton az ugyintéz6 részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 15.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. aprilis 25.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a probaidé mértéke 4
honap. Kérjuk, a palyazatban tuntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
31223/KSJIF/2017



A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. aprilis 25.

A palyazati kiiras kozzétevoje a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.




