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az illetményszamfejtést érint6 valtozasokrol és az elektronikus bérjegyzék bevezetésérol

valamennyi szervezeti egység vezetdje ¢s minden munkatarsa részére

JelentGs el6készité munkat kovetéen 2017. januar 1-jével a Semmelweis Egyetem is
csatlakozott a Magyar Allamkincstar (ij kozpontositott illetményszamfejté rendszeréhez (az
un. KIRA rendszerhez), igy janudr honaptél az egyetem valamennyi munkatdrsdnak
illetménye és egyéb juttatasai (kereset- és illetménykiegészitések, potlékok, béren kiviili
juttatdsok stb.), tovabba a megbizési szerzddésekhez kapcsolodo kifizetések teljes koriien a
KIRA rendszerben kerililnek szamfejtésre. Az atalldis minden egyetemi munkatarsat érint,
ezért jelen korlevél 6sszefoglalja a legfontosabb valtozasokat.

1.
Az illetmények szamfejtésének és kifizetésének (bankszamlara valé utalasanak)
idopontja

A Magyar Allamkincstar altal {izemeltetett KIRA rendszerben az illetmények targyhavi
fészamfejtésére minden honap utolsé munkanapjan (a Semmelweis Egyetem esetében elso
alkalommal 2017. januar 31-én) keriil sor.

A KIRA rendszer a szamfejtést kdvetden elkésziti azokat az alloméanyokat, amelyek alapjan
az egyetem a dolgozok részére a kifizetéseket teljesiti. Mivel a havi f8szamfejtés idépontja a
SAP rendszerben eddig megszokott szamfejtési iddpont(ok)hoz képest késdbbre keriilt, ezért
az illetmények és egyéb juttatasok kifizetésének (bankszamlara valdo megérkezésének)
idépontja a jovében a targyhonapot koveté honap 6-an lesz. (Ez alol kivételt képez a 2017.
majus havi szamfejtett illetmények és egyéb jarandosagok bankszamlara érkezése, a plinkdsdi
iinnepre tekintettel arra jinius 7-én keriil sor.) A munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi L.
torvény 157. § (1) bekezdése szerint a munkabért a targyhonapot koveté honap 10. napjaig
kell kifizetni, ezzel a hataridovel a fenti illetményfizetési iddpontok dsszhangban vannak.

2.
Elektronikus bérjegyzék bevezetése

A KIRA rendszerhez kapcsolédoéan az egyetem valamennyi kdzalkalmazottja a januar havi
illetményére €és egyéb jarandosidgara vonatkozo bérjegyzékét mar kizarolag elektronikus
formaban kapja meg, a bérjegyzékek ettdl az iddponttdl kezdédden papir alapon,
kozpontilag nem kertilnek eldallitasra €s az egyetemi dolgozok részére megkiildésre.
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Minden dolgozé az elektronikus bérjegyzékét egy erre a célra — védett internetes oldalon —
létrehozott elektronikus tarhelyen tekintheti meg, illetve onnan tudja letolteni. Minden
egyetemi kozalkalmazott részére egyedi személyes tarhely kertilt kialakitasra, ahova egyedi
azonositoval és sajat jelszavukkal tudnak belépni. Az e-tarhely egyelore kizarolag az egyetem
bels6 halézatan keresztiil, az Emberier6forras-gazdalkodasi Féigazgatosag (a tovabbiakban:
EGFI) honlapjan torténé bejelentkezést kovetden (a https://etarhely.semmelweis.hu/ linkre
kattintva) érhetd el.

A tarhelyre torténd bejelentkezéshez a dolgozo6 egyedi addéazonosito jelére és egyedi jelszora
van sziikség. A jelszot elsé alkalommal az elektronikus tarhely rendszer kiildi ki (az
etarhely@semmelweis-univ.hu email cimrdl) automatikusan a dolgozoé hivatalos, egyetemi e-
mail cimére, a tarhely megnyilasat kovetden. Fontos kiemelni, hogy a nem egyetemi (tehat
privatnak mindsiilé gmail, hotmail stb.) e-mail cimek ebbdl a célbdl nem hasznalhatéak. Az e-
tarhelyre torténd elsd bejelentkezéskor a jelszot meg kell valtoztatni.

Minden olyan egyetemi kozalkalmazott részére, aki aktiv stituszu, alloményban 1évo
foglalkoztatott, és egyetemi e-mail cimmel eddig nem rendelkezett, egyetemi e-mail cim
kertilt 1étrehozésra; az 0j belépdk szadmara az e-mail cimek létrehozasa folyamatos. Az érintett
munkatirsak e-mail cime, valamint a levelezdrendszerbe torténd elsé bejelentkezéshez
sziikséges jelszo a munkatars szervezeti egységének gazdasagi (HR-) ligyintézdjéhez kertil
eljuttatasra, igy az erre vonatkozd informacidk ndluk érhetdk el. A postafiokok
megtekintésével, illetve beallitdsaval kapcsolatban a szervezeti egységek informatikusai, az
Informatikai Igazgatdsag, valamint az Operativ Iranyit6 Kozpont munkatarsai tudnak a
dolgozok segitségére lenni.

A sikeres bejelentkezést kovetden érhetok el az elektronikus bérjegyzékek, amelyek
elektronikusan aldirt PDF formatumban keriilnek elhelyezésre a tarhelyen a targyhot kovetd
honap 10. napjaig — a januar havi bérjegyzek esetében februar 10. napjaig —, igy hivatalos
dokumentumnak mindsiilnek. A bérjegyzek feltoltésekor a rendszer ugyancsak automatikus e-
mail értesitést kiild arr6l, hogy a dokumentum mar elérhetd. A bérjegyzékek a tarhelybol
megnyithatok, letolthetdk, a letoltést kovetden elektronikus levélben tovabbithatok. A PDF
dokumentum nyomtathatosagat nem korlatoztuk, azonban az elektronikus bérjegyzék
bevezetésének céljaival ellentétes volna a fajlok kinyomtatasa — ezért kérjiik, hogy lehetdség
szerint a nyomtatast mellézzek.

A tarhelyhez csak az EGFI erre kijelolt munkatéarsai, a fajlok taroladsara hasznalt szerverhez
pedig csak az Informatikai Igazgatosag erre feljogositott rendszergazdai és SAP iizemeltetdi
férnek hozza — mdas munkatarsak szdmara sem jogi, sem miiszaki lehetéség nincsen a
bérjegyzék adatok megtekintésére.

3.
A munkaltatdéi intézkedések kezdeményezésére, valamint az iigyintézésre vonatkozo
hataridok betartasanak jelentosége

Mivel a KIRA rendszerben kizarolag illetményszamfejtés torténik, a munkaiigyi és a
foglalkoztatashoz kapcsolodd egyéb adatok nyilvantartasara tovabbra is az egyetem SAP
rendszere szolgal. Ennek kovetkeztében az SAP rendszerben rogzitett valamennyi adatot
egyuttal a KIRA rendszerben is rogziteni kell. Szamfejtésre, majd a munkatarsak részére valo
kifizetésre csak azok a tételek keriilnek, amelyeket a KIRA rendszer hibatlanul befogadott.
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A parhuzamos adatbevitel alapvetéen az SAP rendszerben valo elsédleges rogzitéssel és a két
rendszer kozott interfész utjian valo adatatadassal torténik, de sok esetben parhuzamos
manudlis adatbevitelre van sziikkség (kiilondsen az utdlagos korrekciok [pl. tavollétadatok
modositasa] esetében). A parhuzamos adatbevitel — akér interfészen, akar manualisan torténik
— az eddigieknél 1ényegesen tobb id6t igényel, és az ligyintézési hataridok fokozott betartasat
kivanja meg.

Kérem a szervezeti egységek vezetdit, hogy a kotelezettségvallaloként, illetve munkaltatoi
jogkor gyakorlojaként hozott, a foglalkoztatassal Osszefliggd valamennyi intézkedésiiket
megfeleld idoben (eléremutatoan) hozzak meg, és azokat a szervezeti egységek gazdasagi
(HR-) tigyintézdivel, illetve az EGFI-vel hatariddben ko6zoljék. Kiemelten fontos, hogy a
szamfejtéssel kapcsolatos — elsdsorban a szervezeti egységek gazdasagi (HR-) ligyintézait,
idOrogzitdit érintd — ligyintézési hataridék is a korabbiaknal pontosabban Kkeriiljenek
betartasra, ebben hatarozottan kérem minden érintett munkatars egyiittmiikodését.

Az ligyintézési hatdridok meghatdrozéasara a parhuzamos adatrogzitési, folyamatos ellendrzési
¢s adatjavitasi feladatok iddigényére tekintettel keriil sor, a hataridékrél az EGFI
folyamatosan tajékoztatast ad honlapjan (http://semmelweis.hu/human/) és az egyetemi
intranet SAP hirek meniipontjaban (http://gazdinfo.sote.hu/sap/hirek.htm). Felhivjuk a
figyelmet arra, hogy a szamfejtés napjanak a targyhdnap utols6 munkanapjara keriilése a
megnodvekedett parhuzamos adatrogzitési, ellendrzési és korrekcios feladatok okan nem
jelenti az EGFI éaltali adatfogadasi hataridok kitolodésat, sot bizonyos adatkorok esetében az
eddigi adatfogadési hataridok szigorodtak.

A hataridok elmulasztasa az SAP, illetve a KIRA rendszerben valé adatrogzités
késedelmét, ebbél adédoan pedig az érintett munkatarsak részére az illetmény és egyéb
juttatas késedelmes Kkifizetését eredményezi.

4.
A valtozasokkal kapcsolatos bels6 kommunikacios csatornak

Szamitunk az egyetemi vezet6k és munkatarsak szives véleményére a KIRA rendszerre valo
atallas tapasztalataival, illetve az elektronikus tarhely és az elektronikus bérjegyzék
hasznalataval kapcsolatban, ezért az alabbi e-mail cimekre varjuk a hasznalattal kapcsolatos
tapasztalataikat és javaslataikat, esetleges kérdéseiket:

- az elektronikus tarhely hasznalataval kapcsolatos észrevételeiket és kérdéseiket
(bejelentkezés,  jelszovalasztas, egyéb  technikai  jellegi  kérdések) az
etarhely@semmelweis-univ.hu e-mail cimre,

- a bérjegyzék tartalmaval (a szamfejtett illetményekkel) kapcsolatos barmilyen
észrevételt és kérdést a fizetes.human@semmelweis-univ.hu e-mail cimre varjuk.

Egyiittmiikddésiiket megkdszonom.

Budapest, 2017. januar 17.

Dr. Szasz Karoly
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