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Semmelweis Egyetem

                       
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján

pályázatot hirdet

Semmelweis Egyetem 
Mentáhigiéné Intézet

ügyvivő szakértő

munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozott idejű 2015.06.30. –ig tartó közalkalmazotti jogviszony
                       
Foglalkoztatás jellege:

Teljes munkaidő

A munkavégzés helye:

Budapest, 1089 Budapest, Nagyvárad tér 4.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Esélyegyenlőségi  tanácsadóként  részvétel  a  pályázati  program  előkészítésében  és
megvalósításában;  az  esélyegyenlőségi  szempontok  folyamatos  képviselete  a
projektben;  szakanyagok,  tanulmányrészletek  készítése;  részvétel  a  kurrikulum
kidolgozásában,  különös  tekintettel  a  hátrányos  helyzetű  csoportok  szempontjainak
képviseletére,  szükségleteik  megjelenítésére;  közreműködés  az  esélyegyenlőségi
szempontok  maradéktalan  érvényesítésében,  a  pályázatban  vállalt  kötelezettségek
teljesítésében;  konzultáció  és  tanácsadás  a  projektben  résztvevő  szakemberek
részére;  részvétel  a  projekt  megbeszéléseken,  egyéb  szakértői  és  tanácsadói
tevékenység a projekt szakmai vezetőjének utasításai szerint.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a  juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló"
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.
                       
Pályázati feltételek:
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         Egyetem,
         Büntetlen előélet és cselekvőképesség
         Egyetemi MSc/MA végzettség szociális területen
                  Támop  projektek  megvalósításában  szerzett  legalább  2  éves

munkatapasztalat
         MS Office felhasználói szintű ismerete
         EMIR pályázati rendszer teljeskörű ismerete

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
                 Hátrányos  helyzetű  területen  megvalósított  dokumentált  legalább  2  éves

projekt tapasztalat
                 Esélyegyenlőségi  témában  korábbi  dokumentált  képzettség,  vagy  projekt

tapasztalat
         Középfokú nyelvtudás

Elvárt kompetenciák:

         Pontosság, megbízhatóság,
         Jó kommunikációs és kapcsolatteremtő készség,
         Terhelhetőség,

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

         Önéletrajz

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető.

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. április 14.

A pályázatok benyújtásának módja:
         Elektronikus úton Ügyintéző részére a palyazat.human@semmelweis­univ.hu

E­mail címen keresztül

A pályázat elbírálásának határideje: 2015. május 13.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:

         http://semmelweis.hu ­ 2015. március 30.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:

A  Semmelweis  Egyetem  valamennyi  szervezeti  egységében  a  próbaidő  mértéke  4
hónap.  Kérjük,  pályázatában  tüntesse  fel  a  hivatkozási  számot.  Hivatkozási  szám:
EKK/MHT/200­4/2015

A  munkáltatóval  kapcsolatban  további  információt  a  http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.
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Nyomtatás


