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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarodl szolo" 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Egészségugyi Menedzserképz6 Kézpont

ugyvivo szakértd (szakmai szakérto)
munkakor betoltéseére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozott ideji 2015.05.31. —ig tarté kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Részmunkaidd, heti 7 oras

A munkavégzés helye:

Budapest, 1125 , Kutvolgyi ut 2.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Részvétel a TAMOP-6.2.5-B-13/1-2014-0001 azonositészamu ,Szervezeti hatékonysag
fejlesztése az egészségugyi ellatorendszerben — Tertleti egyuttmikddések kialakitasa”
elnevezésl palyazat megvalositasaban. Az Ellataszervezés munkacsoporton belll a
2.3.1.3 Bizonyitékokon alapulé ellatasi protokollok kidolgozasa szakmai iranyelv és
protokoll fejlesztést biztositja a szakmai szakért6i kor. A szakmai iranyitok iranymutatasa
és felugyelete mellett dolgoznak, s biztositjiak a szikséges szakmai anyagokat.
Beszamolnak a szakmai iranyitdk és feligyel6k részére az elérehaladasrél. A szakmai
szakeért6k altal kidolgozott feladatok részletes bemutatasat és az eredménytermékeket a
Megvaloésithatosagi tanulmany hivatkozott fejezete tartalmazza, ezen belul is kdzvetlenul
felelnek szakmai iranyelvek és protokollok kidolgozasaért. A munkacsoport szakmai
szakért6i kore a konzorciumi partnerek és kuls6 szakeértok kozul kerul ki, reprezentalva a
szakma felkészllt orvosait.

llletmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Egyetem, Fels6foku szakiranyu végzettség,
» Bulntetlen el6élet és cselekvbképesseg

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
» Rehabilitacio tertletén szerzett tapasztalat
» Egészségugyi fejlesztésekben szerzett tapasztalat
= Angol C tipusu alapfoku nyelvvizsga
» Lotus program ismerete, gyakorlati hasznalata
Elvart kompetenciak:

» J6 kommunikacios, problémamegoldo és szervezd készseég,
» Pontos, preciz, 6nallé munkavegzeés,

» Terhelhet6seg,

» Lelkes, dinamikus, rugalmas, nyitott személyiség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
= EUROPASS onéletrajz
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2014. november 8.
A palyazatok be nyﬁjtésén_ak modja:
= Elektronikus uton Ugyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2014. november 12.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
= http://semmelweis.hu/hirek/category/allasajanlatok/ - 2014. oktober 24.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacié:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaid6 4 honap. Keérjuk,
hogy a palyazatban tlintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
EKK/EMK/512/2014

A munkaltatéoval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu



honlapon szerezhet.




