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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarodl szolo" 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Egészségugyi Menedzserképz6 Kézpont

Ugyvivé szakérté (szakmai szakérté)

munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozott ideji 2015.09.30. —ig tarté kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Részmunkaidd, heti 14 6ras

A munkavégzés helye:

Budapest, 1125 , Kutvolgyi ut 2.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Részvétel egy egészségugy terlletén, szervezeti hatékonysag fejlesztése témakorben
megvaldsuld TAMOP-6.2.5-B-13/1-2014-0001 azonositoszamu ,ozervezeti
hatékonysag fejlesztése az  egészségugyi ellatérendszerben —  Teruleti
egyuttmikodések  kialakitasa” elnevezésli  palyazat megvaldsitasaban. A
szakértbmunkaja soran biztositja: - az egészségfejlesztés és betegség menedzsment
teriletén megalakult munkacsoporton belul a helyi betegmenedzsment mddszertani
kidolgozasat az elkészitett pilot megszervezését, a veégrehajtas koordinacidjat és
értékelését - szlkséges modszertani anyagokat, képzési hatteret - részvételt a
megvalositas operativ szervezésében és felugyeletében - beszamolé szakmai iranyitdok
és feligyel6k részére A megalakult szakmai szakértéi csoport tagjaként veégz
tevékenységét és a szakmai iranyitok iranymutatasa és fellgyelete mellett dolgozik.

llletmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Fdéiskola, Egészségugyi szakmenedzser végzettseég,

» Bulntetlen el6élet és cselekvbképesseg

» KoOzgazdasz végzettség

. Magas szintl szamitogépes ismeret (kulondsen Excel, Word) (Felvételi
elbeszélgetésnél e készségeket gyakorlatban teszteljuk.)

A palyazat elbiralasanal eldnyt jelent:
» Onkoldgiai projektekben szerzett tapasztalat

= QOktatasi tapasztalat
= Angol C tipusu fels6foku nyelvvizsga

Elvart kompetenciak:

= JO6 kommunikacids, problémamegoldé és szervezb készseg,
= Pontos, preciz, 6nallé munkavegzeés,

» Terhelhet6ség,

= Lelkes, dinamikus, rugalmas, nyitott személyiség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
» EUROPASS onéletrajz
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2014. oktober 13.
A palyazatok be nyl]jtésér_l_ak modja:
= Elektronikus uton Ugyintézs részeére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztil
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2014. oktéber 14.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
= http://semmelweis.hu/hirek/category/allasajanlatok/ - 2014. szeptember 28.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacié:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaid6 4 honap. Keérjuk,
hogy a palyazatban tlintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
EKK/EMK/441/2014



A munkaltatéoval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.




