
 

A betegek mellett számos  

egészségügyi munkatárs -  

becslések szerint, akár 20%-uk - is  

megfertőződhet. 

  

Fertőződés gyanúja esetén  

karanténban kell elkülöníteni  

mindenkit, ez alól az egészségügyi  

ellátó személyzet tagjai sem  

kivételek. 

Mit tehetsz annak érdekében,  

hogy munkatársaid karanténba  

kerülésének esélyét csökkentsd?  

Hogyan segítsd kollégáidat, ha  

karanténba kerülnek? 

Ajánlások 

Részletek  

Gondoskodj a megelőzésről! Bővítsd  

munkatársaid ismereteit a karantén  

elkerülésének módjairól! 

Légy tisztában a karanténra  

vonatkozó jogszabályi előírásokkal! 

Készülj fel arra, hogy munkatársaid  

közül akár többen is karanténba  

kerülhetnek! 

Tájékoztasd munkatársaidat arról,  

milyen esetekben kerülhetnek  

karanténba, és ott milyen szabályok  

vonatkoznak rájuk! 

Gondoskodj intézményen belüli  

elhelyezésről! 

Jelölj ki egy kollégát a karanténba  

került munkatársakkal való  

kapcsolattartásra! 

Gondoskodj arról, hogy a  

karanténba került munkatársak  

naprakészen tudjanak informálódni  

a COVID-19 fertőzöttek ellátásával  

kapcsolatos aktualitásokról! 

Gondoskodj munkatársaid lelki  

egészségének megőrzéséről! 

https://semmelweis.hu/emk/covid-19-menedzsment-ajanlasaink/megelozes-es-a-mar-karantenban-levok-tamogatasa/

