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BEVEZETO MEGJEGYZESEK:

Az egeészsegpolitika a politologia és az egészségtudomanyok hatarteriiletén elhelyezked6
tudomanytertlet. Multidiszciplinaris jellege részben e két terilet sajatossagaibdl adodik: a
politologia (vagy politikaelmélet) a politikai tudoméanyok integrald jellegi alaptudoméanya,
az egészségtudomanyok pedig tobb olyan diszciplina ésszefoglalé megjeldlése, amelynek
fokuszaban az egyeén és a kozosség egeszségi allapotanak vizsgalata, fenntartasa és helyre-
allitasa all. Az egészségpolitika ugyanakkor maga is integrativ jellegli tudomany: szamos
alaptudoméany (kdzgazdasagtan, pszicholdgia, orvostudomany, filozéfia, stb.) ismeret-
anyagara tdmaszkodva vizsgalja az egészség megdrzésére €s helyreallitasara tett rendszer-
szintli er6feszitések tartalmat (programalkotas), a politikai tudomanyok, illetve politoldgia
eszk0z-, ¢és fogalomrendszerének segitségével pedig megvalositasanak lehetéségeit, folya-
matat (kdrnyezet, szereplok, 1€pések), mindezt rendszerszemléletii megkozelitésben.

A szervezetek nyilt rendszerek, melyek kdrnyezetiikkel szoros kdlcsénhatasban miikodnek.
A kornyezet megismerése, folyamatainak nyomon kovetése, a megvaltozott feltételekhez
vald alkalmazkodas, vagy éppen a kérnyezet megvaltoztatasa igy kilonosen fontos a szer-
vezetek életképessége szempontjabol. Az egészségiigyi intézmények mikodési kozegét
meghataroz6 jelentdséggel formalja az egészségpolitika, igy ennek megértése, kritikai
elemzése, és folyamatainak rendszerzett attekintése nemcsak az egészsegiigyet rendszer-
szinten formald szakemberek (egészségpolitikusok, tervezok) szamara elengedhetetlen, ha-
nem fontos eszkdzoket ad a szolgaltatd intézmények vezetdinek kezébe, intézményeik ha-
tékonyabb mikodtetéséhez.

A KURZUS ALTALANOS CELKITUZESE:

Magyarorszagon az egészségiigyi intézmények hatékony muikddtetése, vezetése a gyorsan
valtozo koérnyezet miatt kiilénésen nehéz feladat. A helyzetet még nehezebbé teszi, hogy a
gazdasagi, tarsadalmi kornyezet robbandsszert valtozéasa egy, a kozponti kezdeményezésre
varo, az egyenit pedig tilté kézegre zudult ra. A jol megfogalmazott, és kdvetkezetesen
vegrehajtott egészsegpolitikai program nagymertékben hozza tud jarulni az atlathato, tiszta
viszonyok megteremtéséhez, a miikodési kornyezet stabilizalodasahoz, és kiszamithatdsa-
gahoz. Ehhez azonban sziikséges, hogy az intézmények vezetdi az atalakulas partnereivé
tudjanak valni: mozgasterik biztositott legyen, értsék és tamogassak a programot. Mindez
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forditva is igaz: a rossz és kovetkezetlen egészségpolitika csak fokozza a zlirzavart és a bi-
zonytalansagot. Az intézmények vezetOinek ebben az esetben képesnek kell lennilk érde-
keik hatekony képviseletére, a programok kritikai elemzésere, alternativ programok meg-
fogalmazasara és érvényesitésére, hogy biztositsak intézményeik muiikodését, és az egész
egészségiigyi rendszer kedvezé irany( atalakulasat. Ehhez kivan segitséget nyljtani az
Egészségpolitika kurzus.

A KURZUS KOZELEBBROL MEGHATAROZOTT CELJAI:

e A kurzus vegere a hallgatoknak képessé kell valniuk arra, hogy az egészsegpolitikai
programokat megertsék, elemezzék és ertékeljék,

e hogy egészségpolitikai programokat fogalmazzanak meg,

e hogy az egészségpolitikai programok megvalositasdban kozremiikddjenek,

e hogy ismerjék az egészségiigyi technoldgiak értékelésének mddszertanat es kepesek le-
gyenek az értékeléseket elemezni,

e hogy elemezzek a programalkotas folyamatat, felismerjék a programalkotas kulcsszerep-
16it, fazisait,

e hogy politikai elemzést készitsenek,

e hogy a programalkotasi folyamat elemzése alapjan sajat programjaikat hatasosabban
tudjak vegrehajtani, szervezetik érdekeit pedig hatasosabban tudjak képviselni.

OKTATASMODSZERTAN:

Az egyes témakat interaktiv el6adasok formajaban dolgozzuk fel, melyet gyakorlati felada-
tok megoldasa, esettanulmanyok feldolgozasa kovet.

ROVID TARTALOM:

Bevezetés az egészségpolitikaba, az egészségpolitika fogalma és torténete. Az egészségpo-
litika célkitlizései. A piac szerepe az egészségpolitikai célok elérésében. Az allami be-
avatkozas indokai, lehetdségei és eszkozei. Az egészségpolitikai programalkotas tamoga-
tasa: kozgazdasagi értékelés és politikai elemzés. A programalkotés folyamata, elméletei
¢és szerepldi. Hatalomforrasok €s politikai stratégiak.

SZAMONKERES:

o A foglalkozasokon valo részvétel, illetve a félév folyaman négy feladatot megoldas (fe-
ladatonként minden hallgatonak maximum 1 oldalas révid beszamolét kell készitenie)

e 2-4 kis csoportban mindegyik csoportnak egy meghatarozott egészségpolitikai progra-
mot kell elemeznie vagy készitenie, a kurzus soran targyalt szempontoknak megfelel6-
en. A dolgozat célja, hogy a csoport tagjai egy konkrét feladat megoldasa kapcsan al-
kalmazzak a kurzus, illetve lényegében az egész program soran elsajatitott ismereteket.

e A csoportmunkaval minden csoport maximum 90 pontot szerezhet. Az igy megszerzett
pontszam a csoport minden egyes tagjara egyforman vonatkozik.

IRODALOM:

e Gaal, P: Egészsegpolitika: Az egészsegugyi rendszer menedzsmentjének alapismeretei
(jegyzet). Budapest: Semmelweis Egyetem, Egészségugyi Menedzserképz6é Kozpont,
2005.
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