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1. sz. melléklet

A palyazo6 albérletének havi lakbére vagy kollégiumi dija
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Ha a palyazo hozzatartozoja
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4 | Ha a palyazonak nincs eltartoja, mert arva 1

Ha a palyazo félarva

Ha a palyazo hatranyos helyzetii

Ha a palyazo halmozottan hatranyos helyzetli
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Ha a gyamsag nagykorusag miatt szlint meg

Ha a palyaz6 ¢életmindségét  jelentdsen  befolyasold
5 | egészségkarosodasban szenved

a) a munkaképesség-csokkenés — a Nemzeti Rehabilitacios ¢és
Szocialis Hivatal, illetve a rehabiliticids szakigazgatasi szerv,
valamint  jogelédei  szakvéleménye (a  tovabbiakban:
szakvélemény), illet6leg 2001. januar 1-jét megel6zGen, vasutas
biztositottak esetében a Magyar Allamvasutak Orvosszakértéi
Intézetének szakvéleménye szerint - 50-66 szazalékos mértékii,
illetéleg az egészségkarosodas - szakvélemény szerinti - 40-49
szazalékos mértéki, vagy 2
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b) a munkaképesség-csokkenés - a szakvélemény, illetleg 2001.
januar 1-jét megeldzden, vasutas biztositottak esetében a Magyar
Allamvasutak Orvosszakértdi Intézetének szakvéleménye szerint -
67-100 szazalékos mértékii, vagy

c) az egészségkarosodas - a szakvélemény szerint - 79 szazalékot
meghaladé mértéka, vagy

d) az egészségkarosodas - a szakvélemény szerint - 50-79
szazalékos mértéki, ¢€s ezzel Osszefiiggésben a jelenlegi, vagy az
egészségkarosodasat

megel6z6é munkakdrében, illetve a képzettségének megfelelé mas
munkakorben vald foglalkoztatasra rehabilitacid nélkiill nem
alkalmas, azonban a szakvélemény alapjan rehabiliticidja nem
javasolt, vagy

e) a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik
biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. torvény 23. §-a (1)
bekezdésének a) pontja alapjan latasi fogyatékosnak mindsiil,
vagy a vakok személyi jaradékéaban részesiil, vagy

f) a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. torvény 23. §-a (1)
bekezdésének d) pontja alapjan a személyiség egészét érintd
fejlédés athato zavara miatt fogyatékossagi tamogatasban részesiil,
vagy

g) kiilon jogszabaly szerint stlyos értelmi fogyatékosnak mindsiil
¢és erre tekintettel a maganszemélyek jovedelemadojardl szolod
kiilon torvény szerint adodalapot csokkentd kedvezmény
igénybevételére jogosult, vagy

h) siket vagy stlyosan nagyothallo, hallaskarosodasa audioldgiai
szakvélemény szerint a 60 decibel hallaskiiszob értékét eléri vagy
meghaladja, vagy

i) a sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési kedvezményeirdl
sz0l6 kiilon jogszabaly szerint sulyos mozgaskorlatozottnak
mindsiil, vagy

j) az egészségkarosodas - a szakvélemény szerint - 50-79
szazalékos mértéki, ¢s ezzel 0sszefliggésben a jelenlegi, vagy az
egészségkarosodasat megeloz6  munkakorében, illetve a
képzettségének megfeleld mas munkakorben valo foglalkoztatasra
rehabilitacié nélkiill nem alkalmas és rehabilitalhato, vagy

k) az a)-j) pontokban meghatarozott mértékii munkaképesség-
csokkenés, egészségkarosodas, illetdleg fogyatékossag nem
allapithatd meg, azonban a szakvélemény szerint jelenlegi
munkakorében vagy tanult foglalkozasdban, illet6leg mas
munkakorben vagy foglalkozas keretében személyre sz6l6
rehabilitacié megvalositasaval foglalkoztathatd tovabb

1) beszéd- és mas fogyatékossaggal érintett személy (kiilonosen
sulyos beszédhiba, diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia) esetében

m) az Osszevont addjat csokkentd kedvezmény igénybevétele
szempontjabol sulyos fogyatékossagnak mindsiild betegségekrol
szolo 335/2009. (XI1.29.) Korm. rendeletben meghatarozottak
esetében

n) magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd betegség vagy
fogyatékossag esetén (a magasabb 0Osszegli csaladi potlékra
jogositd betegségekrdl vagy fogyatékossagrol szold 5/2003.
(I1.19.) ESzCsM rendelet alapjan)
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Ha a palyazonak van gyereke, gyerekenként:

- 0-6 éves korig

- 7-25 éves korig

@)

¢s egyediil neveli

A palyazo kiskori és/vagy tanulod testvére vagy egy haztartasban
€16, eltartott hozzatartozo6ja utan jar:

- 0-6 éves korig

- 7-25 éves korig

Ha a palyazo dnfenntarto

10

Ha a palyazo hozzatartozoja életmindségét jelentdsen befolyasolo
egészségkarosodasban szenved

a) a munkaképesség-csokkenés — a Nemzeti Rehabilitacios €s
Szocialis Hivatal, illetve a rehabilitacidos szakigazgatasi szerv,
valamint  jogelddei  szakvéleménye (a  tovabbiakban:
szakvélemény), illetéleg 2001. januar 1-jét megel6zden, vasutas
biztositottak esetében a Magyar Allamvasutak Orvosszakértdi
Intézetének szakvéleménye szerint - 50-66 szazalékos mértékil,
illetdleg az egészségkarosodas - az ORSZI szakvéleménye szerint
- 40-49 szazalékos mértékii,

b) a munkaképesség-csokkenés — a szakvélemény, illetéleg 2001.
januar 1-jét megel6zoen, vasutas biztositottak esetében a Magyar
Allamvasutak Orvosszakértdi Intézetének szakvéleménye szerint -
67-100 szazalékos mértéki, vagy

c) az egészségkarosodas - a szakvélemény szerint - 79 szazalékot
meghalado mértékii, vagy

d) az egészségkarosodas - a szakvélemény szerint - 50-79
szazalékos mértéki, és ezzel Gsszefiiggésben a jelenlegi, vagy az
egészségkarosodasat

megel6z6 munkakorében, illetve a képzettségének megfeleld mas
munkakorben vald foglalkoztatasra rehabilitacid nélkiill nem
alkalmas, azonban a szakvélemény alapjan rehabilitacidja nem
javasolt, vagy

e) a fogyatékos személyek jogairdl ¢&s esélyegyenléségiik
biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. torvény 23. §-a (1)
bekezdésének a) pontja alapjan latasi fogyatékosnak mindsiil,
vagy a vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

f) a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik
biztositasardl szolé 1998. évi XXVI. torvény 23. §-a (1)
bekezdésének d) pontja alapjan a személyiség egészét érintd
fejlodés athatd zavara miatt fogyatékossagi tamogatasban részesiil,
vagy

g) kiilon jogszabaly szerint sulyos értelmi fogyatékosnak mindsiil
és erre tekintettel a maganszemélyek jovedelemaddjardl szolod
kiilon torvény szerint adoalapot csokkentd kedvezmény
igénybevételére jogosult, vagy

h) siket vagy sulyosan nagyothallo, hallaskarosodasa audiologiai
szakvélemény szerint a 60 decibel hallaskiiszob értékét eléri vagy
meghaladja, vagy

i) a salyos mozgaskorlatozottak kozlekedési kedvezményeir6l
szolo kiilon jogszabaly szerint sulyos mozgaskorlatozottnak
mindsiil, vagy
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j) az egészségkarosodds - a szakvélemény szerint - 50-79
szazalékos mértéki, és ezzel Osszefiiggésben a jelenlegi, vagy az
egészségkarosodasat megel6z6  munkakorében, illetve a
képzettségének megfeleld mas munkakorben valo foglalkoztatasra
rehabilitacié nélkiil nem alkalmas €s rehabilitalhato, vagy

k) az a)-j) pontokban meghatarozott mértékii munkaképesség-
csokkenés, egészségkarosodas, illetleg fogyatékossdg nem
allapithatd6 meg, azonban a szakvélemény szerint jelenlegi
munkakorében vagy tanult foglalkozasaban, illetéleg mas
munkakorben vagy foglalkozas keretében személyre sz6l6
rehabiliticié megvaldsitasaval foglalkoztathatd tovabb

1) beszéd- és mas fogyatékossaggal érintett személy (kiilondsen
sulyos beszédhiba, diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia) esetében

m) az Osszevont addjat csokkentd kedvezmény igénybevétele
szempontjabdl stulyos fogyatékossagnak mindsiilé betegségekrol
sz6l6 335/2009. (XI1.29.) Korm. rendeletben meghatarozottak
esetében

n) magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd betegség vagy
fogyatékossag esetén (a magasabb Osszegli csaladi poétlékra
jogositd betegségekrol vagy fogyatékossagrol szold 5/2003.
(11.19.) ESzCsM rendelet alapjan)

10.

Ha a palyazo csaladjaban az egy fore jutd jovedelem
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2. sz. melléklet™’

Csatoland6 dokumentumok a hallgatok szociilis helyzetének igazolasahoz

CSATOLANDO DOKUMENTUMOK

1. Rendszeres jovedelemmel rendelkezd, illetve vallalkozd/6stermeld esetében hozzatartozok esetén a
NAYV altal kiallitott jovedelemigazolas, valamint a 2. pont szerinti munkaltatéi jovedelemigazolas
fogadhato el. Az igazolast a NAV teriileti szervétdl kell kérni, a tanév kezdetét megel6z6 naptari év
adobevallasa alapjan, abban az esetben is, ha jovedelem nulla forint volt. Amennyiben a kérelmez6
nem nyujtott be bevallast, ennek tényét kell igazolni.

2. A rendszeres jovedelemrél 1 honapndl nem régebben kidllitott, a munkaltatd altal kiadott
jovedelemigazolas csatolasa sziikséges a kérelme beadasatol szamitott el6z6 3  honap
atlagjovedelmérél, nyomtatott formaban, pecséttel ellatva és eredeti példanyban.

3. Vallalkoz6/0stermeld esetében, nyilatkozatot is kell csatolni arrol, hogy a véllalkozas milyen
tevékenységet végez, és e tevékenységb6l havonta mekkora jovedelem szarmazik. Ostermel6k
esetében tovabba kérjiik az el6z6 évi dstermeldi igazolvany és az értékesitési betétlap fénymasolatat
is, az 6stermeld sajat kezl aldirasaval hitelesitve. A jovedelem megallapitas alapjat a vallalkozasbol,
illetve az Ostermel6 altal az éves adobevallasaban szerepld jovedelem mértékérol nyilatkozik.

4. Az oregségi nyugdijban vagy hozzatartozoi nyugdijban (6zvegyi nyugdij, sziiléi nyugdij, baleseti
hozzatartozoi nyugellatas, 6zvegyi jaradék) részesiilé — ide nem értve az arvaellatast — hozzatartozo
esetén csatolni kell a nyugdijas igazolvany fénymasolatat, illetve a Nyugdijfolyositdo Intézet
hivatalos igazolasat az adott évre folyositando ellatas 6sszegérol.

5. Rokkantsagi ellatasok esetén a Nemzeti rehabilitacios és Szocialis Hivatal, vagy a Kormanyhivatal
rehabilitacios szakigazgatési szerve altal megallapitott ellatasra vonatkozo hatarozat masolata, illetve
a folyositas igazolasa.

6. Haztartasbeli hozzatartozé esetén kozjegyz0 vagy a helyi dnkormdnyzat altal kiallitott igazolés
csatolando.

7. Ha a hozzatartozd gyermekgondozasi segélyben (gyes), gyermekgondozasi dijban (gyed),
gyermeknevelési tamogatasban (gyet) részesiil, akkor az azt megallapitod hatarozat masolata

8. Munkanélkiili hozzatartoz6 esetén Munkatigyi Kozpont éltal kiadott igazolas csatoland6 arrol, hogy
az ¢érintett személy allaskeresd, tovabba a részére folyodsitott ellatds mértékérdl és lejartanak
idopontjardl. Ebben az esetben is sziikséges a NAV- igazolas csatolasa. Amennyiben a testvér nem
részesiil allaskeresési tamogatasban, sziikséges tovabba csatolni egy nyilatkozatot, amelyben a
testvér kijelenti, hogy 6nallo jovedelemmel nem rendelkezik.

9. Elvalt sziilok esetén a valasrdl szolo birdsagi végzés, illetve a sziild nyilatkozata csatolandd a
folyositott/nem folyodsitott gyermektartas 0sszegérol.

10. Kiilon €16 sziilok esetén kdzjegyzdi nyilatkozatot kériink a kiilonélés tényérdl, illetve a sziild
nyilatkozata csatolando a folydsitott/nem folydsitott gyermektartas dsszegérol.

11. Tanuloi jogviszonyban 1évd testvér esetén, amennyiben a testvér még egy hdaztartasban ¢l a
palyazoval iskolalatogatasi/aktualis félévre szolo hallgatdi jogviszony igazolas csatolando. Ha a
gyermek még nem jar iskolaba, az anyakdnyvi kivonatanak fénymasolatat kell csatolni. Ha az adott
félévre a hozzatartozé hallgatd nem tud jogviszony igazolast becsatolni, akkor az el6zd félévi
jogviszony-igazolas vagy felvételi hatdrozat mellé nyilatkozat csatolasa sziikséges, hogy
tanulmanyait folytatni kivanja.

12. Ozvegy hozzatartozé esetén a halotti bizonyitvany és az &zvegyi nyugdijrol szold szelvény
csatolandd. Amennyiben az eltartd részére mar nem jar 6zvegyi nyugdij, errdl hivatalos igazolast
vagy irdsban tett nyilatkozatot kériink. A palyazé ¢és testvérei arvaellatast igazold szelvény
csatolando.

13. Arva/félarva palyazo esetén az arvasagot igazold okirat fénymasolata és az arvaellatast megallapito
hatarozat csatolandd, mely tartalmazza a folyositott ellatas 6sszegét is.

433 Megallapitotta a 73/2014 (V.29.) sz. szenatusi hatérozat 4. § (2) bekezdése. Hataly: 2014. majus 29-t6L.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Ha a palyazot nem vér szerinti sziileivel lakik egy haztartasban sziikséges egy nyilatkozat a
szlloktdl, amely tartalmazza, hogy nem a sziilék tartjak el a hallgatdt, valamint azt, hogy a sziil6k
mivel jarulnak hozza a palyazé megélhetéséhez.
Ha a palyaz6 sziil6, a gyermekérdl sziiletési anyakdnyvi kivonat fénymasolata csatoland6. Ha a
palyazé (kérelmezé) gyermekgondozasi segélyben (gyes), gyermekgondozasi dijban (gyed),
gyermeknevelési tdmogatasban (gyet) részesiil, akkor az azt megallapitdé hatarozat masolata mely
tartalmazza a folyositott ellatas sszegét.
Két egyetemi hallgatd hézassdga esetén mindkét hallgatd eltartdira vonatkozo igazolasokat kell
csatolni.
Dolgozo6 hazastars esetén a hazastars az 1.-2. pontokban meghatarozott igazolasai csatolandok.
Onellatd palyazd esetén a palyazd (kérelmezd) és amennyiben lehetséges a sziilok altal irt
nyilatkozat csatoland6 arrol, hogy altaluk a palyazo semmilyen juttatasban nem részesiil, tovabba a
palyazonak igazolnia kell, milyen jovedelmekbdl tartja fenn magat, hol és hogyan él.
Hatranyos helyzetii hallgatok esetében:
Illetékes jegyz6/gyamhivatal hatarozata arrdl, hogy a
e hallgatd a beiratkozast/felsdoktatasi felvételi jelentkezési kérelem benyujtasat
kozvetleniil megeldz6 jogosultsagi iddszakban - az utolsd kozépfoku vagy szakképzési
évfolyamon vagy az utolsd aktiv félévben csaladi koriilményei, szocialis helyzete okéan a
jegyz6 illetve a gyamhatdsag védelembe vett, vagy
utana rendszeres gyermekvédelmi tamogatast folyositottak, vagy
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult vagy
e Atmeneti vagy tartés nevelésbe vettek, ideiglenes hatilya intézeti elhelyezésben
részesiilt.
Halmozottan hatranyos helyzetti hallgatok esetében:
+ Arrél, hogy a hallgatd tankdtelessé valasanak idépontjaban torvényes feliigyeletét ellatd
szilgje, legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezett, - a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6lo tdrvényben szabalyozott eljarasban tett dnkéntes sziiléi nyilatkozata
sziikséges;
+ Tartdés nevelésbe vételrdl, illetve tartds nevelését kovetden utogondozdi ellatasban
részesiilésérdl lakohely szerint illetékes gyamhivatal igazolasa sziikséges.

Ha a hallgat6 vagy vele egy héaztartasban €16 hozzatartozo6 fogyatékos, vagy tartds beteg:
A palyazo, vagy a vele egy haztartasban €l csaladtag fogyatékossagat Nemzeti Rehabilitacios és
Szocialis Hivatal teriileti szerve, vagy a teriiletileg illetékes Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi
¢s Rehabilitacios Bizottsag igazoljak. A palyazo vagy a vele egy haztartasban €16 csaladtag tartos
betegségét a szakellatast nyujtdé intézmény szakorvosa igazolja. (Tartds beteg ,,az a tizennyolc
évesnél idésebb személy, aki tizennyolcadik életévének betoltése eldtt munkaképességét legalabb
67%-ban elvesztette, illetve legalabb 50%-os mértékii egészségkarosodast szenvedett, és ez az
allapota egy éve tart, vagy eldrelathatolag legalabb egy évig fennall (1998. évi LXXXIV.tv.4.§.)
fogyatékossaggal €16 hallgatd (jelentkezd): aki mozgasszervi, érzékszervi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egylittes elofordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd;
Apolasi dijban részesiilé eltartd esetén az apolasi dij megallapitasara vonatkozd hatarozat
fénymasolatat, valamint az Osszegét igazold szelvény, rendszeres orvosi/gyogyszeres kezelésrol,
illetve ezekre forditott 6sszegrél szolo igazolas szakorvostdl, hazi orvostdl, gyogyszerésztol.
Nem egyetemi kollégistak esetén igazolas a kollégium vezetdségétdl arrdl, hogy az illet az adott
félévben a kollégiumban lakik és mekkora 0sszeget fizet.
Albérletben laké palyazo esetén az albérleti szerzodés csatolasa sziikséges.
A palyazo (kérelmez6) lakhelyén €16 személyek szamarol és nevérdl a helyi dnkormanyzat altal
kiallitott 3 honapnal nem régebbi, eredeti igazolas csatolando.
Kornyezettanulmanyt sziikséges benytjtani, ha

a) az Ostermeld havi jovedelme nem éri el a minimalbér dsszegét,

b) ha a sziilok elvaltak / kiilon élnek, de a fizetésre kotelezett sziilé nem tdmogat, nem
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elérhetd, nem hajlando nyilatkozatot tenni, vagy az eltart6 sziilé nem inditott behajtasi
eljarast a fizetésre kotelezett sziil6 ellen,
c) ha a sziilok elvéltak / kiilon €élnek, de tovabbra is egy haztartasban maradtak,
d) ha a palyazot nem a vér szerinti sziilei tartjak el, és valamely sziil6 nem hajland6 a
gyermeknek igazolast adni,
e) ha a vallalkozo jovedelme havonta nem éri el a minimalbér Osszegét,
f) tovabba abban az esetben, ha az eltart6 a sajat vagy kozeli hozzatartozoja altal
tulajdonolt gazdasagi tarsasagtol részesiil jovedelemben,
g) ha a hallgat6 onfenntart6.
26. Minden nyilatkozatot teljes bizonyito erejii maganokirat forméajaban kell beadni.
27. Lakohely tavolsag igazolasara: a kozlekedési tarsasdg igazolasa, mely tartalmazza az adott
tavolsagot km-ben vagy a menetjegy csatolasa sziikséges.



