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Budapesti Orvostanhallgatiok Egyestiletének Alapszabalya

A Budapesti Orvostanhallgatok Egyesiiletének 2018.02. 15. napjan tartott Kozgydilése a
kdvetkezd midositott Alapszabalyt fogadta el. A mddositasokat a vastagitott résgek jellik.
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I. Altalanos rendelkezések

Az Bgyesiilet neve: Budapesti Orvostanhallgatok Egyestilete (tovabbiakban Egyestilet)

Az Bgyesiilet réviditett neve: BOE

Az Bgyesiilet nemzetkézi neve: Budapest Medical Students’ Association

Az Bgyestlet réviditett nemzetkozi neve: BMSA

Az Bgyesilet a 2006. december 44 alapité Kozgyilésen jott 1étre, mint a Magyar Orvostanhallgatok Egyestilete
Budapesti Helyi Bizottsaga Kozhaszntu Egyesiilet. Az alapité Kozgytlésen megvalasztott elndk: Mézes Viktor.
Az Bgyesilet székhelye: 1089 Budapest, Nagyvarad tér 4.

Az Bgyesiilet 6nall6 jogi személy.

Az Egyesiilet a Magyar Orvostanhallgatok Sz6vetségének a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi
Karan mikods tagszervezete.

Az Bgyestlet egy nem politikai, szakmai diakszervezet, mely az orvostanhallgatok érdekében jott 1étre és
folytatja kozcélu tevékenységét.

Az Egyestilet nem nyereségérdekelt szervezet, bevételeit céljai megvaldsitasara forditja. Az egyestilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérél és tamogatasardl szolé 2011, évi CLXXV.
torvény (tovabbiakban: Civil torvény) 34. § (1) bekezdésének b) pontja alapjan gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet csak kozhasznu vagy a létesité okiratban meghatirozott egyéb céljainak megvaldsitisa
érdekében, a kézhasznu célok megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

Az Bgyesiilet mikodési teriilete a Civil torvény 2. § 13. pontja alapjan: nemzetkdzi.

Az Egyesiilet miik6désének alapjait jelen Alapszabaly fekteti le, ezen tilmenden az Egyesiilet

mikoédésének tovabbi részleteit a Kozgytilés altal elfogadott Miikodési Iranyelvek ismerteti.

I1. Az Egyesilet céljai és kozhasznt tevékenysége

Az Bgyestlet céljai:
Hozzajarulni széles latokord, modern szemléletd, mar a palyajuk kezdetén értékes hazai és nemzetkozi
tapasztalatokkal rendelkezé orvosok képzéséhez, a magyar egészségligy szinvonalanak emelése érdekében.
Szoros kapcsolatot kiépiteni az elmélet és a gyakorlat k6zott, kiilonos tekintettel az alapellatas és a megel6zés
terén.
Tevékenyen részt venni mind szélesebb kérti nemzetkézi egytittmikédés kialakitasaban.
Tamogatni, 6szténdzni az orvostanhallgaték nyelvtanuldsat és lehetéséget biztositani a nyelv gyakorlasara,

hangsulyozottan szakmai témakban, hazai és nemzetkdzi férumokon.
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215 Lechetoséget biztositani elméleti és kutatomunkaval foglalkozé hallgatok tudomanyos tapasztalatcseréjere,
hazai és nemzetkozi szinten egyarant.
2.1.6 Igényt kialakitani a felnévekvs orvos generacioban magasabb szinvonald, hazai és nemzetkozi ismereteket

szintetizal6 egészségligyi ellatas irant.

217 Szakmai téren tagjainak képviseletét ellatni.
2.1.8 Kapcsolatot tartani mas szakmai és nem szakmai didkszervezetekkel hazankban és az egész vilagon.
219 Az egészségkozpontd, az egészséges életmodot a kézéppontba allité életszemléletet elterjeszteni, a

betegségeket megelSzni.
2.1.10 Karitatfv tevékenységet folytatni a tirsadalombol szocialisan leszakadottak és barmilyen okbdl hatranyos

helyzetbe keriiltek megsegitésére.

2.2 Az Hgyestilet az el6z6 pontokban megfogalmazott célok megvaldsitasa érdekében az alabbi tevékenységeket
végzi:
221 Céljait és feladatait a Magyar Orvostanhallgatok Szévetségének teljes jogu tagjaként annak szervezésében és

azzal egylttmiikodve valdsitja meg.

222 Az Orvostanhallgaté Egyesiiletek Nemzetk6zi Szovetségének (International Federation of Medical
Students’ Associations, IFMSA) keretein beliil a Magyar Orvostanhallgatok Szévetsége tagszervezeteként
szakmai és tudomanyos csereprogramokat szervez és bonyolit le.

223 Az Burépai Orvostanhallgaté Egyestiletek Szévetségének (European Medical Students” Associations,

tovabbiakban EMSA) tagjaként szakmai tevékenységet és kulturalis csereprogramokat bonyolit le.

224 Részt vesz az IFMSA, EMSA és az Egészségtigyi Vilagszervezet (WHO) célkitizéseinek megvalésitasaban.
225 Hazai és nemzetkozi konferenciakat, szeminariumokat rendez, melynek keretében a hallgatok egy-egy

specialis témakdrben jutnak bévebb ismeretekhez.

2.2.6 Tamogatja hallgatok részvételét az IFMSA és EMSA rendezvényein, programjain.

227 Tamogatja és segiti uj kezdeményezések és torekvések kibontakozasat, hozzajarul az orvosképzés
fejlesztéséhez.

228 Kezdeményezi és timogatja a tevékenységi korébe tartozé tudomanyos és modszertani tanulmanyok,
muvek kiadasat, el6segiti azok népszerisitését és gyakorlati felhasznalasat.

229 Kapcsolatot tart mas hazai és nemzetkézi diakszervezetekkel.

2.2.10 Kapcsolatot tart allami szervezetekkel és mas egyesiiletekkel, egészségligyi intézményekkel, egészségtigyi
vonatkozasi hazai és nemzetkozi szervezetekkel, alapitvanyokkal, vallalatokkal.

2211 Egészséges életmodra neveld, felvilagosité, betegségmegelzést célzd programokat szervez, kiillénosen a

tiatal korosztaly krében, valamint oktatd, ismeretterjeszté tevékenységet folytat.

2212 Tanfolyamokat, képzéseket szervez tagjai szamara, felkésziiltségiik, ismereteik bévitésére.
2213 Talalkozbékat hoz létre egészségligyl intézmények, valamint egészségiigyi vonatkozasa szervezetek,

vallalatok és hallgatok kozott, az igények és elvarasok kdlcsénds megismerése érdekében.

22.14 Szakmai vonatkozasu kiadvanyokat jelentet meg,.
2215 Kézremikodik egészségiigyi vonatkozasu felmérések, tanulmanyok elkészitésében.
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2216 Kulturalis rendezvényeket szervez.
2217 Adomanygytjtéseket szervez.
2218 Segélyezési programokat szervez és koordinal, tovabba bekapcsolédik mas szervezetek karitativ célu

programjaiba (Karicsonyi ajandékosztas, természeti katasztrofiak esetén segité munka vallalasa és
szervezése).
2.3 Az Egyesiilet cél szerinti besoroldsa és besorolasi kodjaa 11/2012. (IL 29.) KIM rendelet 40. melléklete szerint:
231 1.3. Sporttevékenység (1.3.1. kod: 0300.)

232 1.4. SzabadidGs és hobbitevékenység (1.4.1. kéd: 0400.)

233 1.5. Oktatasi tevékenység (1.5.1. kéd: 0500.)

234 1.6. Kutatasi tevékenység (1.6.1. kod: 0600.)

235 1.7. Egészségiigyi tevékenység (1.7.1. kod: 0700.)

23.6 1.8. Szocialis tevékenység (1.8.1. kod: 0800.)

237 1.16. Nemzetkozi tevékenység (1.16.1. kod: 1600.)

2.3.8 1.17. Szakmai, gazdasagi érdek-képviseleti tevékenység (1.17.1. kod: 1700.)

239 1.19. Egyéb tevékenység (1.19.1. kod: 1900.)

2.4 Az Bgyesiilet megfelel a Civil torvény 32. § kozhasznusag feltételeirdl sz616 rendelkezéseknek.

2.5 A Civil torvény 34. § (1) bekezdése alapjan az Egyesiilet nem zarja ki, hogy kézhasznt szolgaltatasaibdl tagjain

kivil mas személy is részestljon. Ezen személyek egyéni kezdeményezés, kérelem vagy palyazat utjan
részesiilhetnek az Egyesiilet kézhaszni szolgaltatasaibol.

2.6 A Civil torvény 34. § (1) bekezdésének b és c) pontja alapjan az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak
kozhaszni céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, hanem ezen alapszabaly 2.2-3. pontjaban meghatarozott tevékenységére forditja

2.7 A Civil t6rvény 34. § (1) bekezdésének d) pontja alapjan az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem

folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt és nem is fogad el tamogatast

t6ltk.
I11. Tagsag
31 Az Fgyesiilt tagja lehet minden, a Semmelweis Egyetem Altalinos Orvostudomanyi Karan, ltalinos orvos

szakos képzésben részt vevé egyetemi hallgatd, aki egyetért az Egyesiilet ezen alapszabalyban megfogalmazott
céljaival, és azok megvaldsitasaban kész részt venni, valamint eleget tesz a tagsaggal jar6 kotelezettségeknek.

3.2 Az Bgyestiletben val6 tagsaggal jar6 jogok:

321 Részvételi, felszolalasi, javaslattételi és szavazati joga van az Egyesiilet Kozgytlésein.

322 Az Bgyesiilet barmely tisztségére minden tag valaszto és valaszthato.

323 A Magyar Orvostanhallgaték Szovetsége kildottgytlésén az Egyesiiletet képviseld kildotté valaszthato.
324 Joga van részt venni az HEgyestilet programjain, rendezvényein.

325 Joga van hasznalni - a VezetSség altal meghatarozott feltételek szerint - az Egyesiilet tulajdonaban 1évé
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eszkozoket, létesitményeket.
3.2.6 Joga van az Egyesiilet barmely szervének torvénysértd hatarozatat a tudomasra jutastél szamitott 30 napon
beliil bir6sag el6tt megtamadni.

33 Az Bgyestiletben val6 tagsaggal jar kotelezettségek:

331 Aktv részvétel az Egyesiilet céljainak megval6sitasaban

332 Az Egyestilet Alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, ill. az Egyestilet testiiletei altal hozott hatarozatoknak
megtartasa, végrehajtisa

333 Az adott tanévre vonatkozé tagdij befizetése

334 Az Bgyestilet vagyonat megovni.

3.4 Tagsagi viszony keletkezése:

341 Tagsagi viszony a jelentkez6 kérelme alapjan a belépési nyilatkozat kitSltését kovetben a Kozgyilés

jovahagyasaval a tagdijbefizetés igazolasa napjan kezdédik.
3.4.1.1 A Kozgyilés a jovahagyasi jogkorét az altalanos  elnckhelyettesre ruhazhatja at annak mandatumanak
megszinéséig, de legfeljebb 12 naptari honapra.

342 A tagsag a tagdijbefizetés igazolasa napjatdl a kovetkezé tanév szeptember 30-ig sz6l, mely minden tjabb
tanévben a kovetkez6 tanévre meghosszabbithato.

343 A tagsagi viszony kérelmének a benyujtasara az adott tanév szeptember 1-t6l a kovetkez6 tanév szeptember
30-ig van lehet&ség.
344 Uj tagsagi viszony kérelmének a benyujtasa esetén a kérelem elfogadasara a mar ésszehivott Kézgytlést

megel6z6 7 napon nincs lehetség.

35 Tagsagi viszony megszinik, és a tagot a tagnyilvantartasbol torélni kell, amennyiben:

351 A tag az Egyesiiletbdl kilép, melyet az Egyestilet Vezet6ségével {rasban k6z61

352 A tag hallgatéi jogviszonya megszinik a Karrdl torténé kiiratkozas miatt

353 A tag kizarasra kertl

354 A tag az adott tanévre vonatkozo tagsagi dijat felszolitast kévetSen az abban megjellt hatarid6 alatt  sem
fizeti be

3.55 A taga 3.4.2.és 3.4.3. pont alapjan a megadott idSpontig felszolitas ellenére sem hosszabbitja meg a tagsagat

3.6 Az Bgyestiletbol valo kizaras eljarasa:

3.6.1 Ki kell zarni az Egyestilet tagjainak sordbdl azt, aki vét az Egyesiilet Alapszabalya ellen, vagy az Egyesiilet
céljaival, szellemiségével ellentétes tevékenységet folytat.

3.6.2 Kizarasi hatarozatot az Egyestlet Vezet6sége hozhat, melyrél az érintett személyt a déntést kovetSen 5
munkanapon belil névre sz616 irott és elektronikus levél formdjaban tajékoztatnia kell, valamint e dontését
az Bgyesiilet hivatalos feltiletein k6zz¢ kell tennie.

3.6.3 Kizarasi hatarozat ellen a kézhezvételtdél szamitott 8 napon belill fellebbezés nyjthaté be az Elnékséghez
elektronikus és irott levél formajaban az Egyestilet székhelyére, mely halaszté hatalyu.

3.6.4 Az Elnokség a fellebbezés kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon beliil kételes az Alapszabaly 5.5.
pontjanak megfelel6en a Koézgytlést sszehivni.

3.6.5 Kizarasi hatarozat ellen benyujtott fellebbezés elbiralasarél a Kozgytlés dont.
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3.6.6 A kizarasi hatarozat érvénybe lépése esetén a tagsagi viszony t6bbé nem kérelmezhetd.

3.7 Az Bgyestiletnek lehetnek tiszteletbeli tagjai.

3.7.1 Tiszteletbeli tagokat a K6zgytilés valaszthat
3.7.2 A tiszteletbeli tagsag meghatarozatlan ideig tart
373 Tiszteletbeli tagga olyan személy valaszthat6, aki a medicina vagy mas tudomanyteriilet teriiletén gyakorlati,

elméleti vagy iranyité tevékenységével kiemelkedS eredményt ért el, az Egyestilet eredményes mikédéséhez
nagymértékben hozzajarult.

3.74 Az Bgyestlet tiszteletbeli tagjai jogosultak a Kozgytlésnél, a Vezetdségnél, ill. az Ellen6rzé és Etikai
Bizottsagnal barmely az Egyesiiletet érinté kérdésben javaslattal élni, melyre az érintett szerv - legkésébb a
kovetkezé tilését kovetSen - kételes valaszolni.

375 Az Bgyesiilet tiszteletbeli tagjai a Kozgyiilésen tanacskozasi joggal vehetnek részt és kotelesek az Egyestiletet
erkélesileg tAmogatni.

3.8 Az Hgyestlet rendelkezhet partolé tagokkal.

3.8.1 Partold tag az a természetes és jogi személy lehet, aki az altala meghatarozott éves tagsagi dij befizetésével

az Egyesiiletet timogatja.

3.8.2 Jogi személy partolé tagok jogaikat és kotelezettségeiket képvisel6jiik utjan gyakorolhatjak.
3.83 Partold tagsagrol a Kozgytlés dont.
3.84 Az Egyestlet partold tagjai jogosultak a Kozgyilésnél, a VezetSségnél, ill. az Ellen6rz6 és Etikai

Bizottsagnal barmely az Egyestletet érint6 kérdésben javaslattal élni, melyre az érintett szerv - legkésébb a
kovetkezé tlését kovetSen - koteles valaszolni.

3.85 Az Bgyesilet partolo tagja a Kozgytlésen tandcskozasi joggal vehet részt és koteles a 3.8.1. pontban
megjel6lt vallalt kotelezettségét teljesitent.

3.9 Az Bgyesiiletnek lehetnek Alumni tagjai.

391 Alumni tag lehet olyan orvos, aki a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Karan végezte

tanulmanyait, egyetemi hallgatéként az Egyestilet teljes jogu tagja volt és munkajaban aktiv szerepet vallalt.

392 Alumni tagsagi viszony keletkezése:
3921 Alumni tagsagi viszony a jelentkez6 kérelme alapjan a Kézgytilés jovahagyasaval kezdédik.
39211 A Kozgytilés a jovahagyasi jogkorét a 9.3. pontban meghatarozott Alumni koordinatorra ruhazhatja

at annak mandatumanak megszinéséig, de legfeljebb 12 naptari honapra.

3922 Az Alumni tagsagi viszony meghatirozatlan ideig tart.
393 Az Egyestlet Alumni tagjai jogosultak a Kozgydlésnél, a VezetSségnél, ill. az Ellen6rz6 és Etikai

Bizottsagnal barmely az Egyestletet érinté kérdésben javaslattal élni, melyre az érintett szerv - legkés6bb a
kovetkezé tlését kovetSen - koteles valaszolni.

394 Az Bgyesiilet Alumni tagjai a Kézgy(lésen tanacskozasi joggal vehetnek részt és kotelesek az Egyesiiletet
erkolcsileg timogatni.

395 Az Egyesilet Alumni tagjai a 3.8.3. pontban megjel6lt feltételtél mentesiilve valhatnak egyben partold

tagokka.
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IV. Szervezeti felépités

Az Hgyestilet szervei
Koézgytlés
Vezetbség
Elnokség
Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag

Alumni

V. Kozgyilés

Az Hgyestilet legf6bb déntéshozo szerve a Kozgyilés, mely az HEgyestiletet érinté minden kérdésben donthet.
A Kozgyilés az Egyestilet tagjaibol 4ll.
A Kozgyilésen szavazati jog nélkiil részt vehetnek az Egyestilet tiszteletbeli tagjai, partold tagjai, valamint a
meghivott megfigyel6k.
A Kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:
Az Bgyesiilet Alapszabalyanak elfogadasa és modositasa
Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag jelentésének megvitatisa és elfogadasa
Az Bgyesiilet éves beszamolojanak és azzal egyidejlleg a — Civil torvény szerinti tartalommal elkészitett —
kozhasznisagi beszamoléjanak, és kbzhasznisagi mellékletének elfogadasa.
Az Bgyestilet VezetSsége és tisztségviseldi beszamolojanak megvitatasa és elfogadasa
Az Bgyesiilet éves tervének és koltségvetésének megvitatisa és elfogadasa
A tisztségekre beérkezé palyazatok érvényességérdl az altalanos elndkhelyettes erre vonatkozojavaslatanak
meghallgatasa utan dont.
Az Bgyesilet Vezetéségének, valamint az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tagjainak megvalasztasa és
visszahivasa. VezetGségi illetve Ellenérzé és Etikai Bizottsagi tag visszahivhaté, amennyiben az
Alapszabalyban meghatarozott kotelezettségeit nem teljesiti, illetve silyosan vét az Egyestilet Alapszabalya
ellen, vagy az Egyesiilet céljaival, szellemiségével ellentétes tevékenységet folytat.
A konstruktfv bizalmatlansagi inditvany elfogadasa
A Kozgyilés tanacskozasi rendjének és napirendjének elfogadasa, médositasa
Az éves tagdij mértékének megallapitasa
Az Hgyestilet feloszlasanak, ill. mas szervezettel valé egyesiilésének kimondasa
Feloszlas esetén az Egyestilet vagyonanak hovaforditasarél valé hatarozat meghozatala
A Kozgytlés 6sszehivasa:
A Kozgyilést az Egyesiilet elndke, akadalyoztatisa esetén a VezetGség barmely két tagja hivja 6ssze.

Kozgytlést kell 6sszehivni a VezetSség vagy az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag ilyen tartalmd hatarozata
esetén, illetve

ha azt a tagok 25%-a az ok és cél megjel6lésével a VezetSséghez eljuttatott {rasbeli inditvanyban kéri, a
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584
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hatarozat, illetve az inditvany kézhezvételétdl szamitott 30 napon beltl. Kézgytlést kell ezen felil 6sszehivni
akkor is, ha azt a birdsag elrendeli.

A Kozgytlést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni. Minden tanév elején tisztdjité Kozgytlést kell tartani.
A Kozgyulés idépontjardl, helyérol, napirendjérdl a Kézgyilést megel6z6en legalabb 8 nappal értesiteni kell
a tagokat, a tagok részére elkiildott elektronikus levél forméjaban, ill. lehet&ség szerint az Egyestilet hivatalos

hirdet6 feliiletein megosztott felhivassal.

A Kozgytlés vezetése

A Kozgytlést a levezets elndk vezeti, akit a Kozgyllés egyszerd tObbséggel valaszt meg, kozvetlenil a
hatarozatképesség megallapitasa utan.

A levezets elndk személyére a VezetSség javaslatot tehet.

A levezet6 eln6k megvalasztasaig a Kozgytlést az Egyestilet elndke, akadalyoztatasa esetén valamelyik

vezetéségi tag vezetl.

A Kozgyilés hatarozatképessége

A Kozgyilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezé tagok t6bb mint fele jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén a kozgytlést 30 napon beltl tjra 6ssze kell hivni.

A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott, és masodszor Gsszehivott kozgylilés az eredeti napirendi
pontokban a megjelentek szamatol figgetlenil hatarozatképes. Erre a jogkovetkezményre a tagokat maraz
eredeti meghivéban, ill. felhivasban figyelmeztetni kell.

Az ilyen médon megismételt Koézgyilés helyét és idépontjat mar az eredeti meghivéban, ill. felhivasban
jelezni lehet, a megismételt Kozgytlés 6sszehivasahoz tjabb meghivok kikiildése, ill. felhfvas kihelyezése ez
esetben nem szlikséges.

A Kozgyilés hatarozatait a jelenlévlk egyszerl tobbségének (jelenlévék t6bb mint fele) egyetértd
szavazataval hozza, kivéve az 5.4.1, 5.4.8, 5.4.10, 5.4.11, ill. 5.4.12. pontokban megjel6lt kérdéseket, a
vezetGségl tagok visszahivasat és az éves beszamold elfogadasat, melyek mindsitett tobbséget (jelenlévik

haromnegyedének egyetértése) igényelnek.

A szavazas modja:

Kozgytlés hatarozatait, dontéseit nyilt szavazassal hozza, kivéve a személyi kérdéseket, melyekben kételezd
a titkos szavazas megtartasa.

Titkos szavazast kell tartani akkor is, ha ezt a jelenlévSk legalabb 25%-a kéri.

Titkos szavazas esetén a Kozgyllés a szavazast megel6z6en 3 tagl szavazatszamlalé bizottsagot valaszt,
mely bizottsag a szavazas lebonyolitisat megszervezi, a szavazatokat megszamlalja, és a szavazas eredményét
ismerteti. A szavazas eredményének ismertetése utin a szavazécédulakat meg kell semmisiteni.

A szavazatszamlalo bizottsag tagjainak nevét a jegyz&konyvben rogziteni kell.

A Kozgytlésen szavazati jogot meghatalmazott ttjan gyakorolni nem lehetséges.

A Kozgyilés tlésének nyilvanossaga:

A Kozgytlés tilése nyilvanos.
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592 A Kozgyllés nyilvanossaga a személyiségi jogok védelme, vagy adatvédelem érdekében korlatozhatd és ez
esetben zart iilés elrendelésérdl a Kézgyllés hatarozhat egyszer( tébbséggel, barmely tagjavaslatara.

593 Zart tlésen csak az Egyesiilet tagjai vehetnek részt.

510 A konstruktiv bizalmatlansagi inditvany

5.10.1 A Kozgytlés legalabb 5 egyestileti tag elGterjesztésére az 5.7.5 pontjaban meghatarozott tébbségével hozott
hatarozataval elfogadhatja az Egyesiilet elndkével, a Vezetdség tagjaival, Ellenérzé és Etikai Bizottsag
tagjaival szemben benyujtott konstruktiv bizalmatlansagi inditvanyt.

5.10.2 A konstruktlv bizalmatlansagi inditvanynak tartalmaznia kell a tisztségre javasolt személy megnevezését,
valamint a tisztségre javasolt személy palyazatat, amely megfelel a 6.5.3.5 bekezdésben foglalt tartalmi és
formai kovetelményeknek. Amennyiben nem lehetséges a tisztség betdltésére allandé személy
javasolasa, lehetséges ideiglenes megbizott ajanlasa is.

5.10.3 A konstuktiv bizalamatlansagi inditvany elfogadasa esetén a terhelt személy a betdltott tisztségét
azonnali hatallyal elveszti, valamint a javasolt személy a tisztség bet6ltését elkezdi.

511 A Kozgytléstdl jegyzokonyvet kell felvenni, mely tartalmazza a megjelentek névsorat, a Kozgytlés lefolyasanak
lényeges mozzanatait, valamint a napirendi pontokkal és az indftvanyokkal kapcsolatos hatarozatokat, a szavazas
modjat és a szavazati aranyokat. A jegyzékonyvet a levezetd elndk és a jegyzékonyvvezets alairasaval hitelesit.
Az Bgyestlet koteles a jegyzSkonyveket 5 évig meg6rizni.

512 A Kozgyilés dontéseirdl nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a Kozgytlés
dontéseinek tartalmat, idépontjat, hatalyat és a dontést tdimogatok és ellenzék szamaranyat (ha lehetséges
személyét). A Kozgyllés dontéseit dontésszam/évszam formatumban folyamatosan konyvelni kell.

513 A Kozgyulés dontéseit a levezets elndk az érintettekkel elektronikus levél formajaban kozli, illetve lehetéség

szerint az Egyesiilet hivatalos hirdet6 feliiletein megosztva hozza nyilvanossagra.

VI. Vezetoség

6.1 Az Bgyestilet végrehajto, tigyintéz6 és képviseleti szerve a Vezetdség,.
6.2 A VezetSség tagjainak kotelessége az Alapszabalynak és a Kozgytlési dontéseknek megfelel6en, az Egyestilet

érdekeit szem elGtt tartva, az Egyesiilet javat szolgalva tevékenykedni, donteni, az Egyesiilet tevékenységét

ennek megfelel6en szervezni.

6.3 A VezetSség 20 21 tagn testllet, tagjait a Kozgyilés valasztja meg 1 év idStartamra. A VezetSség tagjai:

6.3.1 Elnok (Nemzetkézi megnevezés: President)

6.3.2 Gazdasagi elndkhelyettes (Nemzetk6zi megnevezés: Treasurer)

6.3.3 Altalanos elnékhelyettes (Nemzetkozi megnevezés: Vice President of Internal Affairs)

634 Kiligyi elnékhelyettes (Nemzetkézi megnevezés: Vice President of External Affairs)

6.3.5 Kommunikaciés és kapacitasfejlesztési elnckhelyettes (Nemzetkézi megnevezés: Vice President for Capacity
Building and Public Relations)

6.3.6 Egészségfejlesztési elntkhelyettes (Nemzetkozi megnevezés: Local Public Health Officer, LPO)

6.3.7 Kiutazok szakmai cseregyakorlati felel6se (Nemzetk6zi megnevezés: Local Exchange Officer outgoing,

LEO outgoing)
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6.3.8

6.3.9

6.3.10
6.3.11
6.3.12
6.3.13
6.3.14
6.3.15

6.3.16
6.3.17
6.3.18
6.3.19
6.3.20
6.3.21
6.4

6.5
6.5.1
6.5.1.1
6.5.1.2
6.5.1.3
6514
6.5.1.5
6.5.1.6
6.5.1.7

6.5.1.8

6.5.1.9
6.5.2

6.5.2.1
6.52.2

6.52.3
6524
6.5.2.5
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Beutazok szakmai cseregyakorlati felelése (Nemzetkézi megnevezés: Local Exchange Officer incoming,
LEO incoming)
Tudomanyos cseregyakorlati felel6s (Nemzetkézi megnevezés: Local Officer on Research Exchange,
LORE)
EMSA felel6s
Els6segély-nyujtasi és oktatastigyi felel6s (Nemzetkoti név: Local Officer of Medical Education. LOME)
Drog-, alkohol- és dohanyzas prevenci6 felel6s
Védooltasok és antimikrobialis rezisztencia felel6s
Kardiovaszkularis- és tumor-prevencié felel6s
Reproduktiv-egészségiigyi felel6s (Nemzetkdzi név: Local Officer of Reproductive Health including AIDS,
LORA)
Gyermek-egészségnevelési felelGs
Emberi jogi felel6s (Nemzetkdzi név: Local Officer of Human Rights and Peace, LORP)
Egészségtudatos taplalkozasi felel6s
Transzplantacios felel6s
Kommunikacios és informatikai felel6s

Irodavezetd

Az Hgyestilet tisztségvisel6i a Vezetdség és az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tagjai,

A VezetGség tagjainak feladata:

Elnok:
Osszefogja, irdnyitja és koordindlja az Egyesiilet munkajat.
Felel6s a Kozgytlés és a VezetSség hatarozatainak végrehajtasaért.
Képviseli az Egyestiletet kiilsé szervek, intézmények, cégek felé.
A gazdasagi elnckhelyettessel egyiitt gondoskodik az Egyestilet mikodését biztositd anyagi forrasokrol.
Az Bgyestletet 6nalléan képviseli és jegyzi.
Felel6s az Egyesiilet éves beszamoldjanak és kézhasznisagi jelentésének elkészitéséért.
A Magyar Orvostanhallgaték Szovetsége Tanacsadd Testiiletében szavazati joggal képviseli az
Egyesiiletet.
A Magyar Orvostanhallgatok Szévetsége Kuldottgytlésén a kuliigyi elnckhelyettessel és harom
megvalasztott killdottel egyttt az Egyestiletet szavazati joggal képviseli.
Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége elnokével és a tagegyesiiletek elndkeivel.
Gazdasagi elnékhelyettes:
Az Bgyestilet gazdasagi tigyeiben jar el.
Felel6s az Egyestilet koltségvetésének, gazdasagi tevékenységének, konkrét programjai pénziigyi
vonatkozasainak tervezéséért és ellendrzéséért.
Felel6s az Egyesiilet gazdasagi tevékenységét rogzit6 konyvelés elkészitéséért.
Az elnckkel egyiitt gondoskodik az Egyesiilet mikodését biztosit6 anyagi forrasokrol.
Felel6s a kozhasznusagi jelentés pénzigyi részének elkészitéséért az Egyesiilet szamvitelét végzd

szakképzett konyvel6vel egyiitt.
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6.5.2.6

6.5.2.7

6.5.2.8
6.5.3
6.53.1

6.5.3.2
6.5.3.3

6534

6.5.3.5
6.53.5.1

6.53.5.2

6.5.3.6

6.5.3.7

6.5.4

6.54.1

6.54.2
6.54.3

6544

6.5.4.5
6.5.4.6

6.54.7
6.54.8

6.5.5
6.5.5.1
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Feladatkorébe tartozo kérdésekben az Egyestiletet képviseli, mely képviselett jog a szerz6déskotés jogat

illetve az BEgyesiilet altalanos képviseletét nem érinti.

Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége beliigyl koordinatoraval és a tagegyesiiletek
illetékes tisztségviselSivel.

Az elnék akadalyoztatasa esetén 6t helyettesiti és eljar jogkorében.

Altalanos elnokhelyettes:

Ellatja az Egyesiilet szakmai csereprogramokon kiviili tevékenysége soran felmerild — szervezési
feladatokat.

Felel6s az Egyesiilet tagnyilvantartasaért.

FelelSs a tagsagot érint6 kérdésekben a tagsag tdjékoztatasaért, beleértve a tagdij fizetésével késedelembe
esett tag tagdijfizetésre vald felszolitasat, az annak elmulasztiasabol eredé kovetkezményre vald
tigyelmeztetéssel.

Felel6s a tisztségviselok megvalasztasaval kapcsolatos palyazatok kezeléséért és nyilvanossagra
hozatalaért. A palyazatok érvényességérdl az altalanos elndkhelyettes a tisztijité Kozgytlésen javaslatot
tehet.

Ervényes palyizatnak mindsil az a palyazat,

amely tartalmazza a jel6lt 6néletrajzat, az Egyestletben végzett korabbi munkajat, {6 célkitzéseit és
megval6sitando terveit a kévetkezd tanévre vonatkozdan, valamint

amelyet a meghirdetett beadasi hataridé el6tt elektronikusan az Egyestilet hivatalos e-mail cimére
valamint papir alapon, a jel6lt alairasaval ellitva az Egyesilet székhelyére eljuttattak.

Ha az érintett testlilet masként nem rendelkezik, felel6s a Kozgytilés és a VezetSség tiléseit dokumentald
jegyz6konyvek elkészitéséért.

Felel6s az Egyesiilet mikodése soran keletkez6 hivatalos iratok rendszerezéséért és nyilvantartasaért.

Kiliigyi eln6khelyettes:

Koordinalja és feliigyeli a kiutazok szakmai cseregyakorlati feleldsének, a beutazok szakmai
cseregyakorlatifelel6sének,atudomanyos cseregyakorlatifelel6snek ésaz EMSA felel6sneka munkajat.
Képviseli az Egyesiiletet nemzetkézi konferencidkon.

A Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége Tandesadé-Testitletében Kiildottgylilésében szavazati joggal
képviseli az Egyesiiletet.

Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége kiltigyi koordinatoraval és a tagegyesiiletek
illetékes tisztségviselivel.

Kapcsolatot tart mas szakmai és nem szakmai diakszervezetekkel.

Felel6s az IFMSA miik6désérdl, illetve programjairdl valé informacié nyudjtasaért és azok
népszerlisitéséért a tagok kozott.

Felel6s IFMSA programok Egyesiileten beliili megvaldsitasaért.

Képviseli az Egyesiiletet az EMSA felel6ssel egyiitt a European Medical Student’s Association- ben.

Egészségfejlesztési elnokhelyettes:

Koordinalja és feliigyeli az elsésegély-nyujtasi és oktatastigyi felel8s, a drog-, alkohol- és dohanyzas
prevenci6 felel6s, a kardiovaszkularis- és tumor-prevencio felelSs, a reproduktiv-egészségiigyi felel6s, a

gyermek-egészségnevelési felel6s, az egészségtudatos taplalkozasi felelés és a transzplantacids felelSs
12
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munkéjat.

6.5.5.2 Képviseli az Egyesiiletet népegészségligyi rendezvényeken.

6.55.3 Az eln6k akadalyoztatasa esetén helyettesiti a prevenciés és népegészségligyi munkat érinté
kérdésekben.

6.5.5.4 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége egészségtejlesztési koordinatoraval.

6.5.5.5 Felel6s az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti tevékenység
szervezéséért.

6.5.6 Kommunikaciés és kapacitasfejlesztési elnckhelyettes:

6.5.6.1 Felel6s az egyesiileten beliili human er6forrasok fejlesztéséért és épitéséért.

6.5.0.2 Felel6s az egyesiileten beliili kommunikacié fenntartasaért. Feladatkorébe tartozé kérdésekben az
Egyesiiletet képviseli.

6.5.6.3 Gondoskodik a vezet6ség és az elndkség szakmai és vezetésbeli ismereteinek és készségeinek

fejlesztésérol.

6.5.0.4 Osszefogja az egyesiilet trainereit valamint kapcsolatot tart kiilsé trainerekkel.

6.5.6.5 Megszervezi az egyesiilet csapatépit6 programjait.

6.5.0.6 Koordinalja a szervezet média és kommunikacios tevékenységét.

6.5.0.7 FelelSs a szervezet off-line és online promocids tevékenységéért.

6.5.7 Kiutazok szakmai cseregyakorlati felelGse:

6.5.7.1 Felel6s az IFMSA keretében megvalosul6 szakmai csereprogram budapesti szervezéséért, a vonatkozo

palyazatok kiirasaért, elbiralasaért, a cseregyakorlatra kiutazé hallgatok utazasaval kapcsolatos hivatalos
tgymenet lebonyolitasaért.
6.5.7.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége nemzetkdzi cseregyakotlati koordinatoraval
gy g g gy

és a tagegyestletek illetékes tisztségviselGivel.

6.5.7.3 Feladatkorébe tartozé kérdésekben az Egyestiletet képviseli.

6.5.7 Beutazok szakmai cseregyakorlati felelGse:

6.5.7.1 Felel6s az IFMSA keretében megvalosulé szakmai csereprogram budapesti szervezéséért, a kiilfoldi
hallgatok fogadasaval kapcsolatos hivatalos tigymenet lebonyolitasaért.

6.5.7.2 Felel6s a Budapestre szakmai gyakorlatra érkez kiilf6ldi hallgatok klinikai munkajanak, valamint
ellatasanak megszervezéséért.

6.5.7.3 Felel6s a klinikakkal és oktatokérhazakkal valé kapcsolattartasért.

6.5.7.4 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége nemzetkozi cseregyakorlati koordinatoraval

és a tagegyestletek illetékes tisztségviselGivel.

6.5.7.5 Feladatk6rébe tartozé kérdésekben az Egyesiiletet képviseli.
6.5.8 Tudomanyos cseregyakorlati felelGs:
6.5.8.1 Felel6s az IFMSA keretében megval6sul6é tudomanyos csereprogram budapesti szervezéséért, a

vonatkozé palyazatok kiirasaért, a programmal kapcsolatos hivatalos tigymenet lebonyolitasaért.
6.5.8.2 Felel6s a Budapestre, kutatomunkara érkezé kilféldi hallgatok intézeti-klinikai munkajanak, valamint
ellatasanak megszervezéséért.

6.5.8.3 Felel6s a klinikakkal és oktatokérhazakkal valé kapcsolattartasért.
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6.5.8.4

6.5.8.5
6.5.9
6.59.1

6.5.9.2

6.5.9.3

6594

6.5.9.5

6.5.10

6.5.10.1

6.5.10.2

6.5.10.3
6.5.104

6.5.10.5

6.5.11
6.5.11.1
6.5.11.2

65113
65114

6.5.12
6.5.12.1

6.5.12.2

6.5.12.3
6.5.124

6.5.12
6.5.12.1
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Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége tudomanyos cseregyakorlati koordinatoraval
és a tagegyestletek illetékes tisztségviselGivel.

Feladatk6rébe tartozé kérdésekben az Egyesiiletet képviseli.
EMSA felel6s:

Felel6s az EMSA tagsag fenntartdsaért.

Képviseli az Egyestiletet kiiliigyi elnokhelyettessel egyiitt a European Medical Students’ Association-

ben.

Felel6s a nemzetkdzi koordinatorral és a tébbi Faculty Member Organizaton-nel (tovabbiakban FMO)

val6 kapcesolattartasért.
Felel6s az EMSA mikdédésérdl, illetve programjairdl valé informacié nyujtasaért és azok
népszerlsitéséért a tagok kozott.
Felel6s EMSA programok Egyesiileten beliili megvaldsitasaért.

Els6segély-nyujtasi és oktatastigyi felelSs:
FelelSs az els6segélynyujtassal, Gjraélesztéssel és stirgbsségi orvostannal kapcsolatos szakmai programok
szervezéséért és koordinalasaért.
Felel6s oktatassal kapcsolatos szakmai rendezvények, programok, projektek szervezéséért és
koordinalasaért.
Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége oktatastigyi koordinatoraval.
Felel6s az IFMSA SCOME és SCOPH munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti
tevékenység szervezéséért.
Figyelemmel kiséri a témaval kapcsolatos palyazati lehet6ségeket és errdl tajékoztatja az elnokot és a
gazdasagi elnékhelyettest.

Drog-, alkohol- és dohanyzas prevenci6 felel6s:
FelelSs a helyi drog-, alkohol- és dohanyzas prevencids programok szervezéséért és koordinalasaért.
Az Bgyestletet képviseli a drog-, alkohol- és dohanyzas prevencidhoz kéthet népegészségligyi
kérdésekben.
Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége egészségtejlesztési koordinatoraval.
Felel6s az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti tevékenység
szervezéséért.

Védoboltasok és antimikrobialis rezisztencia felel6s:

Felel6s a helyi anitmikrobidlis rezisztencia és vakcinologia témakorokhoz kapesolédo prevencids
programok szervezéséért és koordinalasaért.

Az Bgyesiletet képviseli anitmikrobialis rezisztencia és vakcinologia témakorokhoz kéthetd
népegészségiigyi kérdésekben.
Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége egészségtejlesztési koordinatoraval.
Felel6s az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti tevékenység
szervezéséért.

Kardiovaszkularis- és tumor-prevencio felelSs:

FelelSs a helyi kardiovaszkularis- és tumor-prevencios programok szervezéséért és koordinalasaért.
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6.5.12.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége egészségtejlesztési koordinatoraval.
6.5.12.3 Felel6s az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti tevékenység
szervezéséért.

6.5.13 Reproduktiv-egészségtigyi felel6s:

6.5.13.1 Felel6s a témajahoz kapcsolodd prevencids programok és rendezvények szervezéséért és
koordinalasaért.

6.5.13.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége reproduktiv-egészségiigyi koordinatoraval.

6.5.13.3 Felel6s az IFMSA SCORA munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti tevékenység
szervezéséért.

6.5.13.4 Figyelemmel kiséri a témaval kapcsolatos palyazati lehetéségeket, és errdl tajékoztatja az elndkot és a

gazdasagi elndkhelyettest.

6.5.14 Gyermek-egészségnevelési felelGs:
6.5.14.1 Felel6s a témajaval kapcsolatos programok és rendezvények szervezéséért és koordinalasaért.
6.5.14.2 Figyelemmel kiséri a témaval kapcsolatos palyazati lehetéségeket, és errdl tajékoztatja az elndkot és a

gazdasagi elnékhelyettest.
6.5.15 Emberi jogi felelSs:

6.5.15.1 Felel6s a témajahoz kapcsolodo karitativ programok, rendezvények szervezéséért és adomanygydjtés
koordinalasaért.

6.5.15.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége megfelel tisztségviseljével.

6.5.15.3 Felel6s az IFMSA SCORP munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti tevékenység
szervezéséért.

6.5.15.4 Figyelemmel kiséri a témaval kapcsolatos palyazati lehetSségeket, és errdl tdjékoztatja az elnékot és a

gazdasagi elnSkhelyettest.

6.5.16 Egészségtudatos taplalkozasi felel6s:

6.5.16.1 Felel6s a témajahoz kapcsolodd programok, rendezvények szervezéséért.
6.5.16.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége megfeleld tisztségvisel§jével, valamint a

dietetika terén jartas szakemberekkel.

6.5.16.3 Felel6s az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti tevékenység
szervezéséért.

6.5.17 Transzplantacios felel6s:

6.5.17.1 Felel6s a transzplantacié, szervdonacié és véradas témajahoz kapcsolédd — programok,

rendezvények szervezéséért.
6.5.17.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége megfelel6 tisztségvisel6jével, valamint az

Orszagos Vérellaté Szolgalat munkatarsaival.

6.5.17.3 Felel6s az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkajaval kapcsolatos budapesti tevékenység
szervezéséért.

6.5.18 Kommunikaciés és informatikai felel6s:

6.5.18.1 Felel6s az Egyestilet honlapjanak frissitéséért, feladata az Egyestilet népszertsitése kiillonb6z6 online

csatornakon és lehetéség szerint a nyomtatott sajtoban.
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Feladati k6z¢é tartozik az Egyesiiletr6l megjelend kép és video anyagok kezelése.
Irodavezet6:
Feladata az iroda mindennapi gordiilékeny miikodésének biztositasa.
Felel8s az iroda technikai berendezéseinek beszerzéséért, gondoskodik zavartalan
miikodésiikrol. Szintén feladata a hasznalati eszk6zok beszerzésérol gondoskodni.
Az iroda koltségvetésével gazdalkodik.

Felelos az irodaban orzott értékekért, dokumentumokért.

Valamely tisztségvisel6 akadalyoztatdsa esetén a helyettesét (,,asszisztensét”) vagy a VezetGség tagjai koztl
valakit megbiz az akadalyoztatott tisztségvisel$ feladatainak ellatasaval.

Koordinatorok

Felel6sek a Vezet6ség altal meghatarozott konkrét feladat, végrehajtasaért, konkrét program
megszervezéséért, megvalositasaért. Orszagos program esetén kapcsolatot tartanak a Magyar
Orvostanhallgatok Szovetsége programfelelés orszagos koordinatoraval és a tagegyestiletek illetékes

tisztségviselSivel

Jogosultak a programmal kapcsolatos tigyekben az Egyestiletet képviselni, mely képviseleti jog a
szerz6déskotés jogat illetve az Egyesiilet altalanos képviseletét nem érinti.

A koordinatorokat meghatarozott id6re, de legfeljebb 1 évre a VezetSség valasztja az Egyestilet tagjai koztl.
Ez aldl kivételt képez az Alumni koordinator, aki lehet olyan orvos is, aki egyetemi hallgatoként az
Egyesiilet teljes jogu tagja volt és munkajaban aktfv szerepet vallalt. A Vezetéség donthet ugy, hogy egy
megvalasztand6 koordinatori tisztségre palyazatot hirdet, mely esetben a beérkezett palyazatok elbiralasa
szintén a Vezetéség feladata. A koordinatori tisztség betoltéséhez a koordinator irasbeli elfogadd
nyilatkozata sziikséges.

A koordinatorok a rajuk bizott feladat megvaldsitisanak tervét irasban kotelesek a Vezet6ség elé terjeszteni.
A feladat megval6sitasat kovetSen kotelesek a végrehajtas menetérdl irasbeli beszamolot késziteni és azt a
VezetGség elé terjeszteni. A VezetOség kérésére kotelesek a feladat ellatisaval kapcsolatban tajékoztatast
nyujtani az Egyesiilet szerveinek.

A koordinatori jogviszony megszinik a megbizatas lejartaval, illetve lemondé nyilatkozattal, amelyet a
koordinator irasban koteles a VezetSség elé terjeszteni. A lemondas hatalyosulasahoz nem sziikséges a
VezetGség beleegyezése. A koordinatori viszony lemondassal torténé megszinése esetén a VezetGség U

koordinatort valaszt a feladat ellatasara.

A VezetGség tléseinek valamennyi koordinator allandé meghivottja.

A Vezet6ség jogosult minden olyan kérdésben dénteni, mely nem tartozik a Kézgytlés kizarélagos hataskérébe.

A Vezetbség havonta legalabb 1 alkalommal iilésezik.

A Vezet6ség tilését az elndk (akadalyoztatasa esetén barmely mas vezet&ségi tag) hivia 6ssze, barmely vezetéségi
tag kezdeményezésére a kezdeményezést kéveté 3 munkanapon belil 4gy, hogy a Vezetdségi tilés 6sszehivoja

koteles valamennyi vezetSségi tagot legalabb 3 munkanappal korabban irasban értesiteni és egyuttal a napirendi

pontokat ismertetni.

A szabalyosan Osszehivott VezetSségi tilések legalabb 75%-4n kell a megvalasztott Vezet6ségi tagoknak jelen

lennie.
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A VezetGségi tilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezé vezet6ségl tagok t6bb, mint fele jelen van.
A Vezetbség tlését az elnGk, tavolléte esetén egy valasztott levezetd elndk vezeti.

A Vezetbéség dontéshozatali rendje:

A Vezetbség dontéseit nyilt szavazassal hozza.

A Vezetbség titkos szavazassal dont minden személyi kérdésben, illetve ha azt legalabb 2 vezet6ségl tag kéri.
A VezetGség hatarozatait a jelenlévék egyszert sz6tobbségével hozza

SzavazategyenlGség esetén az Elnckség tagjai (elndk, gazdasagi elndkhelyettes, altalanos elnékhelyettes,
kiligyt  elnokhelyettes, kommunikaciés ¢és kapacitasfejlesztési elnokhelyettes, egészségfejlesztési

elnékhelyettes) dontenek egyszer(i sz6tGbbséggel. Szavazategyenlségiik esetén az elndk szava dont.

A Vezetbség tiléseinek nyilvanossaga

A Vezetbség tlései nyilvanosak.

A Vezet6ségl Ulés nyilvanossaga a személyiségi jogok védelme, vagy az adatvédelem érdekében
korlatozhatd, és ez esetben zart ilés elrendelésér6l a VezetGség hatarozhat, barmely vezetSségi tag
javaslatara.

Zart tlésen csak a VezetSség és az Ellen61rz6 és Etikai Bizottsag tagjai vehetnek részt.

A VezetGség ilésein tandcskozasi joggal részt vehetnek az elnokség altal esetenként meghivott, a targyalt

napirendi témaban illetékes allami és tarsadalmi szervek képvisel6i, vagy kiilsé szakért6k.

Amennyiben a Kézgytilés mashogy nem rendelkezik, valamennyi vezet6ségi tag megbizatasa egy tanévre szol,
megvalasztasuk napjatél a kovetkezd évi tisztdjitasig.

Az Hgyestilet tisztségvisel6inek megvalasztasa:

Az Hgyestilet Vezet6ségét a Kozgylilés valasztja az el6zetesen palyazatot benyujtott jeloltek koziil, titkos
szavazassal.

Jelolt csak az lehet, aki el6z6leg érvényes palyazatot nyujtott be.

Minden 4j tanévben szeptember 30-ig tiszttjitd kozgytlést kell Gsszehivni.

Tisztajitd koézgytlést kell 6sszehivni 30 napon beltl abban az esetben is, ha az egyik szavazati joggal
rendelkezé vezetSségi poszt megiiresedik, kivéve, ha az 5.10. pont kertilt alkalmazasra.

A tsztijité Kozgyilés Osszehivoja koteles legalabb 14 nappal a Kozgytlés id6pontjat megel6zéen a
megtiresedett, ill. a mandatum lejarta miatt megiiresedd tisztségekre palyazatot kifrni, kivéve, ha az 5.10.
pont kerilt alkalmazasra.

A palyazat kifrasa a tagok részére elkiildott elektronikus levél formajaban, ill. lehetSség szerint az Egyesiilet
hivatalos hirdet6 felilletein megosztott felhivassal torténik.

A palyazat kifrasa és a beadast hatarid6 kozott legalabb 10 nap killoénbség kell, legyen.

A palyazatokat a beadasi hatarid6 letelte utan nyilvanossagra kell hozni a tagok részére elkiildétt elektronikus
levél formajaban, ill. lehetSség szerint az Egyesiilet hivatalos hirdet6 feliiletein megosztva.

Eredményes a tisztségvisel6valasztas, amennyiben valamelyik jel6lt megkapja az érvényes szavazatok tobb
mint 50%-at.

Eredménytelen tisztségviseldvalasztas esetén masodik valasztasi fordul6t kell tartani, melyen az els
forduléban legtobb szavazatot kapott két jelolt indulhat.

Eredménytelen masodik fordulé esetén 4j palyazatot kell kifrni és 4j tisztajitd Kozgytlést kell 6sszehivni 30

napon belil.
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Valamelyik vezetGségi tisztség megvalasztasanak eredménytelensége vagy annak megiiresedése esetén, a
nem betoltott tisztség feladatait, amennyiben a Koézgyilés mashogy nem rendelkezik, az 0 tisztdjitd
Kozgytlésig az el6z6 évi tisztségvisel§, mint megbizott vezet&ségi tag latja el.
Egyesiileten beliili tisztségviseldi feladatk6érok halmozasa nem megengedett. Egyéni elbiralassal
ez aldl az Elnokség kivételt tehet és engedélyzeheti egynél tobb tisztség egyidejii betoltését.
Egy uj tisztség elfogadasa soran, amennyiben 6.18.13 pontban foglaltaknak sériilnek, a korabban
viselt tisztség automatikusan érvényét veszti.
A tisztségvisel6k jogosultak helyettest megbizni az Egyestilet tagjai kozil, akik munkéjukat segitik. Ezen
személyek 6nallé dontési és képviseleti joggal nem rendelkeznek.
Valamennyi tisztségviselé munkajarél - mandatuma lejartakor - a Kézgyilésnek beszamolni kételes, és irasbeli
beszamolot koteles késziteni. A beszamolot a soron kovetkezd tisztajitd Kozgytlés kiirasat kovetSen, legkésébb
harom nappal a tisztdjitd Kozgytlés el6tt meg kell kiildeni az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag és a VezetSség

részére.

A VezetGség 1lésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, mely tartalmazza a megjelentek névsorat, a napirendi
pontokat és az inditvanyokkal kapcsolatos hatirozatokat és a szavazati aranyokat. A jegyzOkonyvet az tilés

vezetSje és a jegyzbkonyvvezets alairasaval hitelesiti.

A Vezetéség dontéseirdl nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a VezetGség
dontéseinek tartalmat, idSpontjat, hatalyat és a dontést tamogatok és ellenz6k szamaranyat (ha lehetséges

személyét).
A Vezetéség dontéseit az érintettekkel lehet6ség szerint névre sz6l6 levélben kozli, és az Egyestilet  hivatalos
hirdet6 felilletein megosztott felhivassal hozza nyilvanossagra.

Egy tisztségvisel6 lemondasa esetén a VezetGség felé benyujott lemondast a VezetSség koteles

elfogadni 30 napos lemondasi hataridé mellett.

VII. Elnokség

Az Bgyesiilet operativ iranyitd, el6készit6 és helyettes dontéshozé szerve az Elnékség.

Az Elnokség 6 tagl testiilet, tagjai az Egyesiilet elnoke, gazdasagi elnékhelyettese, altalanos elndkhelyettese,
kiliigyt elnokhelyettese, kommunikacios és kapacitasfejlesztési elnSkhelyettese és egészségfejlesztési

elnékhelyettese.

Az Elnokség feladata és hataskore:

Elokésziti a Kozgytlés és a Vezet&ség tiléseit, hatarozatait, dontéseit.

A Kozgyilés és a Vezetoség dontéseinek megfelelSen iranyitja az Egyestilet mikodését.

Két Vezet6ségl ilés kozott gyakorolja a VezetSség jogkorét, kivéve a koordinatorok megvalasztasat.
Minden Vezet&ségi iilésen koteles beszamolni az el6z6 Vezet6ségi tilés 6ta hozott dontéseirdl.

Amennyiben a Tagokat illetGen etikai vétség elkévetését vagy az Egyesiilet valamely szabalyzatanak
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megsértését feltételezi, kételes azt az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag felé jelezni, amely alapjan a

Bizottsag szankciok meghozatalara jogosult az Miikodési Iranyelvekben foglaltak alapjan.

Az Elnékség mikodése:

Az Eln6kség tléseit az Elndkség barmely tagja 6sszehivhatja a tobbi tag szébeli vagy irasbeli meghivasaval
megjelSlve az tilés idSpontjat, helyét és tervezett napirendjét

Az Elnékség hatarozatképes, ha minden tagja jelen van, hatarozatait egyhangt szavazasokkal hozza.

Az Elnékség dontéseirdl feljegyzést kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell az elnckség dontéseit és azok
idépontjat.
Minden tanévzaré Kozgyiilésén lehet6ség van valasztott eln6kségi tagok megvalasztasara. Ezen

valasztott tisztségvisel6k mandatuma az adott tisztéget bet6lté személy mandatumanak lejartaval

kezdédik.

Egy elnokségi tag évkozbeni lemondasa esetén lehetSség van Kozgytlés altal valasztott
tisztségvisel6 megvalasztasara, melynek mandatuma az adott tisztéget bet6lté személy lemondasi

hataridejének lejartaval kezdddik.

VIII. Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag

Az Bgyesiilet felugyel6 szerve az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag.
Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag feladata:
Felel6s az Egyestilet Alapszabalya betartasanak, valamint az Egyestlet torvényes mikodésének

feliigyeletéért, killonos tekintettel a Civil torvény elSirasaira.

Ellen6rzi az Egyestilet mkodését és gazdalkodasat. Ennek soran a Vezet6ség tagjaitdl jelentést, az
Egyesiilet munkavallal6itél pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet kényveibe

és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

Jogosult etikai kérdésekben, valamint az Egyesiilet szabalyzatainak értelmezésében
véleménynyilvanitasra, valamint azok nem betartasa esetén — az Elnokség jelzése alapjan -
szankciok meghozatalara.

Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tagja az Egyesiilet Vezet6ségének tilésén tanacskozasi joggal részt vehet.

Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag koteles a VezetSséget, illetve a Koézgytlést tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
Az Egyesiilet mikodése soran jogszabalysértés vagy az Egyestlet érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy koévetkezményeinek elharitdsa, illetve
enyhitése a VezetGség, illetve a Kozgytlés dontését teszi szitkségessé
A Vezetbség tagjainak felel6sségét megalapozo tény mertil fel.
A Vezetbséget, illetve a Kozgyilést az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl
szamitott 30 napon belil - 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a VezetSség, illetve a

Kozgytlés 6sszehivasara az Ellenérzé és Etikai Bizottsag is jogosult.
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8.2.7 Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi

meg, az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feltigyeletet ellatd

szervet.
8.3 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tagjai:
8.3.1 Az Ellen61z6 és Etikai Bizottsag 3 tagbol 4ll.
8.3.2 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tagjait a tisztdjitd Kozgytlés valasztja meg 1 év idétartamra az

el6zetesen palyazatot benyujtott jeloltek koziil titkos szavazassal, azEeyestlet-tagjai-ésAdumni-tagjai-

kézi4l. Az Ellen6rzé és Etikai Bizottsag tagja csak az Egyesiiletben korabban mar tisztséget
betoltott egyesiileti tag, illetve Alumni tag lehet. Alumni tag csak a diploma megszerzését kovetd
3 naptari évben palyazhat a tisztségre. Beérkez6 palyazat hianya esetén lehetéség van a
Kozgytilésen a tisztségre jeloltet megnevezni, aki ezen esetben szintén megvalaszthat6, mint az

Ellendrzé és Etikai Bizottsag tagja.

8.3.3 Ellenérz6 és Etikai Bizottsag tagjanak barmilyen nemi etikai vétségtdl mentesnek kell lennie.
8.4 Az Ellenérz6 és Etikai Bizottsag tagjainak megbizatasa egy tanévre sz6l, megvalasztasuk napjatél a

kovetkezé évi tisztajitasig.

8.5 Az Ellenérz6 és Etikai Bizottsag tagja nem lehet tagja az Egyesiilet Vezet6ségének.

8.6 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tagjai maguk kozil titkos szavazassal valasztjak meg az Ellen61rz6 és Etikai
Bizottsag elnokét.

8.7 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag sziikség szerint, de legalabb évi egy alkalommal tilésezik.

8.8 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tilése csak valamennyi megvalasztott Ellendrz6 és Etikai Bizottsagi tag

jelenléte esetén hatarozatképes.

8.9 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag dontéseit nyilt szavazassal hozza.

8.10 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsagi hatarozat elfogadasahoz az Ellen61rz6 és Etikai Bizottsagi tagok tobb mint
felének tamogaté szavazata sziikséges.

8.11 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg,.

8.12 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag munkajardl évi rendszerességgel a Kozgytlésnek beszamolasi kotelezettséggel

tartozik.

8.13 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tlésérdl jegyzOkonyvet kell felvenni, mely tartalmazza a megjelentek
névsorat, az Ulés lefolyasanak lényeges mozzanatait, valamint a napirendi pontokkal és az inditvanyokkal
kapcsolatos hatarozatokat és a szavazati aranyokat. A jegyz6konyvet az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag elncke

és a jegyz6konyvvezetd alairasaval hitelesiti.

8.14 A Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag - egyhangt dontése alapjan - vétdjoggal rendelkezik az elndk, a VezetGség
vagy az Bgyesiilet barmely mas testiletének tevékenységével, mikodésével és dontéseivel kapcsolatban,
amennyiben azok az Egyesilet alapszabalyat vagy jogszabalyt sértenek, vagy pedig az Egyesilet

vagyonvesztését vagy veszteséges pénziigyl mikodését eredményezhetik.

8.15 Az Ellend6rzé és Etikai Bizottsag az Egyesiilet Miikodési Iranyelvek értelmében az Egyesiilet tagjait
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érint6 szankciok meghozatalara jogosult, amelybe nem tartozik bele egy tag Egyesiiletbdl valo
kizarasa, valamint tisztségrél valé lemondatasa. Az Ellenérzé és Etikai Bizottsag altal meghozhaté
szankciok csak az Elnokség altal a Bizottsag felé jelzett szabalysértések és etikai vétségek alapjan
hozhatéak meg. Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsagnak szintén jogaban all egy egyesiileti tag

rrrrr

torténik.

IX. Alumni

Az Bgyestilet Alumni tagjait tomoritS szerv az Alumni. Alumni tagsag a 3.9.1. pontban meghatirozott esetben
a 3.9.2. pontban leirt médon johet 1étre.

Az Alumni sajat mikodési rendjét jelen Alapszaballyal 6sszhangban dolgozza ki.

Az Alumni vezetGje az Egyestilet VezetGsége altal megvalasztott Alumni koordinator, aki

- olyan orvostanhallgaté vagy orvos, aki a Semmelweis Egyetem Altalinos Orvostudomanyi Karan végzi
vagy végezte tanulmanyait és

- egyetemi hallgatoként az Egyesiilet teljes jogu tagja volt és munkajaban aktlv szerepet vallalt,

- felel6s a MOSZ Alumni budapesti tevékenységeinek megszervezéséért,

- felel6s az Egyestlet Alumni tevékenységének koordinalasaért, az Egyesiilet 6regdiakjait képviseli a
megfelel6 kérdésekben, rendezvényeket szervez, részt vesz budapesti és orszagos Alumnival kapcsolatos
programokon,

- kapcsolatot tart a MOSZ Alumni koordinatorral és az HEgyesiilet elnokével.

X. Osszeférhetetlenségi szabalvok

Az Hgyestilet tisztségvisel6je csak olyan személy lehet, aki
- az Egyesiilet rendes tagja,
- a szorgalmi id6szak soran nem tartézkodik 3 naptari honapnal hosszabb ideig kiilféldon,
- buntetlen elGéletq,
- nem all a koziigyektdl valo eltiltas hatalya alatt,
- a jel6lését megel6z6 két évben legalabb egy éven at nem volt olyan kézhasznd szervezetnek vezetd
tisztségvisel6je, amely koztartozasok hatra hagyasaval szint meg,
- a tisztséget elfogadja.
A Civil térvény 38. § (1) bekezdése alapjan a legf6bb szerv, valamint az tigyintéz$ és képviseleti szerv
hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kézeli hozzatartozoéja a hatarozat alapjan:
- kotelezettség vagy felel6sség alol mentestl, vagy
- barmilyen mas elényben részestl, illetve a megkétendd jogligyletben egyébként érdekelt.
A Civil t6rvény 38. § (2) bekezdése alapjan nem mindsil elénynek a kézhaszna szervezet cél szerinti
juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az

Egyestlet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti
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10.3

10.3.1
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10.4

10.5

10.5.1

10.5.2
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11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

juttatas.
A Civil térvény 38. § (3) bekezdése alapjan nem lehet az Egyestlet Ellen6rz6 és Etikai Bizottsagi tagja vagy
konyvvizsgaldja az a személy, aki
- a VezetGség elndke vagy tagja,
- az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,
- az Bgyestlet cél szerintl juttatasabol részestl - kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe vehet6 nem
pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, Alapszabalynak
megfelel6 cél szerinti juttatdsat, illetve a 10.3.1.-10.3.3. pontokban meghatarozott személyek

hozzatartozdja.

A Civil torvény 39. § (2) bekezdése alapjan az Egyesiilet barmely tisztségvisel6je, ill. barmely tisztségére jelolt
személy kételes nyilatkozni arrdl, hogy mas kézhasznu szervezetnél nem tolt be vezets tisztséget, vagy ha betdlt,
errdl tajékoztatnia kell nyilatkozataban az Egyesiiletet.
A Civil térvény 39. § (1) bekezdése alapjan a kézhasznd szervezet megszinését kéveté harom évig nem lehet
mas kézhasznu szervezet vezets tisztségvisel6je az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezetd
tisztségvisel6je volt — annak megszinését megel6z6 két évben legalabb egy évig—:
- amely jogutdd nélkill sziint meg Ggy, hogy az allami adé- és vamhatoésagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentSs Gsszegt adohianyt tart fel,
- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag tizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy tzletlezarast
helyettesits birsagot szabott ki, amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szolo

torvény szerint felfiiggesztette, illetéleg torolte.

XI. Vegyes rendelkezések

Az Egyestilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi tdimogatast
nem nydjt és nem is fogad el tAmogatast t6liik. Sem orszaggyilési, sem 6nkormanyzati képviselGjelltet nem
allit, és nem tamogat.

Az Egyesiilet vagyona az Egyesiilet tagjai altal fizetett tagdijakbol, természetes és jogi személyek felajanlasaibol,
hozzajarulasaibodl, és vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevételbdl all.

Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Szervezet tagjai - a tagdij fizetésén tdl — az Egyesiilet
tartozasaiért nem felelnek.

Az Egyesilet bankszamlaja felett az Egyesilet elndke és gazdasagi elndkhelyettese egylittesen jogosult
rendelkezni. Valamelyikiik akadalyoztatasa esetén a bankszamla felett az elnék vagy a gazdasagi elnékhelyettes
és egy masik vezetGségi tag egyiittesen is rendelkezhet.

Az Hgyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, hanem az ezen Alapszabaly 2.2-2.3.
pontjaiban meghatarozott célok szerinti tevékenységre forditja, illetve ezek elérését kbzvetlentil segits tartalékot
képez, vagy ilyen alapitvany vagyonat gyarapitja.

Az Bgyesiilet mas non-profit szervezetet - kézhasznu tarsasagot, alapitvanyt - alapithat.
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11.8
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Az Bgyesilet mikoédésének modjat, szolgaltatasainak igénybevétele modjat, beszamolojat lehetSség szerint
hivatalos hirdet6 feliiletein megosztott felhivassal hozza nyilvanossagra.

Az Bgyesiilet mikodése soran keletkezett iratokba, beleértve a kozhasznusagi jelentést is, el6zetesen egyeztetett
idépontban az Egyesiilet székhelyén barmely személy betekinthet. Az Egyesiilet tisztségvisel6i, tagjai és
alkalmazottai kotelesek az Egyestilet tevékenysége soran tudomasukra jutott olyan informacidkat, iratokat tizleti
titokként kezelni, amelyekkel kapcsolatban jogszabaly, bels6 szabalyzat nyilvanossagra hozatali kotelezettséget
nem {r el6, és amelyek nyilvanossagra hozatala az Egyesiilet érdekeit sérti.

Az Bgyestletet érinté kérdésekben az elektronikus és nyomtatott sajté képvisel6i felé a tajékoztatis joga az
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11.10

11.11

11.12
11.121

11.12.2
11.12.3
11.124

11.13

11.14

elnékot, valamint a feladatkor szerint illetékes tisztségvisel6t illeti meg.
Az Egyestiletet a Magyar Orvostanhallgatok Szévetségének Kildottgytlésén az Egyesiilet elndke, kiiltigyi
elnokhelyettese és harom, az Egyestilet tagjai koziil a Kézgylés altal valasztott kiildott képviseli.
Az Egyestilet a Magyar Orvostanhallgatok Szévetségével fennallé tagszervezeti viszonybol adéddan kételes a
Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége Tanacsadd Testllete és Kuldottkozgytlése hatarozatait figyelembe
venni.
Az Bgyestilet megszinik

- Feloszlassal

- Mas szervezettel valo egyestiléssel

- Feloszlatassal

- Megszlinésének kimondasaval
Az Bgyesiilet feloszlasa esetén az Egyestilet vagyonanak hovaforditasarél a feloszlast kimondd Kozgytlés
hataroz.
Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, a 2011. évi CLXXV. térvény, és a

mindenkori hatalyos magyar jogszabalyok rendelkezései az iranyadéak.

Kelt Budapesten, 2018. februar 15. napjan

Ketkovits Nora Melinda

elnok
Elottuk, mint tanuk eldtt:
alairas alairas
NV et NS O
Takeim: ooeee e, Takeim: coeeeee e,
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24



