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A Semmelweis Egyetem
Altalanos Orvostudomanyi Kara

PALYAZATOT HIRDET

»Blended learning” oktatasi forma bevezetésére és tananyagok
fejlesztésére

A Semmelweis Egyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kara az oktatds mindségének
fejlesztése érdekében palyazatot ir ki ,,blended learning” oktatisi forma bevezetésére €s a
hozzatartozé tananyagok fejlesztésére. A ,blended learning” olyan kevert oktatasi format
jelent, ahol az elektronikus tavoktatéasi rész kevesebb, mint az 6raszam 50%-a.

Palyazat célja

Modern informacidtechnologiat hasznalé pedagdgiai modszerek kisérleti bevezetése az
orvosképzésbe a 2018/19-es tanévben az egyetemi e-learning rendszer keretében. Olyan
tervek részestilhetnek tdmogatasban, amelyek a jelenleg alkalmazott médszerekhez képest 1;j
digitalis oktatasi megolddsokat tartalmaznak ¢és ndvelik az oktatas, illetve tanulds
hatékonysagat. Prioritast €élveznek olyan tervek, amelyek flexibilis, személyre szabott
lehetdségeket teremtenek a tananyag elsajatitasara.

Tamogatas osszege: palyazatonként maximum S millié forint
Keretosszeg: 20 millio forint
Palyazok kore
A Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Karanak intézetei és klinikai. Egy
szervezeti egység legfeljebb egy palydzatot nyujthat be. E kiirds keretében kizéarolag
vizsgéval zaruld tantargyak vonatkozédsaban lehet palyazni.
Tamogatas formaja: Vissza nem téritendd tamogatas.
Elszamolhaté koltségek: Kozvetlenlil a palyazatban tervezett tevékenységekhez
kapcsolodo személyi koltségek és dologi kiadasok azzal a kikotéssel, hogy a dologi kiadasok
nem haladhatjak meg az elnyert timogatés 20 %-at.
Projekt megkezdése: legkésobb 2018. szeptember 1.
Tamogatott projektek futamideje: legfeljebb 18 honap
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A palyazat tartalma

Cimlap: a palyazat cime, palyazat vezetdje €s elérhetdségei, palydzo szervezeti egység, a
palyazat targyat képezd tantargy elnevezése és évfolyam/félév szerinti helye az AOK
mintatanterve szerint.

I._Részletes projektterv (max. 5 oldal, Times New Roman 12-es betiiméret, 1,5 soros
sortdvolsag), amely az aldbbi kritériumokra tér ki:

K1. Tervezett tevékenységek mindsége
A javasolt oktatasi koncepcio célkitlizései.

A tervezett tevékenység elézményei a szervezeti egységben. A tervezett tevékenység
kapcsolata az eddig alkalmazott oktatasi modszerekkel. Folyamatossagi és ujitasi elemek a
javasolt koncepcidban.

A tervezett oktatdsi tevékenységek megfelelése a ,,blended learning” oktatasi koncepcio
kovetelményeinek a teriilet szakirodalmi hatterének fényében valamint a palyazatban
megfogalmazott célkitlizéseknek.

A tervezett oktatasi tevékenységek és a hozzatartozd oktatasi segédanyagok ismertetése
olyan részletességgel, amely lehetové teszi ezek mindségének értékelését.

Személyre szabott oktatasi/tanulési lehetéségeket biztositd tevékenységek.

K2. Munkaterv és megvalositds
A tervezett tevékenységek litemezése, munkaszakaszok.

A tervezett tevékenységek személyi és targyi feltételeinek megléte. Ezek alatamasztasat
szolgalo adatokat kiilon mellékletekben kell megadni.

A kiilon mellékletben szerepld koltségvetési terv indoklasa.

Gantt-diagram, amely jeloli a megvalositds szakaszait. A szakaszhatarokat jelzo
mérfoldkovek alkalmassaga az elérehaladas nyomon kdvetésére.

K3. Kihatas

A tervezett tevékenységek hozzajarulasa az oktatds, ill. tanulds hatékonysaganak
noveléséhez mérhetd indikatorok alapjan. A hallgat6i, valamint oktatoi visszajelzéseken
alapuld kiértékelések mellett elonyben részesiilnek azok a palyazatok, melyek
Osszehasonlitjdk a hagyomanyos és az Uj modszer hasznalatanak hatékonysagat és a
megszerzett tudas idobeli tartossagat.

Milyen elonyoket biztosit a projekt a hallgatok és az oktatok szamara az adott tantargy
oktatasaban valamint a képzés teljes vertikumaban?

Stratégiai tantargyfejlesztési terv kidolgozasa, amely hosszu tdvon (a tdmogatési iddszakon
tal) biztositja a projekt keretében kidolgozott megoldasok alkalmazésat.

Kommunikacioés és nyilvanossagi terv kidolgozasa a projekt eredményeinek ismertetésére,
terjesztésére kari, egyetemi és orszagos szinten a timogatasi iddszak alatt és ezt kdvetden.



1. Mellékletek

M1. Koltségvetési terv és finanszirozas litemezése.

M2. Résztvevok feladatai €s szakmai adatai (csak olyan adatok bemutatasa sziikséges,
amelyek aldtdmasztjak a résztvevo alkalmassagat a vallalt feladat kivitelezésére).

M3. A palyazo szervezeti egység jelenleg is rendelkezésre allo infrastruktirdja, amely
hasznosithato a projekt megvalositasahoz.

111. Nyilatkozat
A palyazo szervezeti egység vezetdjének kotelezettségvallalasa a palydzatban felsorolt
tevékenységek megvalositasara.

Palyazat benyujtasanak modja és hatarideje

A palyazati anyagot (részletes terv, mellékletek, vezetdi nyilatkozat) egybeszerkesztett pdf
fajl forméjaban elektronikus levél csatolmanyaként kell benytdjtani 2018. jinius 15. 13
oraig az AOK De¢kéani Titkarsag e-mail cimére titkarsag.aokdekani@med.semmelweis-
univ.hu.

Papiralapon csak az alairt vezetéi nyilatkozatot sziikséges benyujtani az AOK Dékanjanak
cimezve legkésobb 2018. jlinius 15-én 13 draig.

Palyazat elbiralasa, dontés

Az értékelés tartalma:

1. Tartalmi kritériumonként pontszam (0-5, tizedes pontossaggal), amely tlikrozi a palyazat
alkritérium szerinti mindségét, és rovid indoklas, amely kiterjed minden egyes alkritériumra.
2. Sulyozott Osszesitett pontszam, amely a kritérium szerinti pontszamokbdl képzddik (K1
stlya 50 %, K2 stlya 30 %, K3 stlya 20 %).

3. Javaslat a palyazat tdmogathatéosdgara (tdmogathaté/nem tamogathatd). Csak olyan
palyazat tdimogathato, amely legalabb 4,0 stlyozott 6sszpontszamot ért el az értékelésnél.

A tamogatoi dontést az AOK dékéanja hozza meg a szakértdi stlyozott pontszam szerint
felallitott rangsor alapjan (az Osszesitett pontszam egyenldsége esetén a rangsorolds a
kritériumok prioritasa alapjan torténik: eloszor a K1-re kapott pontok szerint, ezt kdvetden a
K2-re, ill. K3-ra). A dontés meghozatalanal a Dékan figyelembe veszi a képzés egyéb
szempontjait (a tamogatott projektek eloszlasa a képzés egyes szakaszai szerint), a kari
Hallgatéi Onkormanyzatnak és az E-learning és Digitalis Tartalomfejleszté Kozpont
igazgatdjanak a véleményét is.

Eredményhirdetés

2018. jilius 2-4n. A nyertes palyizatok kivitelezésérdl az AOK dékanja tamogatési
megallapodast kot a palyazd szervezeti egység vezetdjével, amelynek részévé valik a
benyujtott palyazati terv.

Tamogatas folyositasa

Az elnyert tamogatads 50 %-a az elszamolhatd koltségek felmeriilésekor folyamatosan
lehivhat6 a tAmogatasi iddszak alatt az erre elkiilonitett kari keretrdl, tovabbi 30 %-a az elsd
részjelentés elfogaddsa utan, a fennmarado 20 % pedig a zard jelentés elfogadasat kovetden
kertil kifizetésre.



Nyomon kovetés és a tamogatas elszamolasa

A projektvezet 6 havonta részjelentést kételes benyujtani az AOK dékanjahoz, amelyben a
munka- és koltségtervben rogzitett feladatok teljesitésérél szamol be, a projekt zarasat
kovetd 30 napon beliil pedig zardjelentést készit. A rész- és zardjelentés értékelését a dékan
altal felkért szakértok végzik. Amennyiben a szakértok 1ényeges eltérést allapitanak meg a
terv és a teljesités kozott, javaslatot tehetnek a finanszirozds felfiiggesztésére, ill. a
tamogatasi 0sszeg utolso 20 %-nyi részletének visszatartasara.

Budapest, 2018. majus 23.

Dr. Hunyady Laszlo s. k.



